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Program hospodarskeho a socialneho rozvoja
obce Jamnik

Prihovor starostu obce Jamnik

Vazeni spoluobdéania,

prihovaram sa k vam, ako starosta obce Jamnik.

Vysledkom spolocného usilia predstavitelov obce a zastupcov obyvatelstva,
podnikatelského sektora a poradenskych instittcii je tento strategicky rozvojovy dokument
- Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Jamnik. Zakotvuje zékladnu viziu
rozvoja obce Jamnik pre najblizSie roky, vytyCuje jednotlivé ciele a aktivity pre jej
dosiahnutie a skvalitnenie Zivota samotnych ob¢anov obce.

Problémov je vela a prostriedkov na ich rieSenie uZz menej. Boli preto stanovené
priority, o riesit teraz a o neskér. Vychadzalo sa z faktov, Ze obec je vo svojej Strukture
Specificka, je zatlenena do urcitého priestoru Slovenska a systému fungovania Eurdopskej
tnie. RieSenie mnohych problémov je v rukach $tatu, VUC, ale mnoho problémov si vie
obec vyriedit viastnymi silami, alebo v spolupraci s inymi obcami, ¢i instituciami. Obce sa
reformou verejnej spravy a prenosmi kompetencii priamo stali zodpovedné za otazky
regionalneho rozvoja. Je len logické a nevyhnutné pri rieSeni problémov v oblasti
hospodarskeho a socidlneho rozvoja spajat’ sily v partnerstve a s vyuZitim prostriedkov
eurépskych fondov skvalitriovat zZivot v obci, stavu jej Zivotného prostredia a priblizovat’
Zivotnu uroven tym najvyspelejsim obciam Slovenska.

Jan Muranyi, starosta obce

uvoD
Poslanie programu hospodarskeho a socialneho rozvoja

PHaSR je strednodobym programovym dokumentom hospodarskeho a socialneho
rozvoja obce. UrCuje zakladnu viziu smerovania rozvoja uzemia obce a jednotlivé kroky,
ktorych realizaciou sa bude vizia naplfiat' v obdobi rokov 2007 - 2013.

V zakladnej Strukture obsahuje ekonomické a socialne vychodiska (audit uzemia),
rozvojovu stratégiu, finanény plan a zabezpecenie realizacie.

Socio-ekonomickd analyza je zamerana predovSetkym na existujuci rozvojovy
potencial, hospodarske aktivity v regione, obciansku vybavenost, vzdelavanie a kulturu
ana stav zivotného prostredia. Na drovni obci nebolo ¢asto mozno disponovat
s oficialnymi Statistikami, realizovali sa osobitné zistovanie, resp. kvalifikované odhady.

SWOT analyza prezentuje analytické poznatky, problémova analyza uruje klucové
disparity a faktory rozvoja vychadzajuce zo SWOT.
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V rozvojovej stratégii je ur€ena programova Struktura pre celé programovacie obdobie
ajej sucastou su ciele, priority, opatrenia, aktivity a ukazovatele pre sledovanie
jednotlivych kategérii. Zachovany je princip vnutornej koherencie (nadvaznost opatreni
medzi jednotlivymi prioritami) a vonkajSej koherencie (medzi jednotlivymi programovymi
dokumentmi).

Ciele apriority su kvantifikovatelne definované audavaju jasnu, vystiznu
charakteristiku cielového stavu. Opatrenia predstavuju suhrn aktivit pomahajucich
realizovat priority a aktivity typy Cinnosti — projektov, ktoré sa budu v ramci vymedzenych
opatreni podporovat.

Finan¢ny plan ma informativny charakter a Specifikuje pre kazdu prioritu financny pridel
aj v jeho predpokladanej zdrojovej Strukture.

Hlavnym poslanim Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Jamnik je
nastavenie a udrzanie trvalého a efektivneho rozvoja tohto uzemia.

Vizia rozvoja obce

Na zaklade 3pecifickych podmienok a postavenia regionu, v ktorom sa obec Jamnik
nachadza, s ohfadom na jednotny trh Eurdpskej unie a globalizaciu svetovej ekonomiky
a pre potrebu budovania prosperujucej spolo¢nosti so vzdelanymi obCanmi je vizia
formulovana takto:

Vyvazena restrukturalizacia hospodarskeho, kulturneho a socialneho rozvoja
obce a cielena konvergencia k najvyspelejSim regiénom Slovenska
zalozena na vyuzivani potencialu izemia
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A. AUDIT Uzemia

1. Geograficky popis uzemia

1.1. Predstavenie obce Jamnik

Obec Jamnik je administrativne zaclenena do KoSického kraja, okresu SpiSska Nova
Ves. Jej katastralne Uzemie susedi sk.u. obci DaniSovce, Domarovce, Chrast nad
Hornadom, Matejovce nad Hornadom, MarkuSovce, Odorin a SpiSsky Hrusov. Okresné mesto
SpiSska Nova Ves je vzdialené 10 km a krajské mesto KoSice je vzdialené cca. 60 km
juhovychodne od obce. Do obce je mozné sa dostat z okresného mesta SpiSska Nova Ves po
ceste 11/536.

Juzne od uzemia obce prechadza hlavna dvojkolajova elektrifikovana Zelezni¢na trat’ C.
180 Kosice — Zilina. Obec je dopravne obsluhovana autobusovymi medzimestskymi linkami
dopravnych spolo¢nosti.

1.2.Poloha obce

Geograficky lezi obec vo juznej Casti Hornadskej kotliny (mapka &. 1.2.), ktory je od
severu ohraniCeny Levo¢skym pohorim, a na juhu Slovenskym Rudohorim.

Kataster obce sa rozprestiera na ploche cca. 814 ha (8,14 km?) a mala k 31.12.2008
1100 obyvatelov (k r. 2001 pri Scitani obyvatelov, domov a bytov to bolo 1 054 obyvatelov),
¢o je 1,13 % obyvatelov okresu SNV.

Mapka €. 1.2. Obec Jamnik a okolie
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Zdroj: mapy.zoznam.sk

1.3. Historia a suc¢asnost’

Spis

Uzemie Spisa bolo pévodne osidlené Slovanmi. Spi§ bol suéastou
Velkomoravskej rise. V 11. storo€i bolo Uzemie SpiSa z juhu obsadzované
Uhorskym kralovstvom a zo severu Polskym kralovstvom. V tom Case bol
Spi§ pokryty prevazne pralesmi a riedko osidleny. Koncom 11. storocCia
tvorila hranicu Uhorska na Spisi rieka Hornad, na ktorej za u¢elom obrany
severnej hranice Uhorska Madari zakladali tzv. strazne osady. SpiSsky

g komitat (comitatus Scepusiensis) bol vytvoreny v druhej polovici 12. stor. V
50-tych rokoch 13. stor. sa uhorska hranica posunula na severe k Podolincu a na
severozapade na rieku Dunajec. Region okolo Hniezdneho a Starej Lubovne (nazyvany
districtus Podoliensis) bol véleneny do Uhorska az na konci 13. stor. Severna hranica stolice
bola stabilizovana az na zacdiatku 14. stor. Do roku 1802 existovala na SpiSi zvlastna
samostatna mala provincia nazyvana Provincia X spiSskych kopijnikov (Parvus comitatus Ci
Sedes superior), ktora sa rozprestierala na vychod od Popradu a bola vytvorena za ucelom
obrany severnej hranice Uhorska.

Vacsina spiSskych miest sa rozrastla prichodom Nemcov. Nemci na Spi$ (ale aj iné
oblasti Uhorska) prisli hlavne po tatarskom vpade v 13. stor., ktory zmenil Spi§, ako aj iné
stolice Uhorska na malo zaludnené oblasti (Spi§ stratil az 50% obyvatelov). Nasledne kral
Belo IV. pozval Nemcov kolonizovat Spi§ a iné oblasti Slovenska, dneSného Madarska a
Sedmohradska (dnes Rumunsko). Nemci pochadzali prevazne z oblasti okolo Baltického
mora, ktoré boli v tom &ase spusto$ené zaplavami a zo Svabska (regién v dnednom
Badensku-Wurttembersku). Boli to prevazne odbornici v réznych odvetviach a banici.

Nemecki obyvatelia Hornadskej a Popradskej kotliny vytvorili zvlastnu politicku
jednotku s vlastnou spravou. Prijali kolektivne privilégia od krala Stefana V. r. 1271, ktoré boli
potvrdené a rozSirené kralom Karolom Rdébertom r. 1317, pretoZe spiSski Nemci mu pomohli
porazit uhorskych oligarchov v bitke pri Rozhanovciach r. 1312. Toto uUzemie malo
garantovanu samospravu podobnu tej, ktord mali kralovské slobodné mesta. V r. 1317 toto
uzemie zahrfiovalo 43 obci, vratane LevoCe a KeZmarku, ktori z neho vystupili r. 1344, Od r.
1370 41 obci pouzivalo spolo¢ny systém Spidského prava (zvany v nemcine Zipser Willkiir).
Spociatku bolo toto Uzemie nazyvané Communitas Saxonum de Scepus resp. Provincia
Spisskych Sasov. Od polovice 14. stor. sa zredukovalo na 24 obci a jeho nazov sa zmenil na
Communitas Saxonum de Scepus resp. Provincia XXIV spi§skych miest.

Provincia 24 spi$skych miest bola rozpustena v r. 1412, pretoze uhorsky kral Zigmund
Luxembursky dal do polského zalohu 13 miest tejto provincie a panstvo Lubovnianskeho
hradu a Podolinec, aby mohol financovat vojnu proti Benatkam. ZvySnych 11, miest z byvalych
24, vytvorilo Provinciu 11 spiSskych miest, ktora si vSak nedokazala udrzat svoje prava ar.
1465 bola uplne v€lenena do SpiSskej stolice a mesta sa stali panstvom pana SpiSského
hradu. Vac¢sina z nich sa zmenila na dediny a stratila svoj nemecky charakter. Zalohované
Uzemia zostali integralnou sucastou uhorského kralovstva (aj Ostrihomskej arcidiecézy),
predmetom zalohu bol len ekonomicky prospech z tychto miest.

KedZe Polsko nebolo ochotné vratit prosperujuce mesta, usilie Uhorského kralovstva
vyplatit’ dlh (obzvlast v r. 1419, 1426 a 1439) zlyhalo a neskér nikto nebol schopny zaplatit’ tuto
obrovsku sumu penfazi, hoci celé kralovstvo vravelo o potrebe tak urobit. V ¢ase zneuZzivania
tychto miest za vlady Teodora KonsStantina Lubomirskeho, kralovnej Marie Jozefy a grofa
Henricha Brihla, rakuska cisarovna a ¢eska a uhorska kralovna Maria Terézia sa rozhodla
ziskat' tieto mesta silou. Vyuzila vzbury Slachty v Pol'sku v druhej polovici 18. stor. a obsadila
mesta (so suhlasom polského krala) bez zaplatenia dihu. Tento akt bol potvrdeny pri prvom
deleni Polska r. 1772 a v r. 1773 ked bol zaloh zruSeny. V r. 1778 13 spiSskych miest znova
ziskalo prava zr. 1271. Knim boli pripojené zvySné 3 byvalé zalohované mesta a bola
zalozena Provincia 16 spiSskych miest. Centrom Provincie sa stala SpiSska Nova Ves. AvSak
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tieto prava boli postupne redukované a o 100 rokov uZ boli garantované len nabozenské a
kultarne prava. Nakoniec bola Provincia v r. 1876 Uplne rozpustena a v€lenena do SpiSskej
stolice.

Vr. 1918 (potvrdené dohodou vo Versaille r. 1918 a Trianone r. 1920) sa Spi$ stal
sugastou novovytvoreného Cesko-Slovenska. Cast Uzemia o rozlohe 195 km? anektovalo
Polsko. Spisska stolica existovala do r. 1923, kedy sa stala sucCastou novovytvorenej
Podtatranskej Zupy so sidlom v Liptovskom Mikulasi. V r. 1928-1939 a 1945-1948 bolo uzemie
byvalej Spi§skej Zupy suéastou Slovenskej krajiny v ramci CSR.

Poclas 2. svetovej vojny sa 1. januara 1940 Spis stal sucastou Tatranskej zupy v ramci
samostatnej Slovenskej republiky (14. marec 1939-1945). Na konci 2. svetovej vojny vacsina
spisskych Nemcov utiekla pred postupujicou Cervenou armadou z vychodu.

Po 2. svetovej vojne sa Spi§ opéat stal sudastou Cesko-Slovenska. Vr. 1948 bol
rozdeleny medzi "KoSicky kraj" a "PreSovsky kraj", od r. 1960 bol cely sucastou
"Vychodoslovenského kraja". Vr. 1990 boli kraje na Slovensku zruSené. Vr. 1993 vzniklo
samostatné Slovensko, ktorého sucastou je aj SpiS. Ten bol v juli 1996 rozdeleny medzi
novovytvoreny KoSicky kraj a PreSovsky kra;.

Obec Jamnik

Sucastou SpiSa je aj obec Jamnik. Nachadza sa v Hornadskej kotline
a patri medzi najkrajsie lokality na Spisi. Uzemie okolia obce bolo osidlované
odpradavna. Severne od kostola sa nachadzalo praveké sidlo z neskorej doby
kamennej (3. tis. rokov p. n. l.). Praveké sidlo z mladSej doby bronzovej
existovalo v polohe Pri starej jamnickej ceste. Neskdr sa tu usadzovali aj
Slovania. Sem prisli uz v prvej vine uz v 6. stor. a potom aj v 8. stor. Stopy po
stredovekom osidleni sa nasli v Casti Ocelovské, Pri starej jamnickej ceste a v €asti Vyhniska.
Jamnik sa ako povodny majetok krala patriaci pod SpiSsky hrad dostal niekedy v 70. rokoch
13. stor. do sukromnych ruk. Prva pisomna zmienka je zr. 1277. Jamnik bol v stredoveku
polnohospodarskou obcou. Dejiny Jamnika boli v nasledujucich troch storo€iach spojené
najma s dejinami LevoCe, kedze Jamnik bol majetkom Levoce. V druhej pol. 19. stor. pribudaju
remeselnicke profesie a vznika namezdna praca. Jamnik patril a patri k obciam, ktoré sa
vyznacuju aktivnym kulturnym a Sportovym Zivotom.

NajvyznamnejSou pamiatkou Jamnika je rimskokatolicky kostol sv. Bartolomeja
apostola.
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2. Demografia

Pocget obyvatelov obce Jamnik bol podla Gdajov Statistického Uradu SR z r. 2004 892
obyvatelov (v roku 2001 ich bolo 872 podla Scitania obyvatelov domov a bytov). Priemerna
hustota obyvatelstva na 1km? je 98. Tato hodnota je mierne pod priemer okolitych obci
mikroregionu. VSeobecna charakteristika jednotlivych obci mikroregionu je v tab. €. 2.1.

Obec s najvacsim poctom obyvatelov tohto uzemia, okrem mesta SpiSska Nova Ves je
mesto Spidské Vlachy (s viac ako 3 500), viac ako tisic obyvatelov maju Bystrany, Harichovce,
SpiSsky HruSov a Jamnik. Narast poc¢tu obyvatefov obce Jamnik ma trvaly charakter. Vo
vacSine obci mikroregionu pocet obyvatelov narasta, priCcom narast v niektorych obciach ma
trvaly az dynamicky rast (Bystrany, Chrast nad Hornadom, Jamnik). Opac¢na tendencia je len
v obci Matejovce nad Hornadom (pokles poc&tu obyvatelov), alebo Hincovce, kde je stagnacia
vo vyvoji poCtu obyvatefov.

V nasledujucich  tabulkach je porovnanie okolitych obci vo
charakteristikach — podfa velkosti, po¢tu obyvatefov, domov a bytov.

vSeobecnych

Tab. €. 2.1: VSeobecna charakteristika obci uzemia (r. 2004)

[ [ (6] T

2 g $ < 3 g5 x

a ° ’g o 3 w O c

Obec = 0 g S S @E E

& g £ £ £ | £5 S

a ] T = oT
Erb obce

Prva pisomna zmienka 1268 1287 1258 1268 1320 1280 1277
Vymera katast. Gzemia (ha) | 781 430 1283 1080 649 939 814
z toho : polnohospod. péda 623 - 947 578 432 428 659
orna péda 277 242 616 220 221 72 520

liky a pasienky 334 32 324 340 207 351 132

lesna pda 85 104 5 404 187 430 84
Pocet obyvatel'ov spolu 2734 454 880 1723 207 772 1061
z toho : muzi 1360 233 436 846 107 403 547
zeny 1374 221 444 877 100 369 514

Ekonom aktivne obyvatelstvo | 1146 208 434 969 98 385 545
Pocet trvale obyv. domov 269 85 220 413 47 136 239
Pocet trvale obyvanych bytov 289 89 221 448 0 147 245

Pocet trvale neobyv. domov 18 6 8 55 15 12 12

Pocet trvale neobyv. bytov 18 6 8 55 15 12 12

Pocet individ. rekr.objektov 0 0 0 14 4 1 0
Narodnost — slovenska, r.2001 90,73 99,72 99,89 98,81 99,49 95,19 99,81
% - ind 9,27 0,28 0,11 1,19 0,51 4,81 0,19

Zdroj: SU SR, udaje obci

Pozn.: Pokracovanie tabulky je na dalSej strane
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2 3 £ © ) > o
S| 259 £ 3 =2 | €3 S
Obec S & 8 o € w 3 0 S &
5 | 2°5 S s | &> | &% =
= = T >
7 =<4 | IS
i
Erb obce | FZTE2 M\ En
Prva pisomna zmienka 1277 1320 1312 1243 1253
Vymera katastr. Uzemia (ha) 176 362 1521 4221 1307 522
z toho: polnohospod. péda 157 - 345 1124 150
orna pbda 145 18 152 870 240
luky a pasienky 4 17 185 244 113
Pocet obyvatel'ov spolu 262 487 969 3550 1269 523
Z toho : muzi 130 232 474 1728 619 266
zeny 132 255 495 1822 650 257
Ekon. aktivne obyvatelstvo 121 190 587 1633 639 229
Pocet trvale obyvan. domov 60 120 237 784 278 90
Pocet trvale obyvanych bytov 61 120 254 968 293 100
Pocet trvale neobyv. domov 7 15 23 130 17 7
Pocet trvale neobyvan. bytov 9 15 24 135 17 7
Pocet individ. rekr. objektov 1 4 4 9 0 0
Narodnost — slovenska, r. 2001 100 91,38 99,43 97,43 97,81 99,12 87,23
% - ina 0 8,62 0,57 2,57 2,19 0,88 12,77
Zdroj: SU SR, udaje obci
2.1. Demograficka situacia
2.1.1. Pocet obyvatelov a jeho Struktura
Tab. €. 2.1.1.1: Zakladné udaje, (31.12.2004)
Uzemie Rozloha Pocet obyva- | Pocdet zien Hustota obyv. Tendencia
(km?) telov % (poéet/km?) rast / pokles
Jamnik 8,14 1061 48,4 131 trvaly rast
. <l 15783 4
Mikroregion 150,0 (r. 2001: 15 245) 50,0 118,4 narast
Okres SNV 587 95 144 50,7 162 rast
KosSicky kraj 6 753 770 508 51,5 114 slaby narast
Slovensko 49 035 5384 822 51,5 110 stagnacia
Zdroj: SU SR
Tab. €. 2.1.1.2: Demografické udaje (k 31.12. 2004)
Pocet . . — . -
- . Pocet zomretych Celkovy prirastok | Pocet | Pocet
Obec zivonarodenych o
= T = T T = T sobas. | rozvod.
spolu | muZi | Zzeny | spolu | muZi | Zeny | spolu | muZi | Zeny
Jamnik 13 6 7 9 3 6 -5 -1 3 0
mikroregion 251 140 | 121 136 72 64 142 64 77 85 12
Zdroj: SU SR
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Tab. €. 2.1.1.3: Zlozenie obyvatelstva podla nabozenského vyznania (r. 2001, SODB)

Nezistené,

Rim-kat. Grécko-kat. Pravoslavna Evanjelicka Ina cirkev b !
ez vyznania

Obec

pocet % pocet % pocet % pocet % pocet % pocet %

Jamnik 1049 | 99,5 2 0,2 - - - - - - 3 0,3

mikroregién | 14819 | 96,0 119 0,7 24 0,1 81 0,3 212 1,4 262 1,3

Okres SNV | 72590 | 77,62 | 3108 | 3,32 1326 | 1,42 | 2129 | 2,28 611 0,56 | 13752 | 14,7

KoSicky kraj | 455tis | 59,47 | 84tis | 10,97 | 13987 | 1,83 | 35154 | 4,59 | 60tis | 7,91 | 116tis | 15,24

SR 3,7mil | 68,93 | 219tis | 4,09 50tis | 0,94 | 380tis | 7,07 | 163tis | 3,03 | 857tis | 15,95

Zdroj: Scitanie obyvatelov, domov a bytov, r. 2001

Rozhodujuca €ast obyvatelstva je rimsko-katolickeho vierovyznania (99,5 %), druhu
najvacsiu skupinu tvoria obyvatelia s grécko-katolickym vierovyznanim (0,2 %).

Tab. €. 2.1.1.4: Zlozenie obyvatelstva mikroregiénu podla narodnosti (r.2001, SODB)

Obec 5 s < s “ £ ] : s
Jamnik abs. | 1052 - - 1 - - - - 1 1054
% 99,8 } } 0.1 } } } } 0.1 100
Mikroroaion  |_20s | 14728 5 405 30 1 8 0 0 68 | 15245
9 % 96,9 0,0 2.4 0,1 0,0 0,0 00 | 00 | 05 100
OKres SNy | 20s: | 85665 94 5155 | 375 | 187 94 94 - | 2062 | 93725
% 91,4 0,10 | 550 | 0,40 | 0,20 | 0,10 | 0,10 ; 2,20 100
KoSicky krai |25 | 6271s. | 85tis | 29tis | 5187 | 1993 | 2070 | 1533 | 307 | 13033 | 766 650
yKa 81,82 11,15 | 389 | 0,67 | 026 | 027 | 020 | 0,04 | 1,70 100
. abs. | 45mi. | 520tis | 89tis | 46tis | 24tis | 10tis | 5379 | 2689 | 64 tis | 5378951
% 85,79 968 | 1,67 | 0,87 | 045 | 020 | 0,10 | 0,05 | 1,16 100

Zdroj: Scitanie obyvatelov, domov a bytov, r. 2001

Narodnostné zloZenie obyvatelov obce je rovnorodé. Vacsina obyvatelov uvadza
slovensku narodnost — 99,8%. Druhou najpocetnejSou menSinou je narodnost ina a potom
a potom Ceska. Ostatné narodnosti nie su zastupené v minimalnej miere.

Z hladiska vekovej Struktury udaje za Uzemie obce su v tab. &. 2.1.1.5.

Tab. &. 2.1.1.5: Obyvatelstvo podla veku, (r. 2001. SODB)

0 -5 rokov 6 — 14 rokov
Obec muzi Zeny spolu muZi Zeny spolu
poCet | % | poCet| % poCet | % poCet | % | polet| % poCet | %
Jamnik 36 6,6 27 53 63 6 89 16,2 66 13,1 | 155 | 14,7
mikroregion | 713 8,9 724 86 | 1437 | 88 | 1238 | 17,0 | 1135 | 14,6 | 2373 | 155

Pokra€ovanie tabulky

Produktivny vek Poproduktivny vek
obec muzi Zeny spolu muZi Zeny spolu
poCet | % | poCet| % poCet | % poCet | % | poCet| % poCet | %
Jamnik 370 | 67,4 | 312 | 61,8 | 682 | 64,7 54 9,8 100 | 19,8 | 154 | 14,6
mikroregion | 4781 | 63,5 | 4289 | 55,8 | 9070 | 59,6 | 817 | 11,1 | 1511 | 20,6 | 2328 | 15,8

Zdroj: S¢itanie obyvatelov, domov a bytov, r. 2001

Pre sledovanie vyvoja mézZeme vychadzat z udajov za okres SpiSska Nova Ves (pocet
obyvatel obce tvori len 1,13% z celkového obyvatelstva okresu SNV). Vekova Struktura pre
okres SNV pre roky 1991, 1996, 2001 a 2002 v porovnani s KoSickym krajom a Slovenskom je
v tab. €. 2.1.1.6. Rastie pocet obyvatelov v produktivnom a poproduktivnom veku, klesa pocet
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Situacia

celoslovenskom meradle. Rychlo narasta index starnutia obyvatel'stva.

Tab. €. 2.1.1.6: Vyvoj Struktury obyvatel'stva podla veku

je podobna v KoSickom kraji aj v

Okres SNV 1991 1996 2001 2002

Vek abs. % abs. % abs. % Abs. %
(Pgi‘i‘;md“kt"’”y 40 227 277 23 385 26,00 21 790 233 21 361 22,68
Produktivny

(15 - 60) .552) 83 168 56,9 53 644 59,65 57 737 61,7 58 934 62,57
Poproduktivny 22 086 15,1 12 900 14,34 13 650 14,6 13 898 14,75
(60 a viac)

Nezisteny 339 0,4

Index starnutia 54,90 55,16 62,6 65,06
Kosicky kraj 1991 1996 2001 2002

Vek abs. % abs. % abs. % abs. %
gﬁ‘;roc’”kt'v”y 189743 | 25,60 172376 | 22,73 155 348 20,3 151 195 19,69
(Plrgc_"g'g;"“y 430013 | 58,01 | 458371 | 6043 | 473577 | 618 | 483102 | 6293
Poproduktivny 121460 | 1639 | 127747 | 16,84 | 130485 17,0 133388 | 17,38
(60 a viac)

Nezisteny 7 240 0,9

Index starnutia 64,01 74,11 84,0 88,22
SR 1991 1996 2001 2002

Vek abs. % abs. % abs. % abs. %
(Por_eli‘;md”kt'v”y 1313309| 24,90 | 1165077 | 21,66 | 1015493 | 18,88 | 974991 18,13
(Plrsoc_"g'g;"“y 3048566 57,80 | 3266088 | 60,72 | 3349231 | 62,27 | 3415140 | 63,49
Poproduktivny 912460 | 17,30 | 947768 | 17,62 | 967207 | 17,98 | 989030 | 1839
(60 a viac)

Nezistené 47 020 0,87

Index starnutia 69,48 81,38 95,25 101,44

Zdroj: KS SU Spisska Nova Ves

Tab. & 2.1.1.7: Priemerny vek obyvatefov (SODB, r. 2001 / r. 2003)

- s spolu (rokov Index starnutia
Obec muzi (rokov) Zzeny (rokov) 5001 S 2003) (k r. 2003)
Jamnik 32,2 35,9 34 / 33,9 72,2
Priemer regionu 31,7 34,4 33,0/ - 73,9
Zdroj: S¢itanie obyvatelov, domov a bytov (SODB), r. 2001
0-17roc
Poznamka: Index starnutia | = ——  —.100
produktivry
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Obec Jamnik patri k obciam s priemernym indexom starnutia.

2.1.2. Vyvoj poctu obyvatefov

Nasledujuca tabulka udava index zmeny poctu obyvatelov v roku 2004 k roku 2001 pre
obec a mikroregion.

Tab. &. 2.1.2.1: Kratkodoby vyvoj po¢tu obyvatefov r. 2004 k r. 2001

Obec Spolu Muzi Zeny

r. 2004 | r. 2001 | 04/01 | r. 2004 | r. 2001 | 04/01 | r. 2004 | r. 2001 | 04/01
Jamnik 1061 1054 1,01 547 549 1,00 514 505 1,02
mikrorggién 15783 | 15245 1,04 7828 7565 1,03 7955 7680 1,04
Zdroj: SU SR

Kratkodoby vyvoj poétu obyvatefov ma charakter jeho rastu. Prirastky CiastoCne
kopiruju vyvoj v mikroregione.

Pocet obyvatelov obce Jamnik zaznamenava postupny narast, ¢o potvrdzuju Statistické
udaje demografického vyvoja v obci od r. 1921. Vyvoj po&tu obyvatelov a domov v obci Jamnik

ma dlhodobo progresivny charakter.

Tab. ¢€. 2.1.2.2: Dlhodoby vyvoj po¢tu obyvatelov obce

Obec rok | 1880 | 1890 | 1900 | 1910 | 1921 | 1930 | 1950 | 1961 | 1970 | 1980 | 1991 | 2001 | 2009
Jamnik obyv. 440 | 414 | 448 | 433 | 368 | 380 | 487 | 628 | 731 | 844 | 998 | 1054 | 1094
domov 94 93 93 82 91 81 88 115 141 177 216 239
Mikro- obyv. 7773 | 7387 | 7953 | 7514 | 7305 | 7728 | 9361 | 11430 | 13154 | 13548 | 13864 | 15245
region domov 1324 1312 1395 1389 1349 1467 1715 | 2069 2500 2883 | 3079 3384

Zdroj: SU SR, tdaje obci, historické zdroje

Pocet obyvatelov obce Jamnik v rokoch 1991 — 2001 vzrastol o 56 osbb, ¢o je narast
0 5,61%, pricom za SR to bolo 1,82%.

Udaje v predoslych &astiach ukazali, Ze aj napriek siasnému nepriaznivému vyvoju
indexu starnutia a poklesu zastupenia obyvatelstva v predproduktivnom veku v okrese SNV,
KosSickom kraji a na Slovensku, pretrvava narast, az trvaly narast populacie vobci a
mikroregione a cely tento mikroregion je z tohto pohladu progresivny - perspektivny pre buduci

rozvoj.

ukazovateloch su v nasledovnych tabulkach.

Tab. €. 2.1.2.3: Stredny stav obyvatelstva a prirodzeny pohyb, r. 2002 / 2004

Porovnanie stredného stavu obyvatelstva vrokoch 2002 a 2004 v niektorych

Pocet obyvatelov Fivo- Zomreti Prirodzeny
_— k 1.7.2002 / 2004 ) Z toho ) y
Uzemie narodeni Spolu 4o 28 prirastok
muzi zeny 2002 / 2004 02/04 | dolroka dni (ubytok)
SR 2611 362 2 767 233 50 841 51532 388 238 - 691
2612 313 2770 261 53 747 51 852 365 211 + 1 895
Bratislavsky 283 393 315616 4 559 5524 23 16 - 965
kraj 283 952 316 325 5436 5663 26 15 - 227
Koéicky kraj 372017 395 003 8 653 7 287 102 55 + 1 366
373 573 396 539 9101 7 415 88 41 + 1 686
Okres 46 270 47 665 1273 760 7 4 + 513
SNV 46 793 48 110 1378 736 8 4 + 642

Zdroj: Zdravotnicka rogenka SR 2002, 2004, Ustav zdravotnickych informacii a Statistiky, 2003, 2005
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KoSicky kraj vykazuje za posledné roky rastuci prirodzeny prirastok obyvatelstva,
v protiklade s ostatnymi krajmi Slovenska, kde (aZ na Zilinsky kraj) je sice zmen$ujuci sa, ale
ubytok obyvatelstva.

Okres SpiSska Nova Ves za posledné roky vykazuje najvacsi prirodzeny prirastok
obyvatelstva zo vSetkych okresov Slovenska.

Tab. &. 2.1.2.4: Pohyb obyvatelstva, r. 2002 / 2004

] Na 1 000 obyvatelov umrtnost
Uzemie Zivo- Zomreti Prirodzeny Celkovy Dojéenska | Novoroden.
narodeni prirastok prirastok
SR 9,5 9,6 - - 7,6 4,7
10 9,6 0,4 0,9 6,8 3,9
Bratislavsky 7,6 9,2 - - 51 3,5
kraj 9,1 9,4 -0,4 2,2 4,8 2,8
Kogicky kraj 11,3 9,5 - - 11,8 6,4
11,8 9,6 2,2 1,9 9,7 4,5
PreSovsky kraj 12,0 8.2 ) ) 100 6.2
12,2 8,1 4,1 2,4 9,0 5,6
Okres 13,6 8,1 - - 55 3,1
SNV 14,5 7,8 6,8 5,9 5,8 29
Okres 12,8 8,1 - - 25 25
Levoca 13,0 8,2 4,8 4,4 11,9 7,2

Zdroj: Zdravotnicka rogenka SR 2002, 2004, Ustav zdravotnickych informécii a Statistiky, 2003, 2005

Mapa €. 2.1.2.1: Prirodzeny prirastok / ibytok obyvatelstva, r. 2004

560 20-0.1 00-39 40 +
Zdroj: Zdravotnicka rogenka SR 2004, Ustav zdravotnickych informacii a $tatistiky, 2005

Mapa €. 2.1.2.2: Pocet Zivonarodenych na 1000 obyvatelov, r. 2004
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[] ] ER =5 =

0-79 80-89 9.0-109 11.0-13.9 140 +

Zdroj: Zdravotnicka ro¢enka SR 2004, Ustav zdravotnickych informacii a $tatistiky, 2005

Mapa €. 2.1.2.3 : PoCet zomretych na 1 000 obyvatelov

0-79 80-94 9.5-109 11.0-124 125 +

Zdroj: Zdravotnicka ro¢enka SR 2004, Ustav zdravotnickych informacii a $tatistiky, 2005

Z uvedenych tabuliek a map vyplyva, Ze obec Jamnik lezi v demograficky najsilnejSej
oblasti Slovenska, s najvacsimi prirastkami, najvy$Sim poctom Zzivonarodenych a najnizSou
umrtnostou na jednotkovu skupinu obyvatelstva.

Progndéza demografického vyvoja do roku 2025 pre okres Spisska Nova Ves je
v nasledujucej tabulke.

Tab. €. 2.1.2.5: Prognéza demografického vyvoja

rok muzi Zeny spolu

2006 47726 29 298 97 024
2007 48 038 19 657 97 695
2008 48 352 50 008 98 360
2009 48 667 50 354 99 021
2010 48 972 50 650 99 662
2015 50 426 52 264 102 690
2020 51 598 53 543 105 141
2025 52 464 54 523 106 987

Zdroj: Vyskumné demografické centrum, INFOSTAT, Bratislava, r. 2006
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2.2. Skolstvo a vzdelanostna skladba obyvatel'stva

2.2.1. Vzdelanostna Struktira obyvatelstva

Co sa tyka vzdelanostnej $truktury, nie je v jednotlivych rokoch sledovanych dostatok
udajov pre vyhodnotenie vyvoja. Uvadza sa udaj zr. 2001 (SODB) a aktualny udaj, zisteny
z dotaznikového prieskumu.

Zo vSeobecnych Statistik vyplyva, Ze najvacSie zastipenie ma uplné stredné vzdelanie,
potom ucfovské a zdkladné. VysokoSkolské vzdelanie mava len okolo 9% obyvatelstva.
VSeobecna tendencia je pokles poc¢tu obyvatelov so zakladnym a uc€fiovskym vzdelanim
a narast obyvatelstva s Uplnym strednym a vysokoskolskym vzdelanim.

Tab. &. 2.2.1.1: Obyvatelstvo podla stuprnia vzdelania a pohlavia, r. 2001 (SODB)

Zakladné Stredoskolské Stredoskolské s Bez

Obec vzdelanie bez maturity maturitou VysokosSkolske vzd.

muzi | Zeny | spolu | muZi | Zeny | spolu | muzi | Zeny | spolu | muZi | Zeny | spolu | spolu

Jamnik1054 68 | 128 | 196 | 240 | 136 | 376 | 97 | 128 | 225 | 14 11 25 0

5 <
% z pOCt’u . - 18,6 - - 35,7 - - 21,4 - - 2,4 0
obyvatelov

mikroregién | 1413 | 2231 | 3644 | 2470 | 1468 | 3938 | 1302 | 1694 | 2996 | 250 | 255 505 79
0,

% 2 celk. 93 | 146 | 239|162 | 96 | 258 | 85 | 111|197 | 16 | 1.7 | 3,3 | 05
poctu obyv

Zdroj: Scitanie obyvatelov, domov a bytov, r. 2001

Poznamka:
V tabulke nie su uvedené pocty ostatnych obyvatelov bez udania Skolského vzdelania a po&ty deti do 16 rokov.

Najvacsi pocet obyvatelov z celkového poctu zZijucich v obci Jamnik ma stredoskolské
vzdelanie bez maturity (35,7%), potom nasleduje obyvatelstvo so stredoskolskym s maturitou
(21,4%) a zakladnym vzdelanim (18,6%). Vysokoskolské vzdelanie ma len 2,4% obyvatelov,
¢o je 4x menej ako su vSeobecné priemery. Bez vzdelania je 0 % obyvatelstva. V tabulke
uvedené obyvatelstvo tvori 78,1% celkového obyvatelstva. Zbytok su deti do 16 rokov
a obyvatelia s neudanym vzdelanim. Aktualne udaje uskutoCnené dotaznikovym prieskumom
su v nasledujucej tabufke.

Tab. €. 2.2.1.2: Vzdelanostna Struktura obyvatelstva, r. 2006

. . . Stredoskolské & . &
Obec zgcst Zakladné bez maturity SS s maturitou VS
Y- pocet % pocet % pocet % pocet %
Jamnik 1074 61 57 150 14 480 447 70 6,5
Zdroj: Dotaznikovy prieskum, SRRA, 2006
2.2.2. Skolstvo
Tab. €. 2.2.2.1: Pocty deti v materskych Skolach
Obec, 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006

pocet MS

deti | triedy | deti [ triedy | deti | triedy | deti | triedy | deti | triedy
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Jamnik, 1 29 2 29 2 28 2 29 2 44 2

mikroregion 543 29 541 29 539 28 536 26 533 25

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, SRRA, 2006

V Jamniku sa nachadza jedna MS. Vyvoj poétu deti navstevujucich materska $kolu ma
neklesajucu charakteristiku.

Tab. €. 2.2.2.2: Pocty ziakov v zakladnych Skolach

Obec, 2001/2002 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006

pocet ZS ziaci | triedy | Ziaci [ triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy

Jamnik, 1 62 4 51 3 44 3 40 3 32 3

MILOJ SPIS | 2347 | (72) | 2335 | (70) | 2387 | (69) | 2289 | (70) | 2193 | (68)

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006
Pozn.: () - bez SpiSskych Vlach

V Jamniku je jedna ZS. Pocet ziakov ma klesajucu tendenciu. Priginou je dochadzka
Casti ziakov do ZS do okresného mesta SpiSska Nova Ves.

Tab. €. 2.2.2.3: Pocty Studentov na strednych Skolach a udilistiach

obec 1996/1997 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006
Stud. | triedy | Stud. triedy | Stud. triedy | Stud. | triedy | Stud. triedy

Jamnik - - - - - - - - - -

mikroregion - - - - - - 30 2 30 2

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006
V obci Jamnik sa nenachadza ziadne detaSované pracovisko Stredného odborného

ucilista ani strednej Skoly. NajblizSie stredné Skoly st v mestach SpiSska Nova Ves, Levoca a
Krompachy

2.3. Ekonomicka aktivita obyvatel'stva, zamestnanost’

2.3.1. Ekonomicky aktivne obyvatelstvo

Polet ekonomicky aktivheho obyvatelstva obce Jamnik podla posledného scitania
obyvatelstva, domov a bytov v r. 2001 je v nasledujucej tabulke.

Tab. €. 2.3.1.1: Ekonomicky aktivne obyvatelstvo (EAQO) obce a mikroregiénu, r. 2001

Produktivny vek Ekonomicky aktivne obyv.
Obec olet %, celkového olet %, celkového
P poctu obyvatelov P poctu obyvatelov
Jamnik 682 64,7 467 48,5
mikroregion 9070 59,6 7127 45,8

Zdroj: Scitanie obyvatelov, domov a bytov, r. 2001

Tab. €. 2.3.1.2: Zmena poctu obyvatelstva v jednotlivych vekovych skupinach v r. 2004 k r. 2001

Predproduktivny Produktivny vek Produktivny vek

Obec - <
vek muzi Zeny

Poproduktivny vek
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Index Index Index Index
2004 | 2001 | o401 | 2004 | 2001 | (401 | 2004 | 2001 | (.07 | 2004 | 2001 | (407
Jamnik,1054 | 207 | 218 | 0,95 | 377 | 370 | 1,02 | 319 | 312 | 1,02 | 158 154 | 1,03
0,
wzcelkov | ag 4 | 07 | - |352 (351 | - | 208|206 - | 148|146 -
poctu obyv
mikroregién | 3778 | 3810 | 0,99 | 4945 | 4781 | 1,03 | 4542 | 4289 | 1,06 | 2418 | 2328 | 1,04
% z celkov
. 23,9 | 25,0 - 31,3 | 31,4 - 28,8 | 28,1 - 15,3 | 15,3 -
poctu obyv

Zdroj: Sc¢itanie obyvatelov, domov a bytov, r. 2001

Poznamka: Celkovy pocet obyvatelstva v r. 2001 - 1054 fudi
v r. 2004 - 1070 ludi

Nepriaznivy je vyvoj v skupine obyvatelstva v predproduktivnom veku, kde je index
zmeny mensi ako 1. V skupine obyvatelstva v produktivneho veku, u muzov aj Zien je index
vyvoja priaznivejsi.

2.3.2. Zamestnanost

V su€asnom obdobi sa nevedu celkové Statistiky zamestnanosti po obciach. Podla
globalnych udajov (Slovensko, kraje Slovenska) najvacSiu zamestnanost ma skupina vo veku
od 25 do 54 rokov (70%). Najvacsia zamestnanost' je u pracujucich na plny uvazok. Vyvoj
zamestnanosti nie je priaznivy, celkovo stagnuje, resp. mierne klesa. Miera ekonomicke;j
aktivity obyvatelov KoSického kraja vo veku 18 — 64 rokov je 53%, €o je pod priemerom
Slovenska (60,7%). KoSicky kraj sa na pocte zamestnancov Slovenska k 31. 12. 2000 podielal
11 % Co je pokles o 3% oproti roku 1996. PoCet zamestnancov v KoSickom kraji za obdobie
rokov 1996 - 2000 klesol o 32 361 osbb, najvyraznejSie zamestnanost poklesla v okrese
TrebiSov, SpiSska Nova Ves a Roznava. Pokles zamestnanosti v okrese SpiSska Nova Ves bol
0 38%.

Niektoré ukazovatele charakterizujuce zamestnanost su v nasledujucich tabulkach:

Tab. &. 2.3.2.1: Celkovy priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov — vyvoj

Uzemie 1996 1997 1998 1999 2000 2001 kZ%%'g'
Okres Sp. 24 002 20 977 19 464 17 427 18 229 14 836 14 890
Nova Ves
Kosicky kraj 211296 | 205571 | 199700 | 184621 179 462 145460 | 143178
Slovensko 1487586 | 1454753 | 1439421 | 1355280 | 1326570 | 1324553 | 1229353
Zdroj: SU SR

Poznamka: podniky s poétom 20 a viac zamestnancov a vSetky rozpoc¢tové a prispevkové a spol. organizacie

Tab. €. 2.3.2.2: Podiel zamestnanosti KoSického kraja a okresu SpiSska Nova Ves na celkovej
zamestnanosti SR v %

Uzemie 1996 1997 1998 1999 2000 2001 kzﬁ)%)g'
Kosicky kraj 14,1 14,1 13,9 13,6 135 11,0 10,9
Okr. Spisska 1,61 1,44 1,35 1,29 1,37 1,12 1,21
Nova Ves
Zdroj: SU SR

Poznamka: podniky s poétom 20 a viac zamestnancov a vSetky rozpoc¢tové a prispevkové a spol. organizacie

Graf €. 2.3.2.1: Vyvoj zamestnanosti v KoSickom kraji
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Vyvoj zamestnanosti v Kosickom kraji v hlavnych odvetviach v rokoch
1997 - 2000

W priemysel

O polnohospodarstvo

stavebnictvo

Za obdobie od .

produkénych odvetviach. NajvyraznejSie poklesla v polnohospodarstve.

1997 zamestnanost v okresoch poklesla najma v hlavnych

Podiel zamestnanosti okresu SpiSska Nova Ves na celkovej zamestnanosti Slovenska

poklesol od r. 1996 z 1,61 % na 1,21 % v r. 2006, €o je poles podielu o 24,8%. Podobny vyvoj

je aj v celom Kosickom kraji, kde je pokles podielu zo 14,1 % na 10,9 % (- 22,7%)

Tab. €. 2.3.2.3: Pracujuci v hospodarstve podla ekonomickych &innosti, k 31.12.2004

) Pracuijici v tom podla ekonomickych €innosti
Uzemie spolu Pod9hos— Priemysel Stavebnic- Obchod Sluzby Doprava
podarstvo tvo a telekom
g,'\‘l(/es 34 679 1890 9913 3083 6 408 656 2337
KSK 258 267 12 218 67 284 14 748 41 305 5 050 23584
SR 2 mil. 104 806 554 859 151 261 314 306 44 944 138 818
pokraCovanie
v tom podl'a ekonomickych éinnosti
Uzemie Vereina ; Zdravotnictvo, Ostatné
Financie | NehnutelPnosti ) Skolstvo socialna spoloc¢enské
sprava #
pomoc sluzby
Ques 374 2 493 1333 2733 1705 1754
KSK 3436 20 677 11822 25578 19599 12 966
SR 35772 161 050 94 085 175 977 137 977 89 782
Zdroj: SU SR

Graf €. 2.3.2.2: Pracujuci v hospodarstve podla ekonomickych €innosti, KSK, r. 2004
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Tab. €. 2.3.2.4: Pocty podnikov (Obchodny register) podra po¢tu zamestnancov, k 31.12.2005
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pocet zamestnancov

Odvetvie SPOIU |09 | 109 | 2049 | 50249 | 250-499 | 500999 | 10002
Pbdohospodarstvo 520 378 48 50 44 - - -
Priemysel 1232 828 163 99 111 16 8 7
Stavebnictvo 735 537 104 57 33 2 1 1
Obchod 4481 4071 314 61 32 3 - -
Cestovny ruch 56 49 6 - 1 - - -
Doprava, = 277 224 26 14 9 2 1 1
Telekomunikacie
Financie 63 55 1 3 2 2 - -
Nehnutelnosti 2477 2 203 136 74 46 9 8 1
Kosicky kraj 9841 8 345 798 358 278 34 18 10
Okres Spisska 855
Nova Ves (8.7%) 684 79 48 33 8 1 2
Zdroj: SU SR

Najvacsimi zamestnavatelmi v KoSickom kraji su malé podniky s poctom

zamestnancov 0 — 9 (teoreticky s az 9 x 8 345 = 75 100 zamestnancami). Velké podniky tvoria
iba 0,1 % celkového poctu podnikov. 855 podnikov okresu SpiSska Nova Ves predstavuje 8,7

% podnikov kraja.

Podla odvetvovej Struktury ekonomickych €innosti najviac zamestnancov v hospodarstve
KoS8ického kraja pracovalo v priemyselnej vyrobe (29 %), v Skolstve 17 %, v zdravotnej
a socialnej starostlivosti 12 % zamestnancov.

Tab. €. 2.3.2.5: Vyvoj zamestnanosti podla odvetvi ekonomickej Cinnosti, k 31.12. roka

. k 31.3.
Odvetvie 1999 2000 2001 2006
Poc&et zamestnancov 156 168 149 108 145 460 134 178
Z toho:

Polnohospodarstvo a lesnictvo 12 707 8 932 8 295 3731
Priemyselna vyroba 41 769 43 024 44 306 44 182
Stavebnictvo 9529 7704 6 666 6921
Skolstvo 26 168 25 563 25241 24 190
Zdravotna, socialna starostlivost 16 925 17 162 17 018 14 132
Vyskum, vyvoj, obchod, sluzby 9299 8 427 7733 4776
Ve_rejnq sprava, obrana, povinné socialne 6 800 6 564 6 590 9 900
poistenie

Ubytovanie, verejné stravovanie 2323 2 056 1957 1168

Graf €. 2.3.2.2: Pracujuci v hospodarstve podla ekonomickych €innosti, KSK, r. 2000
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@ polnohospodarstvo, polovnictvo,
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Priemerna mesacna mzda v KoSickom kraji v roku 2006 oproti roku 1997 celkove
vzrastla 0 8 029 Sk, o je narast 082,7%. Rozdiely vo vyS8ke miezd ovplyviiuje najma
odvetvova Struktira hospodarstva, naro¢nost prace z hladiska stupna finalizacie a kvalifikacie,
produktivita prace. Zaostavanie miezd zamestnancov okrese sa prehlbuje aj vocCi kraju aj
Slovensku.

Tab. €. 2.3.2.6: Vyvoj priemernej mesacnej mzdy

Okres, kraj | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 kz%%)'g :
Okres Sp. 8249 | 8984 | 9621 | 10132 | 10412 . . . ; 14 418
Nova Ves

KoSicky kraj | 9705 | 10472 | 11157 | 11908 | 12434 - - |16552|17864 | 17734
Slovensko 9226 | 10003 | 10728 | 11430 | 12365 |13511 |14365|15825 |17 274 | 18 370
rozdiel:

KE kraj -SR 479 | 469 | 429 478 69 ; ; 727 | 590 636
rozdiel: 1456 | -1488 | -1536 | -1776 | -2022 - . . ; 3316
okres —kraj

Rozdiel: 977 |-1019|-1107 | -1298 | -1953 - - - - 3952
okres - SR

Zdroj: SU SR

Pozn: za podniky s 20 a viac zamestnancami

Graf €. 2.3.2.3: Vyvoj priemernej mesacnej mzdy v KoSickom kraji, r. 2004 - 2006
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Tab. €. 2.3.2.7: Priemerna mesacna nominalna mzda podla odvetvi ekonomickej €innosti,

k 31.3.2006, v Sk

Odvetvie Kosicky kraj Okres SpiSska Nova Ves
Priemerna mzda 17 734 14 418
- polnohospodarstvo, lesnictvo 12 099 11 836
- fazba nerastnych surovin 16 577 14 485
- priemyselna vyroba 22 091 15 317
- vyroba a rozvod elektriny, vody a plynu 22 398 -

- stavebnictvo 19 904 14 788
- obchod, oprava motorovych vozidiel 15 234 16 539
a spotr. tovaru

- hotely a reStauracie 13 255 10 068
- doprava,. s!dgdovanle, posty a 16 171 )
telekomunikacie

- finanéné sprostredkovanie 30505 -
nehngtelnosn, prenajom a obchodné 16 737 11 961
Cinnosti

- verejna sprava, obrana, povinné soc. 18 450 16 478
zabezpelenie

- Skolstvo 14 272 14 063
- zdravotnictvo, socialna pomoc 13 032 12 659
- o§tatne spoloCenské, socialne a osobné 11 346 9617
sluzby

Zdroj: SU SR

Poznamka: pre podniky s poctom 20 a viac zamestnancov a v8etky rozpoc¢tové a prispevkové a spol. organ.

2.3.3. Nezamestnanost

Podla informacii z Uradu prace, socialnych veci arodiny presné udaje o mierach
nezamestnanosti za jednotlivé obce nie su k dispozicii. Miera nezamestnanosti sa da
odhadnut len orientatne podla pocCtu ekonomicky aktivneho obyvatelstva z posledného

sCitania ludu v maji roku 2001.

Tab. &. 2.3.3.1: Struktdra uchadzadov o zamestnanie (UoZ), k 30.4.2006

i Pocet | Miera Pohlavie Vek Vzdelanie

Uzemie oz | % do24 | 25— | 50r.a - - -
muzi Zeny . SS VS zZS

r. 49r. viac

Jamnik 35 7,5 18 17 7 21 7 31 1 2

mikroregion 1139 14,0 556 583 244 688 198 409 32 383

Okres SNV 7094 14,2 3387 3707 1465 4520 1109 2524 291 2861

Kosicky kraj 63104 16,6 31244 31860 13089 | 42985 9677 16012 | 1485 | 50954
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Slovensko 296541 10,4 140206 | 156335 | 59598 | 200849 | 68822 85021 | 8724 | 235524

PokraCovanie tab. 2.3.3.1.

U . Kvalifikacia Dlhodobo Osoby so zdravotnym
zemie _ - _ _ . . .

nekvalifikovani | kvalifikovani nezamestnani postihnutim

Jamnik 3 32 14 4

mikroregion 672 467 634 22

Okres SNV 4279 2815 4101 333

KoSicky kraj - - 37393 2309

Slovensko - - 155886 12863

Zdroj: UPSVaR Spisska Nova Ves,
Poznamka: UoZ - uchadzac o zamestnanie

Vyvoj nezamestnanosti v obci Jamnik, v mikroregione v porovnani s okresom,
KoSickym krajom a Slovenskom za roky 2001 az 2005 a aktualny udaj k 30.6.2006 su
v nasledujucej tabulke.

Tab. €. 2.3.3.2: Vyvoj nezamestnanosti v Uzemi mikroregiénu, k 31.12. prislusného roka

k 30.6.2006 2005 2004 2003 2002 2001

Obec pocet | miera | pocet | miera | poCet | miera | pocet | miera | pocet | miera | pocet | miera

UoZ % UoZ % UoZ % UoZ % UoZ % UoZ %

Jamnik 35 7,5 61 13,1 70 15,0 89 19,1 103 22,1 114 24,4

mikroregion 1139 | 14,0 | 2438 | 18,4 | 1553 | 19,4 | 1897 | 23,1 | 1889 | 23,8 | 1937 | 24,3

Okres SNV 7094 14,2 8389 16,9 9309 18,7 | 10620 22 11448 | 24,4 | 11627 | 25,8

Kosicky kraj | 63104 | 16,6 | 70237 | 17,5 | 77602 | 18,9 | 89629 | 22,2 | 96379 | 24,3 | 99492 | 256

Slovensko 29?'5 10,4 | 334t | 114 | 383t | 131 | 452t | 156 | 504t | 17,5 | 534t | 18,6

Zdroj: UPSVaR Spisska Nova Ves,
Poznamka: UoZ - uchadzac o zamestnanie

V obci Jamnik je aktudlna miera nezamestnanosti 7,5 % ama za posledné roky
priaznivu, trvalo klesajucu tendenciu. Priaznivé su udaje aj v porovnani s SirSim regionom.

Porovnanie miery nezamestnanosti obce Jamnik s udajmi okolitych obci je

v nasledujucom grafe.

Graf €. 2.3.3.1: Miera nezamestnanosti jednotlivych obci v r. 2001 — 2006
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Miera nezamestnanosti
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Zdroj: tdaje - UPSVaR, Spi§ska Nova Ves, graf - SRRA

Vacésina obci mikroregionu dnes dosahuje relativnu nezamestnanost (k poctu
ekonomicky aktivneho obyvatelstva obce) max. 15,6%, ¢o KkoreSponduje s mierou
nezamestnanosti okresu SpiSska Nova Ves a KoSického kraja.

V obci Jamnik je situacia priaznivejSie ako su celkové priemery, aj vyvoj miery
nezamestnanosti ma klesajuci charakter.
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3. Doprava, telekomunikacie a technicka infrastruktura

Na uzemi mikroregionu sa vyskytuje niekolko sidelnych jednotiek, ktorym chyba
technicka infrastruktira, alebo je nedostatocna. Je potrebné zaistit nezavadné zdroje pitej
vody, dobudovat a zvysit napojenie na verejnu vodovodnu siet, zabezpeCit nezavadnu
likvidaciu odpadovych véd a komunalnych odpadov budovanim COV, bezpeénych sladok
TKO, zvySenim podielu separovaného zberu odpadu.

3.1. Doprava

3.1.1. Cestna siet

Cestnu os obcou tvori Statna cesta |l. triedy nadregionalneho vyznamu 11/536, zvySok
cestnej siete je tvoreny cestou lll. tr. 111/018172. Tieto plnia hlavnu zbernu funkciu. Doplnkovu
funkciu plnia miestne obsluzné komunikacie — k bytovym zastavbam a hospodarskym
objektom.

Cesta l. tr., zrychlena komunikacia ani dialnica sa na Uzemi katastra obce nenachadza.

Mapky cestnej siete okresov SpiSska Nova Ves a Levoca su v Prilohe 11.

Tab. &. 3.1.1.1: Zakladné udaje o sieti cestnych komunikacii v regione

Cestna komunikacia SNV Levoca
Rozloha Uzemia, km? 587 357
Pocet obyvatelov 95 144 32 266
Cesty ,E* pre medzinarodnu premavku 0 0
Trasy“TEM* 0 0

»1 EN-T* koridory 0 0
Dialnice, km 0 4,73
Dialni¢né privadzace, km 0 0

|. trieda, km 0 38,922
II. trieda, km 91,197 12,959
IIl. trieda, km 111,733 118,052
Cesty I. — Il triedy spolu, km 210,930 169,933
Dialnice a cesty spolu, km 210,930 174,663
Hustota cestnej siete, km/km? 0,359 0,489
Hustota cestnej siete, km/tis. obyvatelov 2,217 5,413

Zdroj: Slovenska sprava ciest, Odbor cestnej databanky, r.2006

Tab. &. 3.1.1.2: Dopravné zatazenie cesty 11/536 a 111/53618

ROK USEK 11/536, (POCET AUT) USEK 111/53618
Odorin - Jamnik Jamnik — SpiSsky HruSov Marku$ovce - Odorin

1995 3 006 2137 -

2000 3 463 2 407 425

2005 3937 2722 -

2010 4 640 - 436

2015 5232 - 447

Pozn.: Intenzita dopravy za 24 hodin
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Narast intenzity dopravy za 10 rokov je cca. 25%. VySSia intenzita na useku Odorin —
Jamnik je z dévodu prepojenia cesty eurdpskeho vyznamu /18 (E50) a cesty 11/536 cestou
[11/018172 cez Domariovce. Cesty su vedené stredom obce a su v zlom technickom stave.
Vysoka intenzita premavky, vysoka hluénost, pradnost a koncentracia vyfukovych splodin
vyrazne komplikuji Zivot v obciach. Castym negativnym, vysokonebezpe&nym, javom je
nereSpektovanie dopravnych predpisov, ato najmad obmedzenych rychlosti v obci, kioré sa
nachadza vo svahovitom teréne. Rizikova je krizovatka v centre obce.

Vykon ciest Il. a lll. triedy v extravilanovych Usekoch na Slovensku udava nasledujici
graf.

Graf €. 3.1.1.1: Vyvoj priemernych hodnét dopravnych vykonov, extravilan, Slovensko
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Zdroj: Slovenska sprava ciest, Odbor cestnej databanky, r.2006

Narast intenzity prepravy na komunikaciach Il. a lll. triedy za posledné roky rychlo
stupa. Od roku 1995 do r. 2005 je to 60%-ny narast na komunikaciach Il. triedy.

Aktualny stav cestnych komuinikacii v obci je v nasledujuvej tabulke.

Tab. &. 3.1.1.3: Cestné a peSie komunikacie

Cesty
»E“ I Cesty . Cesty Il. | Cesty lll. Miestne .
Typ » TEM* Diafnice triedy triedy triedy komunikacie Chodniky
»TEN-T*
Dizka, km 0 0 0 2?22 7 2
Stav . . . 2Iy 2Iy 21y C'Zitgr?,”e

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006

V obci je siet miestnych komunikacii, ktorych €ast prechadza mimo intravildan obce do

poli.

V obci sa nenachadzaju parkovacie miesta.

Miestne komunikacie, ale aj cesty Il. a lll. triedy su v zlom stave, ¢asto po Zzivotnosti
povrchu, resp. celej vozovky.
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3.1.2. Autobusova doprava

Prostrednictvom siete autobusovych liniek je dobré spojenie obce v lokalnom zmysle
(primestské linky), ale aj dialkovymi spojmi s mestami Slovenska (z okresného mesta SpiSska
Nova Ves, resp. mesta LevoCa). V obci sa nachadza jedna zastavka. Je vybavena
zodpovedajucimi odboCovacimi a zastavovacimi priestormi v oboch smeroch.

Tab. &. 3.1.2.1: Autobusova siet’

T Primestské Dialkové spoie Autobusova Autobusova
ypP spoje Poj stanica zastavka
Ano, 100 spojov Ano, 5 spojov Nie Ano, 1

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006

Prepravné potreby Uzemia zabezpecCuju dopravné spoloCnosti, sidliace najma v
SpiSskej Novej Vsi, Levodi a KoSiciach. V poslednych rokoch poZiadavky najma na primestské
linky neustale klesaju hlavne z ddvodu vysokej nezamestnanosti arastu cestovného.
Dopravné spoloc¢nosti prevadzkuju cinnost s CiastoCne zastaralym vozovym parkom
(priemerny vek je cez 10 rokov). VhodnejSie, malokapacitné autobusy, efektivnejSie pre tuto
primestsku oblast sa nasadzuju len pomaly.

3.1.3. Zelezniéna siet

Uzemim obce neprechadza Zelezniéna trat. Dvojkolajova elektrifikovana Zelezniéna
trat na trase Bratislava — KoSice €. 180 sa nachadza na juh od uzemia obce. Na trati
premavaju miestne vlaky aj medzinarodné rychliky (IC). Vyznamnym zelezniénym uzlom je
nedaleké okresné mesto SpiSska Nova Ves.

Druhou tratou je jednokolajova neelektrifikovana trat na trase SpiSskd Nova Ves —
Levoca, ktora prechadza zapadne od uzemia obce. Trat ma z celoslovenského vyznamu len
druhorady vyznam.

Tab. &. 3.1.3.1: Zelezni¢na siet

Zelezniéna Zelezniéna

Typ Osobné viaky stanica zastavka

Rychliky, IC, EC

nie nie nie nie

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006

3.1.4. Letecka doprava

Na Uzemi mikroregiénu sa nenachadza letisko. Letisko medzinarodného vyznamu v
KoSiciach je vzdialené cca. 85 km av Poprade cca. 40 km. Sportové letisko je v blizkosti
mesta SpiSska Nova Ves.

3.2. Telekomunikacie

Vybavenost' v jednotlivych obciach mikroregionu nie je rovnaka, ¢o je zapriCinené
odlahlost'ou obci a malym poCtom obyvatelstva.

Obce regionu su zaclenené do jednej Primarnej oblasti (volaci kod 053) pevnej
telekomunikacnej siete dominantného prevadzkovatela telekomunikacnych sluZieb. Pevna siet
je vybudovana a vybavena ustredriami, domovymi pripojkami a sietou telefonnych automatov
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na mince, alebo na telefénne karty s moznostou volania aj do zahranicia. Miestne rozvody su
tvorené prevazne vzdusnym vedenim alebo kombinovane s podzemnym vedenim. ATU su :
obec Jamnik, digitalna, kapacita 500 Pp,
obec Spissky HruSov, typ ATZ 64, kapacita 300 pripojok,
obec Odorin - DSL linka

Realizuju sa prepojenia na digitalnu Ustrednu SpiSska Nova Ves a na digitalnu tranzitnu
ustrednu KoSice.

Bezdrotovd - mobilnd telekomunikaéni siet zabezpeluju dve siete (dvaja
prevadzkovatelia) v digitalnom systéme GSM 900 a GSM 1 800 MHz. Pokrytie signalom
v Uzemi je dobré.

Vysielanie rozhlasovych a televiznych programov je zabezpeCované pre drzZitefov
licencii. Pokrytie signalom v regione je dostatocné. Alternativou je prijem televizneho
a rozhlasového vysielania cez rozrastajucu sa kablovu siet a u zahraniénych programov aj
cez satelit.

Internetovu siet’ je mozné vyuzivat vo vSetkych obciach mikroregiénu. Zavedena je do
vSetkych obecnych uradov a do Skél.

3.3. Technicka infrastruktira

3.3.1. Vodné zdroje, verejné vodovody, kanalizgcia, Cistiarne odpadovych véd

Uzemie obce a okolia méa vlastné zdroje vody, ktoré v$ak maju velmi nizku aZ nizku
mieru ohrozenia ich znedistenia. Vodné zdroje sa nachadzaju aj v niektorych katastroch
okolitych obci. Existujuce vodné zdroje a uz aj vybudované kapacity vodojemov neposkytuju
z celkového pohladu dostatoénu kapacitu pre obec. Ich vyuzivanie je aj otazkou efektivnosti
budovania vodovodnych potrubi na vacsie vzdialenosti. V su€asnosti prebieha vystavba
vodojemu nad obcou Odorin aj pre potreby obce Jamnik.

Obce regidonu su napojené na dodavatelsku sustavu Podtatranskej vodarenskej
spolo¢nosti, ktorej zdroje vody su v Liptovskej Teplicke, v SpiSskom Bystrom a pri
HrabusSiciach. Stav zasobovania v Udaji za okresy a plan narastu do r. 2015 je v tab. €. 3.3.1.1.

Tab. 3.3.1.1: Zasobovanie obyvatelstva vodou z verejnych vodovodov

Okres Sucéasny stav, % Plan do r. 2015, % Rozdiel, %
SpiSska Nova Ves 77 90 13
Levoca 70 90 20

Stav vybavenosti obce Jamnik technickou infrastrukturou je v nasledujucej tabulke.

Tab. ¢. 3.3.1.2: Technicka infrastruktura obce

Vodné zdroje Vodovod Kanalizacia cov
0, 0, o
pocet kapacita km . /° . km . /° . Pocgt Pocet individ.
pripojenie pripojenia | skupin.
2 150 m3 ? 85 ? Ciastkova Nie, SP 4

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006
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V obci Jamnik je Ciasto¢ne vybudovany verejny vodovod, kanaliza¢na siet, a 4 domové
COV. Na vystavbu COV je spracované stavebné povolenie.
Porovnanie stavu v pripojeni v okresoch SpiSska Nova Ves a Levoca a vyhlad na rok
2015 je v tab. €. 3.3.2.1.

Tab. €. 3.3.2.1: Podiel obyvatelstva v domoch pripojenych na domovu kanalizaciu

Okres Sucasny stav, % Plan do r. 2015, % Rozdiel, %
SpiSska Nova Ves 60 70 10
Levoca 44 60 16

Dazdové odpadové vody su v obciach odvadzané volne po teréne, z ciest cez jarky,
Ciastocné kanaly a systémom rigolov popri miestnych komunikaciach do miestnych jarkov

a potokov.

3.3.2. Energetika, elektricka siet

Stav vybavenosti Uzemia dalSou infrastrukturou je v nasledujucej tabufke.

Tab. §. 3.3.2.1: Dalsia infrastruktura

Elektricka siet’ Zber TKO Sposob : Telefénna siet’ Plyn
vykurovania
Pevna Mobilna
0 b L}
sTi()a/tF:a naA)o' klasicky | separ. m-I;é{iF:a % pocet pocet km %
POJ. prevadzk. | prevadzk.
Plyn, 60, o
22kv | 100 | 4no | ano | Tuhé 2 21A00% | ano | e5%
palivo 34 PoKTy

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006

Rozvod plynu v obciach uzemia je prevedeny ako STL plynovod PN 0,3 MPA
s domovymi regulatormi STL/NTL. STL rozvody su D 50, 63 a 90. Dimenzie pripojok su D 32
az D 50.

Plyn sluzi ako primarne energetické médium pre vykurovanie a pripravu teplej UZitkovej
vody pre rodinné domy, obciansku vybavenost a ostatnej vybavenosti obci. Miestne plynovody
su navrhované tak, aby boli schopné zabezpec€it dodavku plynu aj pri zvySenom naraste
spotreby nez je uvazovany. Rozvod plynu tvori siet 6,5 km dlha a vyuziva ho cca. 96 %
obyvatelstva, pric¢om podiel na vykurovani domacnosti ma klesajucu tendenciu.

Tab. €. 3.3.2.2: Kalkulovana spotreba plynu v niektorych obciach

OBEC ROCNA SPOTREBA, v mil. m3
Domanovce 1,5
Jamnik 0,64
Odorin 1,4
Sp. HruSov 1,43

Tepelné hospodarstvo:

V obciach su dodavky tepla pre vykurovanie a pripravu teplej uzitkovej vody vyrieSené
decentralizovanym spésobom nasledovne:
- rodinné domy len z lokalnych tepelnych zariadeni na baze spafovania plynu, v malej
miere elektrickou energiou,
- bytové domy a vybavenost obci z kotolni na baze plynného paliva, resp. tuhého paliva.
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Elektricka siet

Napajanie obci mikroregiénu elektrickou energiou je zabezpe€ované vzdusnymi 22 kV
pripojkami z existujuceho 22 kV vzdusSného vedenia ¢&. 201. Vysoko-napatova (VN) linka &.
201 je napajana z elektrizacnej sustavy (ES) 110/22 kV Spisska Nova Ves a Krompachy. Na
uvedenu linku su napojené transformatory 22/0,4 kV, ktoré zasobuju bytovl, priemyselnu
a obcCiansku zastavbu. Severnou &astou uzemia mikroregionu prechadza vedenie nadradenej
sustavy VVN 2 x 400 kV Cierny Vah — Spiska Nova Ves — Leme$any.

Elektrifikdcia je zrealizovand vo v8etkych obciach uzemia (100 %) a percento
vyuzivania elektriny je vSetkymi obyvatelmi (100 %).

Tab. €. 3.3.2.2: Pocet transformatorov (DTS) a celkové inStalované vykony v niektorych obciach

V PREVADZKE ENERG. PODNIKU INE, (POLNOH. DRUZ.)

OBEC Pocet Celkovy instalovany | Vyhlad potreby do | PoCet |Celkovy  inStalovany

DTS vykon v kVA r. 2015 - 2020 DTS |vykon v kVA
Domariovce 4 1 060 1337
Jamnik 2 500 - 1 250
Lieskovany 2 800 588
Matejovce 2 410 -
Odorin 3 750 1343 1 250
Sp. HruSov 5 1780 1500

Stav napatovych pomerov v obci je vyhovujuci a v suCasnosti postaCujuce su aj
indtalované vykony. Dodavka elektrickej energie pre jednotlivych odberatelov v obciach je
realizovana verejnym nizkonapatovym (NN) vzdusnym rozvodom na beténovych a drevenych
stoziaroch pozdiz verejnych komunikacii. Vedenia su zokruhované s vybezkami pre
vzdialenejSie miesta v obciach. V obciach bola zrealizovana rekonstrukcia nizkonapatovej
siete. Verejné osvetlenie tvoria vybojkové svietidla upevnené na vyloznikoch a stipoch NN
vedenia ako aj na sadovych osvetlovacich stipoch s kdblovym rozvodom. Ovladacie systémy
verejného osvetlenia su automatické s €asovym spinanim.

3.4. Skladky a zber TKO

Tuhy komunalny odpad (TKO) je problémova oblast predovSetkym z hladiska
nakladania s nim. Na Uzemi obce a okolia nie je vybudované Ziadne zariadenie na
zneSkodnovanie odpadov. ZneSkodrnovanie TKO je drahé a obyvatelstvom ekonomicky ne-
akceptovatelné. Obce vyuzivaju skladku mesta SpiSska Nova Ves Kudelnik .

V obci bol zavedeny separovany zber TKO — plasty, papier, sklo, kovy. Zber TKO sa
dnes uskuto€fiuje dvoma spdsobmi —  klasicky® a separovane. Nie je tu zriadena stanica
separovaného zberu. Obce nie su vybavené kontajnermi na separovany zber nebezpecného
odpadu. Tvorba odpadov v uzemi ma klesajucu tendenciu v komunalnej aj vyrobnej sfére.
Bilancia vyuzivania a nakladania s TKO v r. 2000 je v nasledujucej tabulke.

Tab. €. 3.4.1: Komunalny odpad a jeho vyuZivanie, r. 2000

Uzemie Kom. odpad | Vyuzivany | Podiel | ZneSkodneny | Podiel Spal’ovgnie ha
kg/obyv. odpad, vt % odpad, v t % energiu, %

Gelnica 263 309 3,9 5239 65,6 -

Sp. Nova Ves 461 2 639 6,2 14 315 33,7 0,1

Kosice 592 24 160 16,9 104 954 73,2 55,5

Kosicky kraj 487 33333 9,8 200 626 58,7 -

Zdroj: KsSU Kosice, Okresy Kosického kraja, 2000

Na uzemi obce sa nenachadzaju Ziadne ekologické zataze (€. skladky, haldy, depdnie).
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4. Priemysel a sluzby

) Po Ciastocnej recesii po r. 1989 nastava v poslednych rokoch opatovné oZivenie.
Uzemie nie je typicky priemyselna lokalita, ma vyrazne polnohospodarsky charakter
s potencialom na sluzby a vidiecky cestovny ruch.

4.1. Ekonomika obce

Tab. €. 4.1.1a: Financné ukazovatele obce, v tis. Sk

Rok Prijmy Vlal_stné Dotacie Granty Vydavky ?einé Ka!oitélové
celkom prijmy celkom vydavky vydavky
2005 9 657 8198 1459 - 9 257 6 597 2 660
2004 8132 4772 3179 181 8 360 6 891 1469
2003 9228 6 053 3175 - 9 263 5625 3638
Zdroj: Obecny urad Jamnik

Tab. €. 4.1.1b: Programové rozpocty na roky 2009, 2010, 2011

Programovy Rok 2009 Euro Rok 2009 Sk

rozpocet Bezné | Kapitalové |Finan_oper| Spolu Bezné Kapitalové | Finan_oper Spolu
Prijmy 425 310 188 874 16597 | 630781 | 12812889 | 5690018 500 001| 19 002 908
Vydavky 348 422 221736 9095 | 579253 | 10496 561 | 6680019 273996 | 17450576
Rozdiel 76 888 -32 862 7502| 51528| 2316328 -990 001 226 005 1552 333
Programovy Rok 2010 Euro Rok 2010 Sk

rozpocet Bezné | Kapitalové | Finan_oper | Spolu Bezné Kapitalové | Finan_oper Spolu
Prijmy 411528 188 874 16597 | 616999 | 12397 693| 5690018 500 001 | 18 587 712
Vydavky 345 451 221736 9095| 576282| 10407 057| 6680019 273996 | 17 361 072
Rozdiel 66 077 -32 862 7 502 40717 | 1990 636 -990 001 226 005| 1226640
Programovy Rok 2011 Euro Rok 2011 Sk

rozpocet Bezné | Kapitalové | Finan_oper | Spolu Bezné Kapitalové | Finan_oper Spolu
Prijmy 411 528 188 874 16597 | 616999 | 12397693 | 5690018 500001 | 18587 712
Vydavky 355 836 221736 9095| 586667 |10719915| 6680019 273996 | 17 673 930
Rozdiel 55 692 -32 862 7 502 30332 | 1677777 -990 001 226 005 913 782

Zdroj: Obecny urad Jamnik

V sprave obce,

organizacie.

resp. v zriadovatelskej

4.2. Podnikatel'ské prostredie

kompetencii obce nie su ziadne podnikatel'ské

Celkovy ekonomicky potencial mikroregionu vytvaraju fyzické (FO) aj pravnické osoby
(PO). Najvacsi podiel tvoria fyzické osoby (zivnostnici, remeselnici, ap.), ktori va&sinou nemaju
Ziadnych zamestnancov, alebo len maly pocet. Pravnickych osbéb je menej, ale su vacsimi
zamestnavatelmi.
Prehlady poctov fyzickych a pravnickych oséb v ich Strukture, pre obec Jamnik a cely
mikroregion za poslednych 6 rokov je v nasledujucich tabulkach a grafe.
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Tab. €. 4.2.1: Fyzické osoby (FO) - Struktura, k 31.12 - r. 2001 - 2005, a k 30.6.2006

Zivnostnici SHR Slobodné | Kombinované
Rok prav. forma 101,2 | prav. forma 103 | povolania,105 | formy FO (*1) FO Spolu
2001 38 3 0 0 41
2002 50 3 0 0 53
2003 56 3 0 1 60
2004 67 3 0 1 71
2005 73 3 0 1 77
2006 80 1 1 1 83
: - 414 - 481 -584 43-44-38 10-11-11 11-11-15 -547 -

mikroregion 655 - 706 - 715 39-37-35 11-12-15 20-20-24 725775 789

Zdroj: KS SU SR Kosice

Poznamky:

*1. Kombinované formy FO:

zivnostnik + SHR (pravna forma 107) a

zivnostnik + slobodné povolanie (pravna forma 109),
2. Iné pravne formy FO sa v uzemi Mikroregiénu MILOJ SPIS neregistruju

Graf €. 4.2.1: Vyvoj celkového poctu FO v obci Jamnik v r. 2001 az r. 2006
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Zdroj: idaje - KS SU SR Kosice, graf - SRRA

Fyzické osoby — podnikatelia, ¢leneni podfa odvetvi pre okres SpiSska Nova Ves
a Kosicky kraj su v nasledujucej tabulke:

Tab. €. 4.2.2: Fyzické osoby podfa odvetvia podnikania, k 31.3.2006

v tom
Uzemie | Spolu Pédoho- Priemy- | Staveb- | Obchod | Cestovny Dopvrava ' . Nehnu-
. . posty, financie . .
spodarstvo sel nictvo opravy ruch tefnosti
telekom
v . | 39550 2427 5950 4178 15 861 70 1284 326 9 454

KoSicky
kraj 100% 6,2% 15% | 10,6% | 40,1% 0,2% 3,2% 08% | 239%
Okr. Sp 4 996 335 837 748 1848 11 141 37 1039
Nova
Ves 12,6% 6,7% 16,8% 15,0% 37,0% 0,2% 2,8% 0,7% 20,8%

Zdroj: KS SU SR Kosice
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Tab. €. 4.2.3: Pravnické osoby (PO) - Struktura, k 31.12 - r. 2001 — 2005, a k 30.6.2006

v.0.8 S.r.o. a.s. Druzstvo | Zahrani¢na

obec pr. forma 111 | pr. forma 112 | pr.forma 121 | pr. forma 205 | osoba, 421 PO spolu
2001 0 0 1 1 0 5
2002 0 1 1 1 0 3
2003 0 1 1 1 0 3
2004 0 2 1 1 0 4
2005 0 1 2 1 0 4
2006 0 1 2 1 0 4
mikroregion 2-2-2 42 - 47 - 49 6-6-7 3-4-4 2-2-2 55-61 - 64

2-2-2 57 - 66 - 65 8-10-10 4-4-4 1-1-1 72 -83-82

Zdroj: KS SU SR Kosice

Graf €. 4.2.2: Vyvoj celkového poctu PO v obci Jamnik v r. 2001 az r. 2006
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Z celkového poctu ekonomicky aktivneho obyvatelstva 531 [udi je obci registrovanych
ako fyzicka osoba 83 ludi. Miera podnikatelskej aktivity je 17,5 %.
Celkovy pocet pravnickych os6b ma za posledné roky nemeniaci sa trend.

Struktura a podiel podnikov okresu Spi§ska Nova Ves a Kosického kraja, podla odvetvi
a druhu vlastnictva je v nasledujucej tabulke.

Tab. €. 4.2.4: Podniky podla odvetvi a druhu vlastnictva, k 31.3.2006, podniky spolu /
sukromné tuzemské

v tom
Uzemie | Spolu Pédoho- Priemy- | Staveb- | Obchod | Cestovny Dopvrava i . Nehnu-
spodarstvo sel nictvo opravy ruch posty, NANCI® | ternosti
telekom

9 980/ 515/ 1128/ 721/ 4 546/ 56 / 2711/ 63/ 2 559/

KoSicky | 8341 405 991 659 3768 48 216 61 2193
kraj 100% / 52%/ 12,5% / 72% / 45,6% / 0,6% / 2,7% 1/ 0,6%/ | 25,6%/
100 4,8% 11,9% 7,9% 45,2% 0,6% 2,6% 0,7% 26,3%

Okr. Sp 855/ 54/ 145/ 85/ 363/ 5/ 26/ 2/ 175/

Nova 714 47 115 78 303 5 21 2 143
Ves 8,6% / 6,3% / 17%/ 9,9% / 42,5% / 0,6% / 3,0%/ 0,2%/ | 20,5%/
8,6% 6,6% 16,1% 10,9% 42,5% 0,7% 2,9% 0,3% 20,0%

Zdroj: SU SR
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4.3. Struktdara ekonomickych subjektov

V KosSickom kraji bol medziroény narast trzieb za vlastné vykony a tovar v podnikoch
s po¢tom 20 aviac zamestnancov 7,1%. Najviac sa ztoho realizovalo v odvetvi kovov
a kovovych vyrobkov. Pokles trzieb zaznamenalo odvetvie spracovania dreva a vyrobcovia
vyrobkov z dreva (-16,7%).

Vacsina podnikov z okresov kraja zaznamenalo medziro¢ny narast trzieb za vlastné
vykony a predaj a trzieb z predaja na vyvoz.

Najvyssie trzby za vlastné vykony atovar dosiahli najvacsie podniky v kraji,
zamestnavajuce nad 1 000 zamestnancov. Najvyssi narast z trzieb (2,6 nasobny) zaznamenali
podniky s po¢tom 200 — 249 zamestnancov. NajvySssi narast trzieb z predaja na vyvoz (11,1
nasobny) dosiahli podniky velkosti 20 — 24 zamestnancov.

Niektoré ukazovatele priemyselnej vyroby za kraj a okres SpiSska Nova Ves su
v nasledujucej tabulke.

Tab. €. 4.3.1: Trzby z priemyselnej €innosti (podniky s poétom 20 a viac zamestnancov)

i Trzby za vlastné vykony a tovar Trzby z predaja na vyvoz

Uzemie 1. Q 2006 Index Y Podiel na 1. Q 2006 Index Y Podiel na
(tis. Sk) 2006/2005 kraji, (%) (tis. Sk) 2006/2005 kraji, (%)

KoSicky kraj 46 706 663 107,1 100 29313171 111,1 100

Okres Spis. | 459 503 135,1 9.5 3621 352 140,2 12,4

Novéa Ves

Zdroj: SU SR

Poznamka: 1) — index v stalych cenach (december 2000 = 100)

Tab. &. 4.3.2: DalSie ekonomické ukazovatele ekonomickej &innosti (podniky s potom 20 a viac
zamestnancov)

Priemerny evidenény pocet Priemerna nominalna mesaéna Produktivita
i _ zamestnancov mzda zamestnanca pracel
Uzemie 102006 | Index F;"Ff"f('rgf'i" 1.02006 | Index Rozdiel | 102006 | Index?
: 2006/2005 (’% ) ! (Sk) 2006/2005 Esg (Sk) 2006/2005
SR 145 116 99,3 100 19 205 103,5 - 899 537 113,0
BA kraj 62 739 97,0 15 26 976 92,0 - 2512 042 110,1
KE kraj 49 705 99,8 12,0 22 075 103,1 0 939 677 107,3
-3799 SR
Okres Sp. | 7319 105,1 14,7 15 406 1063 | -11570BA | 605936 | 1286
Nové Ves
- -6 669 KE
Zdroj: SU SR
Poznamka: 1) — prepocitana na 1 zamestnanca z trzieb za vlastné vykony a tovar

2) — index v stalych cenach (december 2000 = 100)
V tabulke €. 4.3.2 je vidiet vyrazné regionalne rozdiely v produktivite prace
a nominalnej mzde. Vyrazne narastli trzby za vlastné vykony a tovar a trzby z predaja na
vyvoz. Vyznamny je aj rast produktivity prace v okrese a rast po¢tu zamestnancov.

Niektoré vyznamné podniky obce a mikroregiénu su uvedené v nasledujucej tabulke.

Tab. €. 4.3.3: Priemyselné, vyrobné podniky na uzemi mikroregiénu

Podnik Obec Predmet podnikania Pocet Roc_ny obrat
zamestnancov tis. Sk

Vios, s.r.0. Jamnik stredné doplnky

Stolarstvo J+J Jamnik drevovyroba

Tandem Plus CRC Odorin vyroba nabytku 10
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Jan Harabin Odorin stavebné montaze 5
nakup, vyroba, predaj
SpiSsky rastlinnych olejov a
BIO-plus, s.r.o. Hrugov metylesteru repkového 35
oleja a dalSie
VERNER- Spis. Viach vykurovacie zariadenia,
SLOVAKIA, ass. PIS. y kotolne
- hlinik, ingoty, hlinikové
Alcupro, a.s. Spis. Vlachy Zliatiny
: . spracovanie kovov,
Mercator-Kovo, s.r.0. | Spi$. Vlachy praskova metalurgia
Méasoprodukt, a.s. SpiS. Vlachy potravinarska vyroba
Polnonakup Spis, . vyroba a predaj kimnych
as. Spis. Vlachy Zmesi
Pikna, s.r.o. SpiS. Vlachy chemicka vyroba
> tazba, spracovanie
ZPSV, s.r.o. Olcnava a predaj kamefia, iné
spracovanie a povrchova
A.G.E.S,, s.r.o. Olcnava (prava kovov
VITEX gastro, s.r.o. Harichovce potravinarska vyroba

Zdroj: Databaza SRRA

V obci Jamnik sa nenachadza vacsi priemyselny zavod, alebo vyrobny podnik.

4.3.1. Sluzby a obchod v SirSom regione

V trzbach za vlastné vykony atovar v oblasti obchodu a vybranych sluzieb dosiahol
medziroény narast na uzemi kraja 12,2 %. Najvy$Si objem aj podiel mal velkoobchod.
NajvyssSie trzby dosiahli podniky s poftom zamestnancov 50 — 99. Podiel 83,7% trzieb
realizovali sukromné tuzemské podniky a 12,2 % medzindrodné sukromné podniky. Pocet
zamestnancov klesol o 3,8 %.

Niektoré ukazovatele vnutorného obchodu a sluzieb za KoSicky kraj a okres SpiSska
Nova Ves su v nasledujucich tabulkach.

Tab. €. 4.3.1.1: Trzby v 1.Q 2006, (podniky s po¢tom 20 a viac zamestnancov)

Tr'iby za vlast. 2 toho DPH Podiel na Trzby Podiel na
Uzemie vylfon atovar (tis. SK) SR_,_ z'obchodu z to_ho DPH SR__
vratane DPH kraji vratane DPH (tis. Sk) Kraji
(tis. Sk) % (tis. Sk) %
SR 170 515 617 24 762 716 100 168 473 877 24 473 340 100
KE kraj 6 827 928 267 4,0 6 666 589 910 687 4,0
Okr. SNV 681 371 106 134 10,0 674 534 105 051 10,1

Zdroj: SU SR KS v Kosiciach, Bulletin 1/2006

Tab. €. 4.3.1.2: Zamestnanci a mzdy, 1.Q 2006 (podniky s po¢tom 20 a viac zamestnancov)

_(I:rievmgrnyv t Podiel na SR, Prier_ne’l;né Rozdiel oproti SR,
Uzemie evidenény poce Kraiji nominaina Kraju
zamestnancov % mesacéna mzda (+ -, SK)
(fyzické osoby) (Sk) '
SR 107 338 100,0 18 117 0
KE kraj 5692 53 14 804 - 3313
Okres SNV 450 7,9 14 529 -275

Zdroj: SU SR KS v Kosiciach, Bulletin 1/2006
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Tab. 6. 4.3.1.3: Struktura trzieb, 1.Q 2006 (podniky s po&tom 20 a viac zamestnancov), v tis. Sk

i Trzby za vlast. predaj, Gdrzba v tom
Uzemie v\;:l:éotr;)r/‘ : B(;,V: ' aoprava velkoobchod maloobchod regct);illyégie
motor. vozidiel
SR 170 516 617 37 309 461 91870172 38 587 633 2748 351
KE kraj 6 827 756 747 407 4 801 435 1074 285 204 629
Okres SNV 681 371 - 566 347 - 7703
pokraCovanie
Trzby z — v tom
Uzemie obchgdu Predaj, udrzba . Hotely a
vratane DPH aoprava velkoobchod maloobchod restauracie
motor. vozidiel
SR 168 473 877 37 086 666 90 928 105 38 090 435 2 368 671
KE kraj 6 666 589 722 378 4714048 1036 031 194 132
Okres SNV 674 534 86 923 561 686 - 7703

Zdroj: SU SR KS v Kogiciach, Bulletin 1/2006

V obci je nizSia vybavenost sluzbami. Vtab. ¢ 4.3.1.4 su uvedené pocetnejSie
zastupené typy sluZieb, resp. prevadzok. Z ostatnych sluzieb je to eSte predaj obuvi,
kozmetické sluzby, plynosluzba. Predajne potravin a zmieSaného tovaru su malo plosné
predajne a obyvatelia vyuZivaju siete velkopredajni situovanych v okresnom meste SpiSska
Nova Ves (COOP, Kaufland, Hypernova). Sortiment obsahuje vaésinou zakladné potraviny
a bezné potreby pre domacnost.

Tab. €. 4.3.1.4: Vybavenost zakladnymi sluzbami v mikroregione

Typ sluzieb Pocet obchodov, prevadzok Poznamka
Rozli¢ny tovar 25
Drogéria 6
Priemyselny tovar 5 sortiment vedie aj rozli¢ny tovar
Potraviny 26 Casto aj predaj masa
Predaj mésa 6
Predaj textilu 5
Kadernictvo 5
Predaj plynu 6
Autoservis 5
Prevadzkovy elektrikar 3
Ugtovnicke sluzby 3
Zdroj: Dotaznikovy prieskum, SRRA, 2006, 2009
Tab. €. 4.3.1.5: Podniky obchodu a sluzieb v obci
P . . Predmet podnikania, Pocet Roc¢ny obrat
odnik, nazov . « .
poskytované sluzby zamestnhancov tis. Sk
Autosluzby a .
. opravy aut 2
pneuservis
Drobny tovar obchod 2
Textilny tovar obchod 2
Potraviny obchod 3 prevadzky
Pohostinstvo stravovacie sluzby 2 prevadzky
Pizzéria stravovanie 1 prevadzka
Penzién, privat Ubytovacie sluzby 2 prevadzky
Plynosluzba servis 1
Klampiarstvo stavebnictvo 1

Zdroj: Databaza SRRA, dotaznikovy prieskum, SRRA, 2009
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4.4. Pracovné prilezitosti, zarobky a pracovné podmienky
Vybavenost domacnosti KoSického kraja podla posledného zistovania pri Scitani ludi,
domov a bytov v r. 2001 je na porovnatelnej urovni s priemerom Slovenska.

Niektoré zistovania sa uskutoCnili aj na vzorkach obyvatelstva v skorSich rokoch. Ich
vysledky v oblasti prijmov a vydavkov domacnosti su v nasledujucich tabulkach.

Tab. €. 4.4.1: Peftazné prijmy domacnosti, (v SK, na osobu a mesiac)

) 1998 1999 2000
Ukazovatel
SR KSK SR KSK SR KSK
Hrubé penazné prijmy spolu 6 766 6 707 6 168 6 208 6612 6721
v tom:;

Z0 zamestnania mimo 3684 3823 39081 4160 4354 4 455
polnohospodarstva
Z0 zamestnania v 201 142 213 210 265 293
pofnohospodarstve
Z vlastného sukromného 326 297 253 143 252 163
podnikania
Socialne prijmy 1258 1230 1342 1280 1289 1264

v tom:

D6chodky spolu 923 874 1002 942 950 901

Nemocenské davky 294 288 83 70 71 68

Ostatné socialne prijmy 42 67 257 268 268 295
Vybrané pbzi¢ky 60 45 44 17 82 95
Vybrané uspory 923 912 974 1127 1123 1336
Prijmy z majetku 60 30 47 26 86 91
Cisté penazné prijmy spolu 5013 4872 5249 5239 5720 5789

Zdroj: KsSU Kosice

Tab. €. 4.4.2: Peflazné vydavky domacnosti ( v Sk, ha osobu a mesiac)

) 1998 1999 2000
Ukazovatel
SR KSK SR KSK SR KSK

I:Irubé penazné vydavky 6 730 6 692 6 145 6 223 6 548 6 625
Cisté pefazné vydavky 4977 4 856 5226 5 254 5 656 5693
Spotrebné vydavky 5076 4 897 4 839 4 858 5 204 5 230

v tom:

tovary kratkodobej spotreby - - 2740 2677 2 868 2 845

tovary strednodobej spotreby - - 627 690 750 772

tovary strednodobej spotreby - - 294 268 298 305
$aldo vkladov a vybranych i i i i 25 68
Uspor
Eg;g‘é'”y a nealkoholické 1431 1379 1445 1395 1480 1447
Alkoholické napoje a tabak 169 187 173 184 175 197
Odievanie a obuv 499 503 452 495 454 481
Byvanie, voda, elektrina, 617 569 763 765 925 912
plyn a iné paliva
B‘;ﬁyto"’ vybavenie a udrzba | 59, 263 300 308 313 311
Zdravie 58 57 74 69 84 86
Doprava 440 406 416 384 444 450
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Rekreécia a kultura 405 397 400 409 426 427
Vzdelavanie 25 24 24 18 31 32
Hotely, kaviarne, reStauracie 244 226 265 255 291 284
Rozli¢né tovary a sluzby 874 886 400 440 429 447

Zdroj: KsSU Kosice

V uvedenych rokoch Cisté prijmy domacnosti v KoSickom kraiji rastli rychlejSie (index
117,4) ako priemerné Cisté prijmy SR (index 114,1). Vydavky za tovary kratkodobej spotreby
vysoko prevysuju vydavky za tovary strednodobej a dlhodobej spotreby. Najviac vydavkov je
na potraviny a na nealkoholické napoje.

Udaje o mzdéach a prijmoch st podrobne rozpracované v &asti 2.3.2. Zamestnanost.
Stav volhych pracovnych miest a pracovné prileZitosti nie je mozné kvantifikovat,

pretoze Urady prace socialnych veci a rodiny uZ tieto tdaje nesleduju (zru$ena nahlasovacia
povinnost pre podniky).
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5. Kultura, Sport a cestovny ruch

5.1. Turisticky regién a suc¢asny stav cestovného ruchu

Tab. €. 5.1.1: Prehlad kulturnych zariadeni obce Jamnik

¢ Kultarn Mazeum / Pamatna Klub
Uzemie y . izba/ Kniznica Kino mladeze /
dom / sala galéria . R
expozicia déchodcov
Jamnik 2 - - 1 - -
mikroregion 13/2 - - 15 1 3/2
Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006
V obci je jedna sala pre kulturne a spoloCenské podujatia a jedna kniznica.
Tab. &. 5.1.2: Zaujmové organizacie v obci a mikroregiéne
— > N -5
. R ] [ > X X > O
2o .| Eo| sE| 3% =8| g2, 8| g| 3%
. 5 [} c o co ° ° 3, >
Obec =S| §8| 85| 5% 2¢£8| 2| g% ¢ | § | gE
o ® £ 20 =35 @ E [T} = O © [ 8.0
L (&) (=] g N bt i ‘_g :CCV -5 .g ] Qo ’g
~ N — ' Q
Jamnik 1 - - - -/1 - 1 1
mikroregion 9 4 1 5 1 1/3 1 12 14
Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006
Tab. &. 5.1.3: Sportové zariadenia v obci, ich poget
Obec thpalove Telocvi€na Fitnes sport9vy Strelnica .Ine .
ihrisko centrum areal zariadenia
Jamnik 1 - 1 1 -
. ., 12, 8 3
mikroregion 2 nemaju 8 obci nemé 11 nema L L L
Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006
Tab. &. 5.1.4: Sportové kluby
Obec Futbalovy | Kolkarsky, |  Stolny |\ . icivq | Silovy Iny kiub
klub bowling tenis trojboj
Jamnik 1 - 1 1 1
mikroregion 17 - 3 1 1 6

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006

Obec Jamnik disponuje s 1 futbalovym ihriskom, 1 univerzalnym Sportovym arealom,
kde je mozné hrat tenis, loptoveé hry, v zime hokej a 1 fitnes centrom.

Vyznamné uspechy dosahuju Sportovci v silovom trojboiji.

VSetky obce mikroregiénu (az na 2) su vybavené futbalovymi ihriskami, k dispozicii je
spolu 8 telocviéni, 8 obci telocviciiu nema, 3 fitnes centra a jedna strelnica.
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Kulturne a Sportové poduijatia:

V obci Jamnik sa organizuju tieto pravidelné podujatia:

FaSiangovy obecno — Skolsky ples;

Stolnotenisovy turnaj dospelych i mladeze;

Stavanie maja na sviatok Turic;

Turnaj v minifutbale medzi ¢astami obce;

Stretnutie s déchodcami obce;

Futbalové stretnutia dospelych, dorastencov a Ziakov podfa rozpisu;
Janske ohne spojené s [udovou veselicou

5.2. Primarna a sekundarna ponuka CR

5.2.1. Prirodné danosti

Na uzemi obce a okolitého mikroregidbnu sa nenachadza Ziaden narodny park a
chranena krajinna oblast.
V lokalite Galmusu, juhovychodne od obce, su dve narodné prirodné rezervacie:
- Cervené skaly, od r. 1981, rozloha 390,5 ha,
- Galmuska tisina, od r. 1982, rozloha 55,96 ha
Nadvazujuce doliny su Kolimazarka, Prosta a Cesna

Medzi prirodné pamiatky su zaradené:
- Farska skala, od r. 1989, o rozlohe 0,59 ha v obci Chrast / Hornadom,
- Krasové zavrty na Galmuse

K potencialnym chranenym uzemiam okolia patria:
- Milynsky potok,
- Lokalita Rample,
- Lokalita Bujanov
- Kropeje (Siklava skala) — vapencova stena
na pravom brehu Hornadu so stekajucou vodou — veény dazd.

V katastralnom uzemi obce Jamnik sa nachadza 1 chraneny strom a archeologicka lokalita.

Tab. €. 5.2.1.1: Chranené uzemia, naleziska a pamiatky

Obec Chranené uzemie | Chraneny objekt nalezisko pamiatka
Jamnik - 1, strom 3, archeolog. -
mikroregion 7 35 6 3

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006

Na uzemi obce Jamnik sa eSte nachadza stavebny objekt sypanec.
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5.2.2. Letna a zimna turistika

Z turistickej infrastruktary pre letnd azimnu turistiku su k dispozicii nasledovné
zariadenia:

Tab. €. 5.2.2.1 : Ubytovacie a stravovacie zariadenia

Sport. - rekr. Ubytovanie Stravovanie, obéerstvenie
. . stredisko ocet / 16zka celkom pocet / miest
Uzemie
zimné letné hotel enzion | cha kempin izzéria hostinec bufet,
motel | P ty ping P bar
. 2/
Jamnik - - - 17 +5 - - 1 2 X -
. . 13/ 1/
mikroregion - 1 - 140 9 - 1/- 22/ 8/

Zdroj: vlastny prieskum, SRRA, 2006

Ponuka ubytovacich a stravovacich zariadeni v SirSom okoli nie je velka. Prevladaju
.Standardné® vidiecke pohostinstva (22), je tu niekolko bufetov a barov a 3 reStauracie a1
pizzéria. V ponuke ubytovania su to penziony, ktorych je 13 s celkovom kapacitou 140 16Zok
V obci Jamnik su penziény Farkys a U Architekta.

Obr. €.5.2.2.1: Niektoré ubytovacie zariadenia na uzemi mikroregiénu

penzién Farkys penzién U Architekta

Zdroj: web stranky prislusnych ubytovacich zariadeni

Uzemie ma slabsi potencial je v budovani ubytovacich a stravovacich zariadeni
vidieckeho, agrarneho charakteru, na rodinnych farmach. Dostupnost do okolitych Sportovo-
rekrealnych stredisk a za kulturno-historickymi pamiatkami SpiSa je vSak dobra, charakter
ubytovania na vidieku s domacou kuchyrfiou méze vytvorit konkurenénu vyhodu k tradi€énym
turistickym strediskam SpiSa a jeho okolia.

5.2.3. Kulturno-historické dedi¢stvo

Uzemie obce Jamnik nie je typickou turistickou destinaciou, nachadza sa vSak
v atraktivnom uzemi stredného SpiSa, ktoré poskytuje vyznamné historické pamatihodnosti.

Tab. €. 5.2.3.1: Historické pamiatky mikroregiénu

Bozie .
Kostol / Hrad / Far. arad .
Obec kaplnka kastiel muky / | Karia sochy zvonice hroby
mor. stlp
Jamnik 1/0 -/- 3/- -/- - - -
mikroregion | 17/9 1 19/1 7/1 Viag 2k 6 8

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006
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K zaujimavejSim pamiatkam okolia obce, mikroregionu patria:

pamiatkova zéna mesta SpiSské Vlachy,

farsky kostol NajsvatejSej Trojice v Chrasti nad Hornadom (romansky pévod, r. 1302),
kuria — kulturna pamiatka v Odorine,

kostol v Odorine

V SirSom okoli je sustredenych viacero vyznamnych goticky pamiatok, ktoré su dostupné
po tzv. Gotickej ceste (Levoca, SpiSské Podhradie, SpiSska Nova Ves, Spisské Vlachy ap.)

Obr. &. 5.2.3.1: Kostol sv. Bartolomeja v Jamniku, oltar a interiér
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6. Rozvoj vidieka a stav zivotného prostredia

Zataz Zivotného prostredia v Casti okresu SpiSska Nova Ves vyplyva najma z taZzobnej
¢innosti v Slovenskom Rudohori (odkaliska, haldy, banské odpadové vody), napr. v lokalitach
Rudhany, Slovinky, Porag, z ¢innosti spracovatelského priemyslu, &innosti priemyselnych
prevadzok a nedorieSenych problémov komunalneho hospodarstva (odpady, Cistenie
odpadovych vbd) v doline Hornadu.

Pri hodnoteni stavu zivotného prostredia budeme uvazovat SirSie prostredie ako je
uzemie mikroregionu.

Uzemie mikroregiénu sa rozprestiera v Hornadskej kotline, ktora patri do kotlinovej
mierne teplej klimatickej oblasti so studenou zimou. Priemerné teploty su -2,5° az — 5°C v zime
al17° az 18,5°C vlete. Kotlinovy makro reliéf ovplyvnuje klimatické pomery kotliny
a podmienuje jej hospodarsky a dopravny vyznam.

Tab. €. 6.1: Prehlad priemernych tepl6t

Uzemie Zimna teplota, °C Letna teplota, °C Roény priemer, °C
Branisko, Levocske -4 a2 -7 | januar +14 a2 +19,5/ jul +4 a2 +6
pohorie

Volovské vrchy -6 az -7 / januar +12az + 17/ jul +5az +7
Slovensky raj -6 az -7 / januar +15az +16/jul +4 az +5
Hornadska kotlina -2,5az- 6/ januar +16 az + 18,5/ jul +5az+6

Na upatie blizkych pohori zasahuje mierne chladna horska klima. Hornadska kotlina
lezi v tzv. zraZkovom tieni za vysokohorskym masivom Vysokych a Belianskych Tatier, ktory
brani prichodu CastejSieho zapadného a severozapadného prudenia. Priemerné mnozstvo
zrazok je 590 — 800 mm. PocletnejSie zrazky prinaSa vacsSinou zriedkavejSie vlhké
juhovychodné prudenie.

Tab. ¢. 6.2: Prehlad zrazok

Uzemie Voda, (mm) Sneh, (cm) Sneh, (pocet dni) poznamka

Branisko, 650 - 750 40 - 60 80-120

Volovské vrchy 900 — 1 000 120 100 - 140

Slovensky raj 620 - 900 40-70 100 - 120 Zrazkovy tien

nornadska 650 - 750 30 - 40 80 - 100 Zrazkovy tien
otlina

6.1. Ekonomicka charakteristika vidieckych parametrov mikroregiéonu

Okolité pohoria, Havranie vrchy, patria k Volovskym vrchom, ktoré su sucastou
Slovenského Rudohoria. Budované su najma prvohornymi zlepencami, pieskovcami
a bridlicami.

Hornadska kotlina je zniZzena pahorkatina, pozostavajuca z flySovych ilovcov, bridlic
a pieskovca. Je odlesnena a pofnohospodarsky vyuzivana.

Aj ked a na uzemi KosSického kraja nachadzaju energetickeé, rudné a nerudné suroviny,
na uzemi obce a mikroregionu nie su zastupené. V blizkosti obce Olcnava sa nachadza lom
pre tazbu stavebného kameria a o mestskej ¢asti Novoveska Huta tazba anhydridu.
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Vegetaciu v Hornadskej kotline predstavuju spoloenstva viaZzuce sa na nivu
a pahorkatiny. Na nive je to vegetacia podhorskych a horskych luznych lesov, na pahorkatine
dubovo hrabové, lipové lesy. V dolinkach rastu vacsinou brezy, smrekovce, liesky jelSiny, viby.
Krovinaty porast tvori baza, slivka trnkova, maliny, ostruziny. Bylinny podrast je
charakteristicky pritomnostou povoje plotovej, prhlavy dvojdomej, kostihoja, zadu$nika,
iskiernikov, hluchavky a mnohych dalSich. V okoli tokov su zbytky vegetacie luznych lesov
s bohatou jarnou flérou. Bohaty je porast IUk travinami a typicky porast maju medze a svahové
pasienky.

Zastupenie lesa je minimalne, vacsinu nezastavaného uzemie tvori polnohospodarsky
vyuzivana poda.

Zivogisstvo Gizemia patri do spologenstiev Zapadnych Karpat so zachovalou druhovou
skladbou. Su to predov3etkym stepné teplomilné druhy (stepné biotopy). Lesné biotopy su
zastupené v malej miere,

Tab. &. 9.4.2.1: Struktdra pédneho obce Jamnik a mikroregiénu

Obec s;r)]olu Polnohospodarska péda Lesna | Vodné | Zastav. | Ostatna
a | celkom | Oma TTP | zanr. | POda | plochy | plocha | plocha
Jamnik 814,0 659,3 519,0 133,0 7.3 80,0 0,0 54,5 20,2
Podiel % 100 81 - - - 9,8 0 6,7 2,5
mikroregion | ¢ jgﬁ 94035 | 55823 | 36986 | 1226 | 29590 | 1308 | 8214 | 3340
Podiel % 100 68,9 - - - 21,7 1,0 6,0 2,4

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006

6.1.1. Lesnictvo

Lesna pbda tvori 9,8% celkového pddneho fondu. Vyuzivanie lesa, jeho pestovanie a
tazba Cinnost nepatria k najvyznamnejSim hospodarskym aktivitam v obci. Lesny fond je vo
vlastnictve Zdruzenia vlastnikov pédy pozemkoveého spoloCenstva.

Zelen v obci:

Obec Jamnik prevadzkuje a udrziava vo svojich obciach parky. Cistenie verejnych
priestranstiev, starostlivost’ o zelen a vysadba rastlin je zabezpe€ovana cez verejnoprospesné
prace, resp. dodavatel'skym spésobom.

6.1.2. Polovnictvo

Na uzemi mikroregionu je niekolko pofovnickych zdruzeni, ktoré posobia v prifahlych
reviroch. Nema vyrazny hospodarsky vyznam. V obci Jamnik je registrované pofovnicke
zdruzenie Jamnik s vlastnym polovnym revirom.

6.1.3. Pol'nohospodarstvo

Uzemie obce a mikroregionu ma polnohospodarsky charakter. Skoro 81%

celkovej plochy tvori polnohospodarska péda (659,3 ha). Zbytok tvori zastavana plocha
(6,7%), lesna, vodné plochy a ostatna plocha.
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Medziro¢ny vyvoj stavov hospodarskych zvierat v KoSickom kraji ma mierne rastuci
trend. Pokles sa zaznamenal len u hydiny.

Tab. &. 6.1.3.1: Struktdra polnohospodarskej pody

Uzemie Celkova chl’nohosApO- v tom, (ha) / podiel v % '
plocha, ha darska pdéda orna pOda TTP zahrady
Jamnik 814,0 659,3 519,0 133,0 7.3
Podiel, % - 100 78,7 20,2 11
Mikroregion 13 648,6 9 403,5 5582,3 3 698,6 122,6
podiel, % - 100,0 59,4 39,3 1,3

Zdroj: Dotaznikovy prieskum SRRA, 2006

Z celkovej vymery pofnohospodarskej pddy 78,7 % tvori orna pdda, 20,2 % su trvalé
travnaté porasty a zbytok su zahrady (1,1%).
V porovnani s ostatnymi obcami mikroregionu je podiel ornej pddy v obci Jamnik vyssi
a podiel TTP nizSi ako je priemer mikroregionu.

Tab. €. 6.1.3.2: Polnohospodarske podniky a sukromne hospodariaci rolnici v obci a okoli

Gzemie PD Pocet Roény obrat Pestované / chované
pracovnikov tis. Sk komodity
Jamnik pospocarsky dvor 2 Rastlinna a Zivo&i&na vyroba
DUOPOL PSenica, jaCmen, zemiaky
. PSenica, jaCmen, zemiaky,
Domariovce SHR - Jozef Topoll 2 hovadzi dobytok
Sg;{éék'\él\?;a 1 Chov oviec
. Ovos, pSenica, repka, hrach,
Harichovce HORN, sro 30 15 000.- travie miesanky. kimoviny
Lieskovany PD Rozkvet Odorin
Matejovce / . .
Hornadom SHR - Tibor Filip 2
Obilniny, olejniny, zemiaky,
Odorin PD Rozkvet Odorin 101 40 675.- hovéadzi dobytok, o$ipané,
ovce, kone
SHR - Imrich Olejnik 1 Obilniny, zemiaky, hovadzi
Olcnava SHR - Milan Oleinik 1 Obilniny, Sé)fn’.’;iky hovadzi
) dobytok
SpiSské Vlachy SHR - Ing. Toporcer 24 obiloviny
Vitkovce Ing. Sanecko 4 - ovce

Zdroj: Dotaznikovy prieskum SRRA, 2006
Pozn. SHR — samostatne hospodariaci rofnik

V obci

Jamnik je

Hospodarsky  dvor

polnohospodarskeho

podniku —

Polnohospodarske druzstvo Rozkvet z Odorina. Zaobera sa v prevaznej miere rastlinou
vyrobou s doplnkom zivociSnej vyroby v mensom rozsahu. Rastlinna vyroba je zamerana na
obilniny, olejnaté rastliny a krmoviny. Pestovanie obilnin je zamerané na vyrobu potravinarske;j
pSenice, jaémena na sladovnicke ucely a obilnin na kimne ucely.

Tendencia vyvoja je mierne rastuca v obrate a v zamestnanosti.
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6.2. Analyza zivotného prostredia, odpadové hospodarstvo

6.2.1 Ovzdusie

Uzemie regidénu Spi$a a jeho stredna éast patri do zataZenych oblasti s narusenym
a silne narusenym Zivotnym prostredim. Z 9-tich takychto oblasti Slovenska su 4 v KoSickom
kraji. Zakladné znecistujuce latky emitované do ovzdu$ia pochadzaju zo zdrojov hutnickej
vyroby (Krompachy). Na kvalitu ovzdudia maju podstatny vplyv aj rozptylové podmienky, ktoré
su v tejto Casti uzemia zloZitejSie vzhfadom na morfolégiu terénu. Plati to aj pre uzemie
situované do udolia rieky Hornad, kde su obmedzené podmienky pre rozptyl Skodlivych latok
v ovzdusi.

Emisie

V désledku poklesu priemyselnych vyrobnych odvetvi, ale aj obmedzenia pouzivania
fosilnych paliv (plynofikacia), pokracuje trend celkového zniZzovania emisii (najma tuhych latok
a S0O,). Vyrazné rozsirenie vyuzitia zemného plynu vedie k zvySovaniu emisii NOx.

Vyrazny je vplyv mobilnych zdrojov zneéistenia — automobilovej, miestnej i tranzitnej
dopravy, pricom faktorom je nielen pocet, ale aj technicky stav dopravnych prostriedkov
a dopravnej siete.

V regidne sa za najvacsi zdroj znecistenia povazuje lom, drviaren a triedenie kameniva
v lokalite Gretla, drviared a expedicia anhydridu (sadrovec, andezit) v zavode v Novoveskej
Hute a lom v Olcnave.

Prehlad a porovnanie emisii hlavnych znecistujucich latok je v nasledujucich tabufkach.

Tab. ¢. 6.2.1.1: Emisie SOz , t/rok/km?

Uzemie 1996 1997 1998 1999 2000
Gelnica 0,2 0,2 0,2 0,2 0,3
Sp. Nova Ves 18,6 13,2 51 1,8 0,7
KosSice 83,8 74,7 57,4 64,2 66,1
KoSicky kraj 9,8 9,3 8,7 8,1 8,0
Slovensko 1,4 4,1 3,8 3,5 1,1
Zdroj: Sprava o kvalite ovzdus$ia v SR, SHMU

Tab. ¢. 6.2.1.2: Emisie NOy, t/rok/km?2

Uzemie 1996 1997 1998 1999 2000
Gelnica 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Sp. Nova Ves 0,6 0,5 0,5 0,3 0,3
KosSice 75,8 66,4 85,6 56,8 51,8
KoSicky kraj 5,8 6,6 54 53
Slovensko 1,8 1,6 1,8 1,5 1,5
Zdroj: Sprava o kvalite ovzdusSia v SR, SHMU

Tab. €. 6.2.1.3: Emisie tuhych latok, t/rok/km?

uzemie 1996 1997 1998 1999 2000
Gelnica 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
Sp. Nova Ves 1,1 1,2 0,9 0,7 0,7
KoSice 46,1 45,2 39,7 68,8 66,1
KosSicky kraj 3,8 3,5 4.3

Slovensko 1,4 1,2 1,2 1,2 1,1

Zdroj: Sprava o kvalite ovzdusSia v SR, SHMU
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V porovnani so Slovenskom vyska emisii vyrazne prevySuje celoslovensky priemer.
V roku 2000 sa podarilo znizenie niektorych emisii v okrese SpiSska Nova Ves.

Imisie

Na uzemi Kosického kraja sa situacia monitoruje a sleduje len na lokalnych staniciach
SHMU v oblasti zatazeného Uzemia (Rudiiany a Krompachy). Roéné koncentracie zakladnych
znecistujucich latok boli v predoslych rokoch pod pripustné limity.

Co sa tyka pragného spadu, da sa hovorit o stagnéacii situacie, zvy$ené koncentracie
boli zistené len v letnych mesiacoch a to az na max. hranicu 9,76/m? za 30 dni. Koncentracie
prasného spadu v zimnom vykurovacom obdobi sa oproti predodlym rokom zvysili.

6.2.2 Vody

Kvalita vodnych zdrojov a zvySovanie napojenosti na verejné vodovody patria medzi
limitujuce faktory rozvoja spoloCnosti. Rastucu spotrebu je mozné zabezpelovat z Casti
vyuzitim novych miestnych zdrojov, ale najma realizaciou novych a rozSirenim kapacity
vyuzivanych velkokapacitnych vodnych zdrojov. Obec Jamnik je napojena na vodnu sustavu
Podtatranskej vodarenskej spolo¢nosti (PVS), s kvalithou pitnou vodou, s napojenostou
obyvatelstva 90%. Cast obyvatelstva vyuziva viastné zdroje (studne).

Povrchové vody

Hlavhym tokom pretekajucim uzemim je rieka Hornad. Po rieény km 136,7 je
legislativne stanoveny za vodarensky tok (hromadné zasobovanie obyvatelstva pitnou vodou).
V sucasnosti sa nevyuziva. V dal3ej ¢asti od mesta Spidska Nova Ves sa kvalita vody zhorsuje
az po vodnu nadrz Ruzin. K zhorSeniu parametrov organického znecistenia, vysokého obsahu
manganu a niektorych tazkych kovov, ale aj bakteriologickych ukazovatelov prispievaju nielen
bodové znecistenia, ale aj pritoky LevoCsky, Rudniansky a Slovinsky potok.

Uzemie okolia obce nema vela vodnych pléch. Vyznamnejsie plochy sa nachadza
nedaleko SpiSskych Vlach — 2 rybniky (Zahura, Blatna). Va¢Sou plochou, mimo mikroregioénu,
je vodna nadrz Ruzin.

Vodné zdroje

V obci Jamnik sa nachadzaju 2 vodné zdroje, ktoré sa v suCasnosti nevyuZzivaju.
Obecny vodovod je napojeny na vodné zdroje v oblasti Liptovskej Teplicky.

Odpadové vody

) Mnozstvo odpadovych vod vypustanych z COV a bez COV je nasleduijicej tabulke.
Udaje su pre okres SpiSska Nova Ves, KoSicky kraj a Slovensko.

Tab. &. 6.2.2.1: MnozZstvo vypustanych odpadovych véd z COV / bez COV, v tis m3

Gzemie 1996 1997 1098 1999 2000 2001
Gelnica 214/811 | 206/349 | 189/342 | 205/452 | 190/618 | 110/565
\S/Zé Nova 7605796 | 8258405 | 7301/415 | 7575/446 | 8572/13 7 738/9
KoSice 41573 44011 42 472 41363 41251 40542
Kosicky kraj 72(;‘6265 I 1734211830 | 706751818 | 69314/ 962 | 69375/ 674 | 67 652/ 615

Zdroj: VVaK Kosice, 2002
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7. Socialna oblast’

Ciefom socialnej pomoci je pomahat obCanovi a za jeho aktivnej ucasti prekonavat,
alebo zmierfiovat hmotnu a socialnu nudzu, v ktorej sa ocitol v dosledku socialnej udalosti.
Sucastou socialnej pomoci je aj kompenzacia socialnych désledkov tazkého zdravotného
postihnutia ob&anov a socialne prevencia. Cinnost upravuje zakon NR SR &. 195/1998 Z.z.
0 socialnej pomoci v zneni neskorsich predpisov (12.4.2006) a prislusné vSeobecno-zavazneé
nariadenia.

7.1. Socialna starostlivost’

Socialnu starostlivost zabezpe&uje obec Jamnik formou stravovania starSich ob&anov,
ktori maju o tato sluzbu zaujem, cestou zabezpe€ovania varenej stravy Skolskou jedalfiou,
ktora je v sprave obce, formou dochadzky do jedalne.

Opatrovatelska sluzba je poskytovana v sucéasnosti 2 osobam, prostrednictvom
rodinnych prislusnikov.

Socialne sluzby, Specializované Cinnosti na rieSenie hmotnej, alebo socialnej nudze
obCanov a socialne poradenstvo, zabezpec€uje v mikroregione SpiSska katolicka charita
Domovom socialnych sluzieb ,Dom Charitas sv. Damiana“, s celoronou prevadzkou as

kapacitou 12 miest. Vykonava aj ambulantni opatrovatelsku sluzbu

zariadenia socialnych sluzieb ,Charitativna sluzba v rodinach*

prostrednictvom

Tab. €. 7.1.1: Niektoré zariadenia socialnych sluzieb (ZSS) v zriadovatelskej pdsobnosti miest a obci

miesto Druh ZSS Nazov ZSS | zriadovatel kapacita pl):gtr)r;ti adresa

SpiSska domov Domov Mesto - .

Novéa Ves dbchodcov ddchodcov SNV 150 celorocne Brezova 32

Spisska j aarllt?g\(/a:tlsr f aar!t?c()j\santleel’ Mesto 20 rechodna Slovenska

Nova Ves patro patro SNV P 30
sluzby sluzby

Zdroj: http://www.kosice-region.sk/KSKWeb/Cinnosti/SocialneVeci/Subjekty/

Tab. €. 7.1.2: Subjekty poskytujuce socialne pomoc v zmysle zakona ¢. 195/1998 Z.z.

miesto Druh ZSS Nazov ZSS Pre\{ad’zkovat,el kapacita Forma adresa

] zriad’'ovatel pobytu

Zariadenia v Mikroregiéne MILOJ SPIS:

_— DSSs . SpiSska PoZiarnicka
Spisske a chranené Dom Chf’i,”ta katolicka charita 12 celoro¢na 973/49
Vlachy L sv. Damiana

byvanie Sp. Vlachy
Spisské Opatrovatel Charitativna SpiSska Poziarnicka
P patre sluzba v katolicka charita - ambulantna 973/49
Vlachy sluzba o
rodinach Sp. Vlachy

" Soc. porad. Spisska Poziarnicka
Spisské a social. Poradenstyo katolicka charita - ambulantna 973/49
Vlachy . a prevencia

prevencia Sp. Vlachy
Dal$ie zariadenia:
DSS pre : 1 DOR-7 celorona
SNV deti, osamel. Dom Charitas §p|sska . DSS-13 celorona Wolkerova 41
. sv. Jozefa katolicka charita oy . SNV
rodi€ov -12 tyZ?dennd
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-13 denna
opatrovatel Charitativna Spisska i . Hanulova 2
SNV sluzba sluzba SNV | katolicka charita ambulantna SNV
soc. porad. SpisSska
SNV a social. Poradenstyo katolicka charita - ambulantna Wolkerova 41
. a prevencia SNV
prevencia
Dom Mesto Spigska Tehelna 26
SNV Utulok humanity ) 15 prechodna
g Nova Ves SNV
Nadej
Socialne N .
domov . ; Mesto Spisska .. | Hviezdoslavova
SNV déchodcov zanadgnle Nova Ves 17 celoro¢na 50, SNV
Katarina
opatrovatel Opatrovatel Betezda n.o. i . Letna 35,
SNV sluzba sluzba Sp. Nové Ves ambulantna SNV
denny Denny Betezda n.o. . Letna 55,
SNV stacionar stacionar Sp. Nova Ves 5 ambulantna SNV
Zdruzenie na Zdruzenie na
_ pomoc pomoc ludom 12 - denna .
SNV DSS pre fludom s mentalnym 2 - tyzdenna Chrapciakova
dospelych X : . - 13, SNV
s mentalnym | postihnutim Sp. 8 - celoro¢na
postihnutim Nova Ves
soc. porad. | 5o denstvo Humavnltna, . Safarikovo
SNV a social. . spolo¢nost - ambulantna g
. a prevencia . nam.3, SNV
prevencia prijatie, SNV

Zdroj: http://lwww.kosice-region.sk/KSKWeb/Cinnosti/SocialneVeci/Subjekty/

7.2. Analyza socialnych potrieb obce

Existujuce kapacity,

a nestadia napifiat potreby samotného okresného mesta, nie to jeho okolia.

ktoré su sustredené v okresnom meste, sU nedostatocné

Na zaklade analyzy mozZno usudzovat, Ze nie je potreba budovania zariadeni
socialnych sluzieb a systému socidlneho poradenstva a sluzieb pre zdravotne postihnutych
a socialne odkazanych ob&anov v obci Jamnik.

Obec podla Struktury demografie nema zvySené potreby akutneho rieSenia socialnych
problémov svojich obCanov. Vyskyty potrieb budu rieSené v zmysle zakonov.

7.3. Byvanie

Struktira domov a bytov, ukazovatele byvania avyvoj zastavanosti v obci Jamnik
Situacia v niektorych
parametroch je porovnatefna s okresnymi priemermi a slovenskymi priemermi, v parametri
Pocet m? na 1 byt je situacia priaznivejSia (byvanie v rodinnych domov).

a porovnanie s obcami

mikroregionu

je Vv nasledujuce;j

Tab. &. 7.4.1: Struktara fondu domov a bytov, r. 2001

tabulke.

Trvalo obyvané . Trvalo obyvané .
Ozemi Domy domy Neoby- Byty byty Neoby-
zemie vané vané
spolu spolu rodinné dom spolu spolu v rod. byt
P y P domoch yty
Jamnik 251 239 238 12 258 245 239 12
mikroregion 3534 3165 3103 351 3866 3491 3164 362

Zdroj: Sgitanie obyvatelov domov a bytov, r.2001, SU Slovenskej republiky
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Tab. €. 7.4.2: Ukazovatele urovne byvania

, . Pocet os6b Pocet m? Pocet miest- Pocet osob Pocet m?
Uzemie . nal
na 1 byt na 1 byt nosti na 1 byt . , na 1 osobu
miestnost
Jamnik 4,3 72,6 4,27 1,01 16,9
mikroregién 4,19 70,70 3,80 1,11 17,21
Okres SNV 3,65 55,2 3,17 1,15 15,1
KoSicky kraj 3,34 57,9 3,31 1,01 17,3
Slovensko 3,21 56,1 3,21 1,00 17,5
Zdroj: S¢itanie obyvatelov domov a bytov, r.2001, Statisticky drad Slovenskej republiky
Tab. €. 7.4.3: Dlhodoby vyvoj zastavanosti Uzemia
Uzemie 1880 | 1890 | 1900 | 1910 | 1921 | 1930 | 1950 | 1961 | 1970 | 1980 | 1991 | 2001
Jamnik 94 93 93 82 91 81 88 115 141 177 216 239
mikroregion 1324 | 1312 | 1395 | 1389 | 1349 | 1467 | 1715 | 2069 | 2500 | 2883 | 3079 | 3384
Graf €. 7.4.1 Vyvoj poc¢tu domov v obci
Poéet domov
300
250 A 239
200 A
77
100 A
50 A
O T T T T T
1950 1961 1970 1980 1991 2001
rok
Tab. €. 7.4.4: Najomné obecné domy a byty — bytovy fond vo vlastnictve obci
} ) Bytové Pocet bytov
Uzemie d
omy celkom garsénka | 1-izbovy | 2-izbovy | 3-izbovy | 4-izbovy
Jamnik 1 10 - 2 2 6 -
mikroregion 17 107 - 6 26 31 -

Zdroj: Udaje obce

V obci Jamnik akoaj vo vSetkych obciach mikroregiénu je =z dlhodobého aj
Z kratkodobého pohladu vyrazny narast po¢tu domov. Od roku 1961 je tento narast 100%-ny.
Od roku 1950 je dynamika rastu rovhomerna.

V celom mikroregione sa od r. 1900 pocet domov viac ako zdvojnasobil (2,4 x), trvaly
dynamicky narast nastal od r. 1930, ked narast domov v desatroénom obdobi bol okolo 20%.
Narast po¢tu domov medzi poslednymi dvoma scitaniami bol 10%.
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8. Zdravotna starostlivost’

8.1. Primarna a sekundarna zdravotna starostlivost’

Poskytovanie primarnej zdravotnej starostlivosti je zabezpe€ované sietou nestatnych
a verejnych ambulancii. Cast' z nich sa nachadza vo vacSich obciach mikroregiéonu, ale najviac
ich je v okresnom meste. V obci Jamnik nie je Ziadne stale zdravotnicke zariadenie.

Nemocnica s poliklinikou SpiSska Nova Ves ako nemocnica Il. typu poskytuje
zdravotné sluzby pre spadovu oblast stredného SpiSa (cca. 72 tis. obyvatelov). Poskytuje
najma sluzby:

- Interné, detské, gynekologicko-porodnické, chirurgické, novorodenecke,
- oddelenia dlhodobo chorych, rehabilitatné,
- iné
V okresnom meste sa nachadzaju dalSie zdravotnicke zariadenia.
- 13 nestatnych ambulancii,
- 1 sukromna zubna ambulancia,
- 1 sukromna interna ambulancia,
- 7 Statnych ambulancii
- Ustav verejného zdravia (byvaly Statny zdravotny ustav)

Jednotlivé obce mikroregionu su rézne vybavené zdravotnymi sluzbami. Vybavenost
zachytava nasledovna tabulka.

Tab. €. 8.1.1: Vybavenost obci zdravotnickou infrastruktdrou

Uzemie Lekaren, Zdravotné Stomatolég Vseobecny Detsky lekar
pocet stredisko lekar
Jamnik - - - - -
mikroregion 2 3 2 4 3

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, SRRA, 2006

Vybavenost obci zdravotnymi sluzbami je len u 3 obci, s vy8Sim poctom obyvatelov
a z toho v obci Odorin len na obmedzenu dobu v tyzdni.

V obci Jamnik pésobi miestny spolok Slovenského Cerveného kriza.

V nasledujucich tabulkach su absolutne a relativne udaje zdravotnej starostlivosti
okresu SpiSska Nova Ves v porovnani s krajmi a Slovenskom.

Tab. €. 8.1.2: Prehlad zdravotnej starostlivosti, r. 2002

Ambulantna starostlivost’ Ustavna starostlivost’
Uzemie lekari lekari postele
ocet na 10 000 ocet na 10 000 ocet na 10 000

P obyvatefov P obyvatelov P obyvatelov
SR 8 994 16,63 9281 17,25 41768 77,6
Err;‘jt's'a“ky 1359 22,66 2126 35,45 6 891 114,9
Kosicky kraj 1309 17,05 1674 21,81 6 579 85,7
PreSovsky kraj 1189 14,99 1124 14,17 6 822 86,0
Okr. Spisska 149 15,8 08 10,4 479 50,9
Nova Ves
Okres Levoca 37 11,51 81 25,14 403 125,9
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Zdroj: Zdravotnicka rodenka SR 2002, Ustav zdravotnickych informacii a $tatistiky, 2003

Tab. ¢. 8.1.3: Primarna starostlivost, r. 2002

Prakticki lekari pre dospelych Prakticki lekari pre deti a Doras’tt_)w

. . dorast lekari
Uzemie na 10 000

pocet dospelych pocet na 10 000 deti pocet
SR 2 247 5,59 1190 8,75 22
E’ra.t's'a"Sky 323 6,86 144 11,24 6

raj

Kosicky kraj 330 5,89 178 8,62 1
PreSovsky kraj 291 5,23 173 7,35 3
Okr. SpiSska 33 5,02 20 7,04 .
Nova Ves ’ ’
Okres Levoca 11 4.98 6 6.68 }

Zdroj: Zdravotnicka rogenka SR 2002, Ustav zdravotnickych informécii a $tatistiky, 2003

Tab. ¢. 8.1.4: Primarna starostlivost, r. 2002

) Gynekolégovia Stomatologovia
Uzemie

pocet na 10 000 zien pocet na 10 O(,)O

obyvatelov
SR 500 1,8 2493 4,63
Bratislavsky kraj 71 2,26 426 7,1
Kosicky kraj 72 1,82 396 5,16
PreSovsky kraj 63 1,56 327 4,12
Okres Spisska 11 2,37 38 4,05
Nova Ves
Okres Levoca 2 1,39 9 2,66
Zdroj: Zdravotnicka rogenka SR 2002, Ustav zdravotnickych informacii a $tatistiky, 2003
Tab. &. 8.1.5: Pocet zamestnancov zdravotnictva na 100 000 obyvatelov
v tom

Uzemie Spolu zdrav. v tom ostatni

zamest. lekari farmac. | pérodné | laborant. ini zamest.
SR 2114,6 1510,6 357,1 47,5 713,0 362,1 30,9 603,9
Er;ajt's'a"s"y 3587,6 | 24534 | 6683 | 988 | 11235 | 5000 | 628 | 11342
KoSicky kraj 21354 1596,7 391,1 35,3 735,3 405,9 29,1 538,7
E;SOVSKV 19835 | 14028 | 3051 36,2 691,3 | 340,1 30,0 580,6
Okres SpiS. | 4 4574 | 11146 | 264,0 29,8 521,6 | 2757 23,4 342,8
Nova Ves
Okres 24306 | 1727,7 | 3874 25,0 8748 | 3905 50,0 702,9
LevoCa

Zdroj: Zdravotnicka rogenka SR 2002, Ustav zdravotnickych informacii a $tatistiky, 2003
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8.2. Zdravotny stav obyvatel'stva

Zdravie obyvatelov ovplyviiuju determinanty zdravia, ktoré je mozné zhrnut do 4
skupin. Najvacsi podiel na zdravi, ato az 50 % maju faktory Zivotného Stylu ako je spravna
vyZiva, pohybova aktivita, fajCenie ainé zavislosti, psychohygiena a pod., 20 % vplyv na
zdravie maju Zivotné a pracovné podmienky, 20 % uroveni poskytovania zdravotnej
starostlivosti a 10 % genetické faktory.

Pri hodnoteni zdravotného stavu obyvatefov Uzemia je mozné vychadzat z dostupnej
Statistiky zdravotného stavu a demografickych udajov za okres SpiSska Nova Ves, ktoru vedie
Ustav zdravotnickych informacii a $tatistiky. Aktualne Udaje st za rok 2004 a v nasledujticich
tabulkach su niektoré vybrané ukazovatele uvadzané v porovnani s rokom 2002.

Doj¢enska umrtnost je v okrese Spidska Nova Ves v porovnani so slovenskym
priemerom aj KoSickym krajom nizSia, nizky je aj index potratovosti, vysSie su pripady
pracovnej heschopnosti.

hodnoty na Slovensku.

Tab. €. 8.2.1: Vybrané ukazovatele zdravotného stavu obyvatelstva, r. 2002 / 2004

Index Narodeni Novo ohlasené pripady Pocet
Uzemie potratovosti s vrodenou pracovnej neschopnosti hospitalizacii
(na 100 chybou (na priemerné na 100 (na 100 000

narodenych) 10 000 deti) percento zamestnancov obyvatelov)
43,4/ 277,11/ 19334,5/
SR 37,2 248.4 4,690/- 61,75/~ 18 962,3
Bratislavsky 57,21/ 186,4 / 18 593,7 /
kraj 43,2 101,3 3482/ - 49,19/~ 18 283,7
Kosicky 442 | 226,5/ 214425/
kraj 36,5 246,1 44221 - 56,65/ - 20 555,9
. . . 28,7/ 370,3/ 20414,0/
PreSovsky kraj 250 327.7 6,170/ - 76,11/ - 201976
Okr. Spisska 30,3/ 259,2/ 207259/
Nova Ves 25 4 239,5 6,709 /- 67,98/ 20 307,7
Y 43,3/ 220,0/ 28 399,0/
Okres Levoca 317 429 6 5,946 / - 68,38/ - 28 087.6

Zdroj: Zdravotnicka rogenka SR 2002, 2004, Ustav zdravotnickych informécii a Statistiky, 2003, 2005

Situaciu v chorobnosti obyvatelstva okresu SpiSska Nova Ves, LevoCa v porovnani
s krajmi a Slovenskom su zachytené v nasledujucich tabulkach. V uzemi sa za posledné roky
nevyskytli Ziadne epidémie. Infekéné ochorenia s vynimkou sporadickych malych epidémii
vyraznejSie neovplyvriuju chorobnost obyvatelstva.

Relativne priazniva je situacia vo vyskyte drogovych zavislosti, vyskytu pohlavnych
chorbéb. Rastie v3ak incidencia ochoreni na TBC — 19,2 vr. 2002, 26,3 vr. 2004. V oblasti
zhubnych nadorov je ich pocCet nizSi ako slovensky, alebo krajsky priemer.

Tab. €. 8.2.2: Vybrané ukazovatele zdravotného stavu obyvatelstva, r. 2002 / 2004

. Lie¢eni uzivatelia Pocet hlasenych ochoreni na 100 000 obyvatelov
Uzemie drog na 100 000 Pohlavné ochorenia .
obyvatefov syfilis gonokokova infek. tuberkuloza
SR 39,2/42,9 6,0/3,4 2,2/2,3 19,6 /13,1
Bratislavsky kraj 147,6/150,4 22,2/10,0 4716,2 13,4/9,3
Kosicky kraj 24,1/27,7 10,3/7,9 1,0/2,9 24,7116,8
PreSovsky kraj 78179 3,7/1,0 1,1/01 31,1/22,5
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Okres Spisska
Nova Ves

13,9/11,6

32/3,2

1,1/1,1

19,2/26,3

Okres Levoca

125/9,4

94/-

/-

18,8/18,6

Zdroj: Zdravotnicka ro¢enka SR 2002, 2004, Ustav zdravotnickych informacii a Statistiky, 2003, 2005

Tab. &. 8.2.3: Vybrané ukazovatele zdravotného stavu obyvatelstva, r. 2002

zhubné nadory — hlasené ochorenia

Uzemie podet na 100 000 obyvatelov
muZi Zeny muZi Zeny
SR 11 665 11 097 446,7 401,0
Bratislavsky kraj 1345 1509 474,6 478,1
Kosicky kraj 1676 1585 450,5 401,2
PreSovsky kraj 1542 1316 395,8 326,7
ﬁ';\r,zsvi';iés"é 178 147 384,7 308,4
Okres Levoca 58 61 366,1 377,2

Zdroj: Zdravotnicka rogenka SR 2004, Ustav zdravotnickych informécii a $tatistiky, r. 2005

8.3. Vplyv hluku na zdravie obyvatel'stva

Hluk sa stava v suCasnosti vaznym problémom z hladiska ochrany zdravia [udi.
Hlavnym zdrojom hluku v Uzemi mikroregionu je hluk z automobilovej dopravy, ktory v oblasti
komunikacii mbze predstavovat az 80% zdroja. Nebezpelna je hladina hluku nad 65dB, ktora

trvale ucinkuje na ludi (jediné auto dokaze vytvorit hluk az 80 dB).

V ochrane pred hlukom je potrebné odviest dopravu (najmé kamiénovu) mimo centra

sidel.

Obcou Jamnik, priamo stredom obce, prechadza cestna komunikacia. Situaciu
zhorsuje svahovity profil terénu, absencia prirodzenych protihlukovych bariér.
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9. Verejna sprava

Verejna sprava je v Slovenskej republike organizovana na troch urovniach: stat — kraj —
obec (mesto). Kazda udrovenn ma svojich volenych predstavitefov, ma pridelené ulohy
a zodpovednost.

Uzemnéa samosprava ma dve Urovne, a to vy$$i Gzemny celok a obec. Tieto organy su
samostatnymi samospravnymi a spravnymi celkami a nie je medzi nimi vztah nadradenosti
a podradenosti.

Tab. €. 9.1: Usporiadanie verejnej spravy od 1.1.2004

Verejna sprava

Statna sprava Uzemna samosprava

Vlada SR

Ministerstva, ustredné organy Statnej spravy

Krajské urady vSeobecnej a Specializovanej

crip . Krajska samosprava
Statnej spravy

Obvodné Urady vSeobecnej a $pecializovanej

e . Obce a mesta
Statnej spravy

Stale a doCasné pracoviska pre odbvodnené
pripady

9.1. Samosprava

Obec

Jednotlivé obce su samostatné pravnické subjekty. Vlastnia majetok, maju svoje
vlastné rozpocty, personalnu a finanénu nezavislost, mézu vykonavat rbézne aktivity, vyberat
miestne dane a poplatky. Samosprava je v nich vykonavana volenymi organmi, hlasovanim
obyvatefov, miestnym referendom a verejnym zhromazdenim. Pre vykon svojej Cinnosti
vydavaju vSeobecne zavazné nariadenia.

V oblasti origindlnych kompetencii plnia ulohy na useku miestnych komunikacii,
hromadnej dopravy, starostlivosti o verejné priestranstva, zelen, Cistotu, dalej na Useku
ochrany prirody a Zivotného prostredia, vodného hospodarstva, komunalneho odpadu,
uzemného planovania, miestneho rozvoja, byvania, predskolskych a Skolskych zariadeni,
zariadeni sluzieb socialnej starostlivosti, kultury, rieSenia niektorych priestupkov a obecnej
policie.

V oblasti prenesenej kompetencii vykonavaju pdsobnost tatnej spravy. Ide o oblast
matriky, stavebného poriadku (uradu), a €asti kompetencie Skolstva. Tieto ulohy vykonavaju
v mene $tatu, Stat je zodpovedny za riadenie a kvalitu a financovanie tychto sluzieb.

KoSicky samospravny kraj

KSK je pravnicka osoba, ktora prostrednictvom svojho vykonného aparatu — Uradu
KSK — vykonava samospravne origindlne kompetencie a zabezpec€uje i zdkonom preneseny
vykon Statnej spravy na uzemi regionu. Medzi originalne kompetencie partia aj ulohy na useku
dopravy — cesty Il. Alll. triedy, uzemné planovanie, regionalny rozvoj, stredné Skolstvo.
Nemocnice, zariadenia socialnych sluzieb, kulturne zariadenia.
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Vybavenost obce Jamnik a mikroregionu:

Tab. €. 9.1.1: Prehlad vybavenosti obce

. . Obecny | Obecna - Banka / Poziarna Dom . .| Pohonné
Uzemie X . Posta g ! Cintorin .

urad policia bankomat | zbrojnica | smutku latky
Jamnik X - - -/ - X X X -
mikroregién 100% 1x 6 x 6/1 13 x 9 x 17 x 0 x

Zdroj: Dotaznikovy prieskum, 2006

9.2. Statna sprava

Zakladnymi ulohami S$tatnej spravy je hospodarska politika, zahrani¢na politika,
bezpecCnostna politika, civilna ochrana, hasi¢sky zbor, sudnictvo, vazenstvo, colné pravomoci,
danové urady, posty, Zeleznice, diafni¢ny systém, cesty I. triedy, Urady prace socialnych veci
a rodiny a sluzby zamestnanosti, vysoké Skolstvo, vybrané zdravotnictvo, kultirne a Skolské
zariadenia, letiska, Uzemné planovanie, Zivotné prostredie a ochrana prirody.

Z urovne miestnej Statnej spravy je v regione zriadeny Obvodny urad, ktorého Cinnosti
spocivaju vo vnutornej Statnej sprave — v oblasti Zivhostenského podnikania, civilnej obrany
a riadenia v krizovych situaciach.

Z urovne $pecializovanej miestnej Statnej spravy su zriadené:

- Obvodny urad cestnej dopravy a pozemnych komunikacif,
- Obvodny urad pozemkovy,
- Obvodny urad lesného hospodarstva,
- Urad prace, socialnych veci a rodiny,
- Obvodny urad zivotného prostredia,
Dalej st to este organy osobitného uréenia:
- Regionalny urad verejného zdravotnictva na ochranu zdravia,
- Okresné riaditel'stvo hasi¢ského a zachranného zboru,
- Okresné riaditelstvo policajného zboru,
- Colny urad,
- Danovy urad,
- Katastralny urad — sprava katastra

Tab. €. 9.2.1: Umiestnenie sidiel jednotlivych pracovisk a uradov

. Q; o ‘.6= fﬁ
o 0
. . > £ > \© T >
? S E‘ = E c ~g ~x E 8 N 8
Obec 0 5 > o) ® (= o wel 28> - 5=
= ) o o> | Q%0 o gEc>= c| o2+
ST e O 2 ® = SO o® © = STO
= S a = ST n'C o © [ © O © O
(1 ® o X .5 © N o 2 & Noa -0g| 2 < <
=S oS o Ow I acN O s D> D= O
Jamnik Sp. Spis. Marku$ | Spis. Spis Spis. KoSice - | Spis. Spis
HruSov N.Ves ovce N.Ves N.Ves N.Ves sever N.Ves N.Ves

Zdroj: SU SR, 2004
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10. Institucionalna podpora miestneho rozvoja

Tato Cast by mala prispiet’ k lepSej orientacii v pravnom prostredi, poskytnut informacie
0 podpornych in&titiciach zriadenych pre poskytovanie poradenskej cinnosti a vykon
odbornych prac v oblasti rozvoja regionov, alebo malého a stredného podnikania.

10.1. Legislativna

Pravne normy SR

Informacéné zdroje:

- zakony — www.zbierka.sk
- uznesenia vlady — http://www.vlada.gov.sk/uznesenia
- finan¢ny spravodajca MF SR — www.finance.gov.sk

Nasledovné dokumenty su dostupné na adrese:
http://jaspi.justice.gov.sk/jaspiwl/jaspiw_maxi_fr0.htm

Zakladné pravne predpisy SR tykajlce sa aj Serpania SF:

Zakon €. 539/2008 Z.z. o podpore regionalneho rozvoja

Zakon €. 528/2008 Z.z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurépskeho spolocenstva

Pravne normy EU

Informacéné zdroje:

- legislativa EU — http://eur-lex.europa.eu/sk/index.htm

- smernice, nariadenia — http://eur-lex.europa.eu/

- Uradny vestnik EU - http://eur-lex.europa.eu/JOIndex.do?ihmlang=sk
- Rada Eurdpskej unie — www.ue.eu.int

- Eurépsky parlament — www.europarl.eu.int

- Vybor pre regidény — WWWw.cor.eu.int

- Eu centralna banka — www.ech.int

- Euinvesti¢na banka — www.eib.org

- Eu banka pre obnovu a rozvoj—  www.ebrd.org

- Rada Europy — www.coe.fr

VSeobecné nariadenia Eur6pskeho spolo€enstva:

Nasledovné dokumenty su dostupné na adrese: http://eur-lex.europa.eu/RECH naturel.do

e NARIADENIE RADY (ES) €. 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuju
vSeobecné ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom
socialnom fonde a Kohéznom fonde a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) €. 1260/1999;

« NARIADENIE RADY (ES) €. 1084/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa zriaduje Kohézny
fond a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) €. 1164/94;
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« NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (ES) &. 1080/2006 z 5. jula
2006 o Europskom fonde regionalneho rozvoja, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) €.
1783/1999;

« NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (ES) €. 1082/2006 z 5. jula
2006 o Eurépskom zoskupeni uzemnej spoluprace (EZUS);

« NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (ES) é. 1081/2006 z 5. jula
2006 o Eurdopskom socialnom fonde, ktorym sa zruuje nariadenie (ES) &. 1784/1999;

e NARIADENIE KOMISIE (ES) €. 1828/2006 z 8. decembra 2006, ktorym sa stanovuju
vykonavacie pravidla nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (ES) €. 1080/2006;

« NARIADENIE KOMISIE (ES) &. 448/2004, ktorym sa meni a dopifia Nariadenie (ES) &.
1685/2000, ktorym sa ustanovuju podrobné pravidla vykonavania Nariadenia Rady
(ES) €. 1260/1999 s ohfadom na uplatnitelnost’ vydavkov pre €innosti spolufinancované
Strukturalnymi fondmi a ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) €. 1145/2003.

o ROZHODNUTIE RADY k Strategickym usmerneniam Spolo€enstva v sudrznosti (OJ
EU, L291, dna 21. oktébra 2006);

e NARIADENIE RADY (ES) €. 1/2003 o vykonavani pravidiel hospodarskej sutaze
stanovenych v ¢lankoch 81 a 82 Zmluvy o zaloZeni Eurépskych spolocenstiev;

NARIADENIE RADY (ES) €. 1605/2002 o finanénom nariadeni vztahujucom sa na
vSeobecny rozpocet Eurdpskych spolo€enstiev;

NARIADENIE RADY (ES) €. 1605/2002, o rozpoctovych pravidlach;

NARIADENIE EUROPSKEJ KOMISIE (ES) &. 2342/2002 stanovujlce podrobné
pravidla pre implementaciu nariadenia Rady (ES) €. 1605/2002 o finanénom nariadeni
vztahujucom sa na vSeobecny rozpocet Eurdpskych spoloCenstiev;

Eurépsky fond regionalneho rozvoja, ESF, KF:

Nariadenie komisie (ES) €. 1828/2006, ktorym sa ustanovuju vykonavacie pravidla
nariadenia Rady (ES) ¢&. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia
o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a Kohéznom fonde
a nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) & 1080/2006 o Eurépskom fonde
regionalneho rozvoja

Eurdpsky polnohospodarsky fond pre rozvoj vidieka (EPFRV — EAFRD):

Nariadenie Rady (ES) €. 1698/2005 o podpore rozvoja vidieka prostrednictvom
Eurdpskeho polnohospodarskeho fondu pre rozvoj vidieka

Nariadenie Komisie (ES) €. 1974/2006, ktorym sa ustanovuju podrobné pravidla
vykonavania nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005 o podpore rozvoja vidieka prostrednictvom
EPFRV).

Nariadenie Komisie (ES) €. 1975/2006, ktorym sa ustanovuju podrobné pravidla
vykonavania nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005, pokial ide o realizaciu kontrolnych postupov
a krizového pinenia pri opatreniach na podporu rozvoja vidieka

Dalsie nariadenia:
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Nariadenie Komisie (ES) €. 1998/2006 o uplatiiovani ¢lankov 87 a 88 zmluvy na pomoc
de minimis;

10.2. Institucie

Lokalny ekonomicky rozvoj na uUzemi mikroregionu neméze byt len  otazkou
a zodpovednostou exekutivy samospravy. Hlavne v suvislosti s ¢lenstvom Slovenska
v Eurépskej Unii rastie vyznam inétitticii zameranych na strategické planovanie miestneho
ekonomického rozvoja, na marketing regiénu z pohladu priamych zahrani¢nych investicii, ako
aj na projektovanie rozvojovych aktivit za u€elom ziskavania prostriedkov na ich financovanie.
Pracuje tu niekolko takych institucii v ramci verejného sektora, ktoré svoje rozvojové aktivity
v urcitej miere aj koordinuju. Uvadzame niektoré z nich:

— SpiSska regionalna rozvojova agentura (SRRA):

SpiSska regionalna agentura bola zalozena v roku 1997 ako zaujmové zdruzenie
pravnickych oséb. Je to neziskova organizacia, ktorej poslanim je aktivizovat ekonomicky
rozvoj v regione institucionalnym spojenim verejnej spravy, sukromného sektora a tretieho
sektora, koordinaciou v podpore investovania realizaciou programov rozvoja prostrednictvom
Statnych sektorovych politik spolu s vyuzitim prostriedkov zahraniCnej pomoci za aktivnej
uCasti samotnych regionov.

Poslanie SRRA je nasledovné:

= spolupracovat so subjektami Statnej spravy a regionalnej a miestnej samospravy pri
formulacii cielov a spdsobu rozvoja regionov v oblastiach socialnej, ekonomickej a
technickej infrastruktury a pri spracovani strategickych rozvojovych planov, vyhlfadavat
a identifikovat finanéné zdroje a prostriedky na ich financovanie

= vytvarat podmienky pre realizaciu projektov rozvoja regionu. Iniciovat, koordinovat a
riadit' rozvojove projekty a iniciativy

= presadzovat zaujmy a potreby regidnu a napomahat realizacii Statnej regionalnej
politiky, ako aj politiky regionalnej samospravy

= podporovat rozvoj podnikatelskych aktivit, vytvarajucich nové pracovné miesta, ako aj
aktivit, smerujucich k prilakaniu investicii do regiénu

= zabezpecovat propagaciu regiénu a jeho prilezitosti doma i v zahranici

Sluzby, ktoré SRRA poskytuje:

= informaéna éinnost' (o EU, $trukturalnych fondoch, aktualnych grantovych schémach
(aj doméacich, a inych otazkach relevantnych k regionalnemu rozvoju)
= poradenska ¢innost’ (pre podnikatelské subjekty, obce a mikroregiony, MVO a
obcanov)
= pri uchadzani sa o finanéné prostriedky z domacich zdrojov, zdrojov EU a inych
zahrani¢nych zdrojov
» pri tvorbe stratégii hospodarskeho a socialneho rozvoja
» projektova ¢innost’
= priprava projektov a Ziadosti o granty (fondy EU, iné zahraniéné a domace
fondy a grantové kold),
» priprava a vypracovanie projektovych zamerov
= vypracovanie podnikatelskych planov
= partnerska participacia na rieSeniach projektov

59



Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Jamnik

= propagacna ¢innost’
= identifikacia a sprostredkovanie kontaktov doma i v zahraniéni pre
podnikatel'sky sektor, zdruzenia a ostatnych zaujemcov
= propagacia regiénu, ako aj individualnych zaujemcov na domacich i
zahrani¢nych vystavach a akciach

V agenture su zamestnani traja interni pracovnici, v pripade potreby spolupracuje
s externymi odbornikmi v zavislosti na type projektu, alebo realizovanej aktivity.

— Vysunuté pracovisko KoSického samospravneho kraja (KSK):

V oblasti regionalneho rozvoja vysunuté pracovisko KSK koordinuje aktivity na uzemi
mesta a okresu, spolupracuje Mestom SpiSska Nova Ves, ako aj s dalSimi subjektmi, hlavne
v oblasti &erpania prostriedkov zo $trukturalnych fondov EU, stard sa o pripravu projektov
zameranych na modernizaciu, rekon$trukciu zariadeni a zvySenie kvality poskytovanych
sluzieb v ramci 8kolskej, zdravotnej, socialnej a kulturnej infrastruktury, ktoré ma vo svojej
uzemnej a vecnej pbésobnosti. V su€asnosti v kancelarii, ktora bola zriadena v roku 2002,
pracuju dvaja pracovnici.

— Slovenska obchodna a priemyselnda komora (SOPK):

Kancelaria SOPK v Spisskej Novej Vsi poskytuje nasledovné sluzby:

1. Certifikacna agenda a vydavanie karnetov ATA

2. Poradenské a konzultacné sluzby (colna problematika, colné rezimy, povinna certifikacia,
licenéné konania a pod..)

3. Informacéné sluzby (kontaktné obchodné informacie, databazy, inzercie)

4. Vzdelavacie a tréningové sluzby

5. Rozvoj zahrani¢nych vztahov(sprostredkovanie kontaktov so zahraniénymi podnikatemi,
organizovanie obchodnych misii a pod)

6. Organizovanie veltrhov a vystav

7. Vydavanie a distriblcia odbornych publikacii:

V sucasnosti pracuju v spiSskonovoveskej kancelarii SOPK dvaja zamestnanci.
- BIC, RPIC:

Podpora hospodarskeho rozvoja na regionalnej urovni, poradenska a konzulta¢na
¢innost’ najma pre malé a stredné podnikanie.

— Neziskové organizacie a organizacie tretieho sektora:

Tab. €. 10.2.1: Neziskové organizacie (NO) obce - Struktura, k 31.12 - r. 2001 - 2002 - 2003 -
2004 - 2005 - k 30.6.2006

Rozpoctoveé Prispevkové Ostatné NO (OZ,

rok prévnapforma 321 pr. forrr?a 119,331 | ZPO, nadécié ap) NO spolu
2001 0 0 4 4
2002 0 0 4 4
2003 0 0 4 4
2004 0 0 4 4
2005 0 0 4 4
2006 0 0 5 5

. ., 1-5-5 4—-4-4 67-71-79 72 —80 - 88
mikroregion 5-7-7 4-5-5 88 — 90 - 93 97 — 102 - 105
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Zdroj: KS SU SR Kosice

Poznamky: Ostatné NO: pravna forma 117 — nadacia, 118 — neinvesti¢ny fond, 271 — Spolo€enstva vlastnikov
pozemkov, bytov ap., 434 -dopinkova déchodkova poistovia, 701 — zdruzenie (zvaz, spolok,
spolo¢nost, klub ai.), 721 — cirkevna organizacia, 731 — organizacna jednotka zdruzenia, 751 —
zaujmové zdruzenie pravnickych osdb, 801 — obec, mesto

Graf €. 10.2.1: Celkovy pocet NO v obci Jamnik, r. 2001 az r. 2006

Pocet NO

2001 2002 2003 2004 2005 2006

rok

Zdroj: KS SU SR Koégice, graf SRRA

— Organizacie umiestnené v okresnom meste SpiSska Nova Ves:

Mimovladne neziskové organizacie v okresnom meste sa aktivne podielaju na rozvoiji
obcCianskej spolocnosti a aktivizuju také Cinnosti Zivota spoloénosti, ktoré nie su predmetom
zaujmu, alebo sa im venuje malo pozornosti. NajvacsSia pésobnost tretieho sektora je v oblasti
socialnej, v kulture, Sporte, ochrane prirody, regionalnom rozvoji. Rozvijanie aktivit na
principoch partnerstva s ostatnymi sektormi pomaha ulahdovat mnohokrat nerieSitelné
a nerieSené problémy obcCanov regionu. Za poslednych desat’ rokov sa treti sektor javil ako
jeden z podstatnych elementov rozvoja, Castokrat ako iniciator, kontrolér, ale aj kritik
transformacnych zmien spolo¢nosti.

V okresnom meste je niekolko réznych organizacii tretieho sketora, ich prehlad je
v nasledujucej tabulke.

Tab. &. 10.2.2: Organizacie tretiecho sektora sidliace v okresnom meste SpiSska Nova Ves

Oblast’ Organizacia Adresa
0OZ Pomoc v$etkym Stef. Namestie 1
Humanitna spolo¢nost Prijatie Safarikovo nam. 3
Obgianske zdruzenie Prosperita Zimna ul.
Obgianske zdruzenie Polarka Hutnicka 12
Betezda Letna 35
socialna Obgianskej zdruzenie Pavucina Stef. Namestie 5
OZ Déstojny zivot LevocCska 3
OZ Za dbstojnejsi zivot Hviezdoslavova 15
OZ Za lepsi zivot
Otvorené dvere
Dzeno Spis
Nadacia Slovensky jazyk Kocelova 27
Jednota déchodcov Slovenska Hanulova 17
zaujmova Slovensky zvaz ochrancov prirody a krajiny Letna 53
Slovenska herpetologicka spolo¢nost
Slovenska speleologicka spolo¢nost Letna 53
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Slovensky polovnicky zvaz Letna 30
Slovensky rybarsky zvaz Hviezdoslavova 21
Slovensky skauting Tr. 1. maja 10
Zvaz slovenskych filatelistov Levolska 14
Parateam Spi$
Jago Zimna 46
Kynologicky klub CANIS J. Matusku 12/39
Ludova hudba Spievanka ZUS Fabiniho 1
Rock and roll klub AHOJ Wolkerova9
Agentura pre rozvoj vidieckeho turizmu Levocgska 3
cestovny ruch a RR SpiSské zvony Zimna 46
OZ Agentura pre rozvoj Spisa Frana Krala 2
Unia nevidiacich a slabozrakych Letna 49
zdravotna Zvaz postihnutych civilizaénymi chorobami Fabiniho 5
Okresna rada slovenského zvazu zdravotne Fabiniho 5
postihnutych

Zdroj: Prieskum OZ Pomoc vSetkym
Pozn.: OZ - obcCianske zdruzenie

— Organizacie mimo regionu:

NAPMSP — Narodna agentura na podporu malého a stredného podnikania —

Je aktivna v oblasti podpory podnikania a Strukturalnych fondov (SO/RO pre Prioritu 1
a Opatrenia 1.1 a 1.2, SOP PaS)

www.nhadsme.sk

SARIO - Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu. Je aktivha v oblasti
podpory podnikania a Strukturalnych fondov (SO/RO pre Prioritu 1 a Opatrenia 1.5
a 1.2, SOP PaS)

www.sario.sk

SACR - Slovenska agentura pre cestovny ruch

Je aktivna v oblasti podpory a propagacie cestovného ruchu a Strukturalnych fondov
(SO/RO pre Prioritu 2, Opatrenia 2.1, 2.2, 2.3, SOP PaS)

www.sacr.sk

SZRB - Slovenska zaru¢na a rozvojova banka

Podpora sukromného podnikatelského prostredia, poskytovanie zaruk, nenavratnych
finanénych prispevkov, poradenskej a konzultaénej Cinnosti.

www.szrb.sk

SIEA — Slovenska inovaCna a energeticka agentura

Jej ulohou je ziskavanie, spracovanie a umiestfiovanie informacii o €innosti fyzickych a
pravnickych osdb v energetike, o hospodareni s energiou a racionalnom vyuZzivani
zdrojov energie. V oblasti Strukturalnych fondov pIni funkciu SO/RO pre Prioritu 1
a Opatrenial.3al.4

www.sea.gov.sk

10.3. Programy a finanéné zdroje

Pre sucasné projektové obdobie na r. 2007 — 2013 su pripravené nové podporné
nastroje Financovanych z fondov EU. Obec Jamnik je podla rozdelenia obci v Strukture sidiel
Slovenska zaclenena mimo tzv. polov rastu, do skupiny obci podporovanych z fondu EARFD
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Narodny strategicky referenény ramec Slovenskej republiky 2007 — 2013,
ktory by mal mat' nasledujuce Operaéné programy (OP), (nasledujuca tabulka):

Tab. €. 10.3.1: Operaéné programy NSRR

Operaény program RO SO/RO prvej urovne fond
C . regionalne SO/RO na urovni
1. | Regionalny operany program MVRR SR NUTS 2, resp. NUTS 3 ERDF
2. | Zivotné prostredie MZP SR - ERDF, KF
3. | Doprava MDPT SR | - ERDF, KF
4. | Informatizacia spolo¢nosti UV SR ERDF
. _ = Agentira MS SR pre
1 y
5. | Vyskum a vyvoj MS SR Strukturalne fondy EU ERDF
6. Konkurengeschopnost MH SR ERDE
a hospodarsky rast
Zdravotnictvo MZ SR ERDF
Zamestnanost a socialna MPSVR implementacna agentura pre
8. | s " ESF
inkluzia? SR socialnu politiku
. ) Agentuira MS SR pre
3 ’
9. | Vzdelavanie MS SR | strukturalne fondy EU, Mz SR | ESF
10. | Technicka pomoc MVRR SR | - ERDF
11. | Bratislavsky kraj MVRR SR | - ERDF

10.4. Finan¢né alokacie na jednotlivé OP NSRR v ramci ciela

Konvergencia

Prerozdelenie finanénych alokacii v ramci ciefa Konvergencie na celé obdobie rokov
2007 — 2013 vychadza z Ciastky 10 911 601 421 EUR, v beznych cenach. Podiel finanénej
alokacie na technicku pomoc pre dané OP je 3,16% z prispevku ES na dany OP. Rozdelenie
finanénej alokacie na jednotlivé OP a $pecifické priority (SP) je v nasledujlcej tabulke.

Tab. . 10.4.1: Alokacie v EUR, v beznych cenach, navrhy

Operaény program Specificka priorita NSRR Fond _ Prispevok ES
(OP) (SP) SP OoP
Regionalny OP regionalna infrastruktdra ERDF 1445 000 000 | 1445 000 000
OF Zivoné prostrecie achrana SCQ?QZ?L”ng’St?ekJTJa ® | EroF+ ke | 1800000000| 1800000000
ERDF *
G *
OF boprava g:gt;ar]véngc;;];;satrumura YOI CRDF +KE| 3206 004 505| 3206904595
ERDF *
G *
OP Informatizacia informatizacia spolo¢nosti ERDFE 993 095 405 993 095 405

1 v oblasti vyskumu a vyvoja zahffa i ciel Regionalna konkurencieschopnost' a zamestnanost
2 zahffa i ciel Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost
8 zahffa i ciel Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost
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spolo¢nosti
OP Vyskum a vyvoj* vyskum a vyvoj ERDE 683 000 000 883 000 000
infrastruktara vysokych Skél ERDF 200 000 000

oP podpora konkurencieschopnosti

Konkurencieschopnost’ podnikov a sluzieb najma ERDF 772 000 000 772 000 000

a hospodarsky rast prostrednictvom inovacii

OP Zdravotnictvo modernizacia zdravotnictva ERDF 250 000 000 250 000 000
.o moderné vzdelavanie pre

OP Vzdelavanie znalostnti spolo&nost ESF 600 000 000 | 600 000 000

OP Zamestnanost a podpora rastu zamestnanosti a

socialna inkluzia® socialnej inkluzie ESF 864 000 000 864 000 000

OP Technicka pomoc ERDF 97 601 421 97 601 421

Celkom vsetky fondy v NSRR pre ciel Konvergencia 10911 601 421 | 10 911 601 421

Celkom ERDF 5548 862 858 | 5548 862 858

Celkom KF 3898738563 | 3898738563

Celkom ESF 1464 000 000 | 1464 000 000

Zdroj: MVaRR SR, r. 2006

Pozn. * - v pripade OP Doprava a OP ZP bude rozdelenie alokacie medzi ERDF a KF rie$ené pri priprave OP

10.5.

Strategicky ramec Programu rozvoja vidieka SR 2007 - 2013

Snahou PRV SR je stanovit' priority a ciele v sulade so Strategickymi usmerneniami
Spolo¢enstva pre rozvoj vidieka, Stratégiou rozvoja konkurencieschopnosti Slovenska do roka

2010
stratégiou).

Strategicky ramec PVR SR:

Globalnym ciefom je: Multifunkéné polnohospodarstvo, potravinarstvo,

a udrzatelny rozvoj vidieka

Tab. &. 10.5.1: Osi, ciele a priority PRV SR 2007 - 2013

(Lisabonskou stratégiou) a Stratégiou trvalo udrzatelného rozvoja (Goteborskou

lesnictvo

Os Ciel Priority
Os 1 - Zvy3enie Zwsit konkurencieschopnost 1. - Podpora modernizacie, inovacie a efektivity
konkurencieschopnosti Y P agropotravinarskeho a lesnickeho sektora

polnohospodarstva a
lesného hospodarstva

agropotravinarskeho a lesnickeho
sektora

2. - Prehlbovanie vedomosti a zvySovanie odborného
prehladu v oblasti agropotravinarstva a lesnictva

Os 2 - ZlepSenie
zivotného prostredia a
krajiny

Vytvarat multifunkéné
polnohospodarske a lesnicke
systémy s priaznivym dosahom
na zivotné prostredie, prirodu
a vzhlad krajiny

1. - Zachovanie biodiverzity na vidieku
a polnohospodarskych a lesohospodarskych
systémov s vysokou prirodnou hodnotou

2. - Zachovanie a zlep3enie kvality podzemnych
a povrchovych véd

3. - Zachovanie a zlepSenie kvality
polnohospodarskej a lesnej pody

4. - Zmiernenie désledkov klimatickych zmien

Os 3 - Kvalita zivota
vo vidieck. oblastiach
a diverzifikacia vidieck.

Zvysit zamestnanost
na vidieku a podporit rozvoj obci

1. — Vytvaranie pracovnych prilezitosti na vidieku

2. — Podpora vzdelavacich aktivit

3. — Obnova a rozvoj obci

40P je spolo¢ny pre obidva ciele: Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost; v tabulke €. 5 je uvedena
len suma pre prioritné osi pre ciel Konvergencia
5 OP je spoloény pre obidva ciele: Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost' a zamestnanost; v tabulke &. 5 je uvedena
len suma pre prioritnu os pre ciel Konvergencia
6 OP je spolo¢ny pre obidva ciele: Konvergencia a Regionalna konkurencieschopnost' a zamestnanost; v tabulke &. 5 je uvedena
len suma pre prioritnu os pre ciel Konvergencia
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hospodarstva 4. — Vytvaranie miestnych partnerstiev
Podpora budovania a rozvoj « . . . . .
: - oo 1. - ZlepSovanie spravy (manazmentu) a riadenia
miestnych partnerstiev a vyuzitie o L o
Os 4 - Leader a mobilizacia rozvojového potencialu

vnutorného rozvojového
potencialu vidieka

vo vidieckych oblastiach

Zdroj: Ministerstvo pédohospodarstva SR

10.6. Rozdelenie finanénych zdrojov prioritnych osi PRV SR

Tab. €. 10.6.1: Finan¢ny plan na roky 2007 — 2013 pre regiony ciela Konvergencia, bezné ceny

Verejny prispevok
Os Celkom EAFRD SR
€ € €
Os1 810 612 482 607 959 361 202 653 121
Os 2 1206 268 574 965 014 859 241 253 715
Os 3 347 405 350 260 554 012 86 851 338
Os 4 72 376 115 57 900 892 14 475 223
Technicka pomoc 52517 816 39 388 362 13129 454
ﬁ é\tl?lgcc)i:y NSRV? - prevadzkové 533 333 400 000 133 333
NSRV — akény plan 2133333 1 600 000 533 333
Celkom 2 489 180 337 1930817 486 558 362 851

Zdroj: Ministerstvo pédohospodarstva SR

" NSRV - nérodn4 siet rozvoja vidieka
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B. SWOT analyza

Analyza SWOT je prehladnou prezentaciu vysledkov socio-ekonomickej analyzy (Audit
uzemia), ako aj analyzy vysledkov realizovanych opatreni vo forme objektivnej, vystiznej a ¢o
najkomplexnej$ej charakteristiky vyvazeného vyvoja obce. Prezentuje vyvazeny pohfad na
minulost, sucasnost abuducnost obce v Styroch strankach (silné, slabé, prilezitosti
a ohrozenia), z ktorych je formulovana problémova analyza, stratégia a implementacia.

Formulovana stratégia budiceho vyvoja obce rieSi ako zachovat, resp. rozvijat silné
stranky obce, ako odstrafiovat, resp. eliminovat jej slabé stranky, ktoré z existujucich, alebo
buducich prilezitosti mozno vyuZzit pre dalSi rozvoj a akymi aktivitami mozno Celit oCakavanym
ohrozeniam dalSieho rozvoja.

Analyza SWOT je formulovana pre nasledujice oblasti:

Oblast hospodarskych innosti — podnikatelska sféra, priemysel, polnohospodarstvo,
sluzby a ekonomicky rozvoj obce;

Oblast fudskych zdrojov — stav demografického vyvoja, kvality ludského potencialu,
trhu prace a socialnej a zdravotnickej infrastruktury;

Oblast technickej infrastruktury — doprava, zasobovanie vodou, kanalizacia
a energetické meédia;

Oblast Zivotné prostredie a vidiek — stav a ochrana krajiny, podmienky Zivota v obci a

okoli;

Oblast kultury, Sportu a cestovného ruchu — potencial, intitucie, aktivity;

Tab. €. 2.1: SWOT — Hospodarske Cinnosti

Oblast’ hospodarskych éinnosti

Silné stranky

- tradicia v polnohospodarskej a CiastoCne aj v oblasti sluzieb,

- etablovanie silnejSich podnikov v okoli (Krompachy, Spi§ska Nova Ves, SpiSské Vlachy),
- vybudovana zakladna technicka infrastruktura,

- dostupny vzdelavaci systém Skolstva,

- existujuce plochy pre hospodarsky rozvoj,

- zaujem o podnikanie, rast poc¢tu pravnickych aj fyzickych osob,

- priazniva populaéna charakteristika

Slabé stranky

- nedostatoCné, resp. zastarané plochy pre rozvoj progresivnych hospodarskych €innosti,
- nizke zhodnocovanie domacich surovinovych zdrojov,
- nizke vyuZivanie vlastného potencialu uzemia,
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- starnuca pracovna sila,
- odliv mladsSej, kvalifikovanej pracovne;j sily,
- nedostatok investi¢nych zdrojov a Startovacieho, rizikového kapitalu

Prilezitosti

- rozvoj polnohospodarstva a terciarnej sféry,

- etablovanie sa menSich podnikov — subdodavatelov,

- rozvoj energetickych surovinovych zdrojov a drobnej remeselnickej vyroby
- relativny dostatok volnej, nizko nakladovej pracovnej sily,

- vedecko-technické a akademické zazemie krajského mesta KoSice,

- rozvojové impulzy Strukturalnej pomoci EU,

- zaujem o rieSenie rozvoja Uzemia obce (spracovany Uzemny plan obce)

Ohrozenia

- konkurencia susednych uzemi s podobnym charakterom,

- nedostatoCna pripravenost’ Uzemia pre potencialne investicie,

- nedostatok investicii, najma do progresivnych a perspektivnych technologii

- podcefiovanie podpory rozvoja malych a strednych podnikatefov

- investicie zalozené len na lacnej pracovnej sile (mozny rychly odliv do inych oblasti)
- narast nezamestnanosti

Tab. &. 2.2: SWOT - Ludské zdroje

Oblast’ 'udskych zdrojov

Silné stranky

- poloha obce v demograficky silnom uzemi,

- relativne zachovalé Zivotné prostredie s vidieckym charakterom,

- rastuca kvalita zivota v obci a rast pracovnych prilezitosti v okoli obce,

- moznosti zakladného vzdelavania v sieti zakladnych $kdl a strednych $kél (okolité
mesta),

- kvalifikovana pracovna sila pre niektoré sektory,

- dostatok uzemia pre rozvoj bytovej a obCianskej vystavby,

- dobra politika samospravy

Slabé stranky

- vysoka migracia obyvatelov za pracou mimo,

- vy8Si podiel obyvatelov s niz§im vzdelanim,

- odborné a jazykové zaostavanie pracovne;j sily pre sofistikované technolégie,
- nedostatok informaénych a poradenskych sluzieb pre potreby trhu prace,

- absencia moznosti dalSieho vzdelavania,

Prilezitosti

- potencial uzemia pre rozvoj zamestnanosti v polnohospodarstve, remeselnej vyrobe
a sluzbach (MSP),

- podpora odborného vzdelavania a rekvalifikacie pracovnej sily, v okolitych mestach
s dobrou dostupnostou (SNV, Sp. Vlachy, Krompachy, Levoca),

- rast mobility a adaptability pracovne;j sily,

- budovanie systému a institucii celoZivotného vzdeldvania, cieleny rast kvalifikacie
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pracovne;j sily,

- rozvijanie progresivnych foriem zamestnanosti,

- intenzivnejSia aktivna politika trhu prace s cielenim na znevyhodnenych uchadzacov
0 pracu a skupin ohrozenych socialnou exkluziou,

- cielena podpora rozvoja fudskych zdrojov prostrednictvom Eurépskeho socialneho
fondu,

Ohrozenia

- nepruznost’ a neprispdsobilost vzdelavacieho systému potrebam trhu prace,

- pretrvavajuci rozdielv medzi dopytom a ponukou na trhu prace,

- nedostatona motivacia zamestnavatelov a zamestnancov na dalsom vzdelavani,
- nejasny demograficky trend (vysoka migracia),

Tab. &. 2.3: SWOT — Technicka infrastruktura

Oblast’ technickej infrastruktury

Silné stranky

- vhodna poloha v koridore dopravnych tepien vychod - zapad,

- kompletne vybudovana zakladna technicka infrastruktira s dostatoénymi rozvojovymi
kapacitami (plyn, elektrina, voda),

- vybudované komunikacné siete a zavedenie informacénych technoldgii,

- intenzivny zaujem o rieSenie problémov

Slabé stranky

- nedobudovana nadradena cestna sieft,

- nizka kvalita a parametre Zelezni¢nych trati,

- nedorie$eny a nedobudovany systém kanalizacie a COV,
- nizka uroven vyuzivania informacnych technolégii,

Prilezitosti

- dobudovanie technickej infrastruktury,

- budovanie nadradenej cestnej infrastruktury (dialniéné prepojenie, dialni¢ny privadzac,
rekon$trukcia Zelezni¢nej trate),

- vyuzivanie miestnych zdrojov biopaliv na znizovanie energetickych narokov z klasickych
zdrojov,

verejnych sluzieb,

- zdroje EU a programy financované pre rozvoj infradtruktary a informatizacie,

Ohrozenia

- zdihava realizacia globalnych projektov budovania a rekonstrukcie dopravne;
infrastruktury,

- majetkova, stavebna a technicka nepripravenost projektovych zamerov a projektov,
- netispech v naroénom procese ziskavania finanénych zdrojov EU,
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Tab. &. 2.4: SWOT - Zivotné prostredie a vidiek

Oblast’ zivotného prostredia a vidieka

Silné stranky

- rozmanita biodiverzita €asti Uzemia, bohaté kultirne a prirodné prostredie okolia,
- zachovalé zZivotné prostredie s flérou a faunou,
- zavedeny systém separovaného zberu odpadu

Slabé stranky

- nevybudovana, resp. zastarana Ciastkova kanaliza¢na siet a cov,
- zdlhavé presadzovanie zamerov, najma z finanénych dévodov,
- narastajuca hluénost

Prilezitosti

- zlepSovanie separovaného zberu a zhodnocovania odpadov,

- zachovanie a ochrana dobrého stavu druhov a biotopov v uzemi

- podpora vyuzivania nizko emisnych a obnovitelnych zdrojov pre vyrobu energie a tepla,
- pripajanie obyvatelov na kanalizaciu, a Cistenie odpadovych vod

- vyuzivanie vodovodu,

- vyuzivanie podpornych programov EU pre rieenie environmentalnych problémov

Ohrozenia

- rast negativnych vplyvov na kvalitu prostredia v désledku rastu hospodarskych aktivit
(rast spotreby energii a emisii)

Tab. €. 2.5: SWOT - Kultura, Sport a cestovny ruch

Oblast’ kultary, Sportu a cestovného ruchu

Silné stranky

- 8irSi regién so silnym kulturno—historickym potencialom,

- vyznamny prirodny potencial pre rekreaciu a cestovny ruch v SirSom okoli,

- geograficka poloha s dobrou dostupnostou dalSich vysoko atraktivnych regiénov pre
cestovny ruch,

- sucast turistického regionu Spis, s atraktivnym krajinnym reliéfom,

- vhodné klimatické podmienky a kvalitné zivotné prostredie s predpokladom na rozvoj
celorocného cestovného ruchu,

- existencia niekolkych produktov cestovného ruchu

- relativne vysoky potencial v ramci individualnych rekreacnych objektov a nevyuzivaného
bytového fondu,

- dobra dostupnost’ Uzemia vSetkymi formami dopravy,

Slabé stranky

- nizke vyuZivanie danosti Uzemia pre jeho rozvoj v oblasti sluzieb, Sportu a cestovného
ruchu,
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- kvalitativne a kvantitativne nedostato¢na turisticka infrastruktdra a ponuka sluzieb,

- absencia rozmanitejSej ponuky produktov cestovného ruchu,

- absencia marketingovej stratégie rozvoja cestovného ruchu v obci, resp. mikroregione,
- nedostatoCna propagacia atraktivit a ponuky obce pre navstevnikov,

Prilezitosti

- koncepény a koordinovany rozvoj Uzemia obce s vyraznym ohladom aj na turisticku
infrastrukturu,

- rozvoj tradi¢nych foriem cestovného ruchu s dérazom na vyuzivanie vidieckeho
prostredia (agroturistika),

- rozvijanie dopytovych foriem cestovného ruchu s vyuzitim potencialu lesov, agro-
prostredia a klimatickych podmienok,

- rozvoj tradi¢nych, ale aj modernych produktov cestovného ruchu, zalozenych na
prirodnych a kulturno-historickych danostiach okolia obce,

- rekonStrukcia a vyuzivanie Sportovych arealov aj pre volny cestovny ruch,

- vyuzivanie domového a pamiatkového fondu pre rozsSirenie a skvalitnenie turistickej
infrastruktury,

- komplexné rieSenie marketingu, propagéacie a prezentacie obce efektivnymi nastrojmi na
vSetkych urovniach,

- spolupraca s odbornikmi na regionalny marketing cestovného ruchu,

- vyuzivanie podpornych programov EU pre ciele rozvoja $portu, kultiry a cestovného
ruchu,

- dostatok viacerych pléch pre rozvoj a budovanie oddychovych a rekreaénych zén,

Ohrozenia

- pomaly rozvoj infrastruktury, produktov a sluzieb v cestovnom ruchu,

- nedostatok finanénych zdrojov pre jednotlivé investicie,

- podcefiovanie koordinovaného pristupu a spolo¢ného postupu jednotlivych organov,
organizacii a zaujmovych skupin pri rozvoji cestovného ruchu,

- podcenovanie fudského faktora a potreby profesionalnej pripravy odbornikov v oblasti
cestovného ruchu,
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c. PROBLEMOVA analyza, klfaéové disparity a faktory rozvoja

Problémova analyza na zaklade zostavenej SWOT analyzy urCuje klucové disparity
a hlavné faktory rozvoja pre mikroregion

Obr. €. 1: Schéma urcenia klu¢ovych disparit a hlavnych faktorov rozvoja a definovanie stratégie

Silné Slabé

- stranky stranky
=
©
c
©
|_ Ve . - -
= Prilezitosti Ohrozenia
(7p]
(4v
E= Faktor . .
25 y Disparity
a8 L p rozvoja PrE—
5 L
23
» O
>8 E
S & i
@
f P
S o Programova

{=2] ~ -
22 Struktara
o S
o ®

Zdroj: MVaRR SR

Oblast hospodarskych &innosti — podnikatel'ska sféra, priemysel, polnohospodarstvo,
sluzby a ekonomicky rozvoj;

Oblast’ ludskych zdrojov — stav demografického vyvoja, kvality fudského potencialu,
trhu prace a socialnej a zdravotnickej infrastruktury, kultury a Sportu;

Oblast _technickej infrastruktiury — doprava, zasobovanie vodou, kanalizacia
a energetické média;

Oblast Zivotného prostredia, vidieka a cestovného ruchu — stav a ochrana krajiny,
podmienky Zivota;

1. Oblast’ hospodarskych ¢innosti

Priemyselna vyroba nemala v obci v minulosti vyrazné zastupenie. Ani v su€asnosti sa
tu nevytvorilo niekolko vyraznejSich priemyselnych podnikov, ktoré by zamestnavali Cast
uvolnenej pracovnej sily z polnohospodarskej vyroby a nezamestnanych. Uzemie obce nema
dostatocné kapacity pre vacsSich investorov, ale je vhodné pre budovanie malych a strednych
podnikatelskych subjektov, remeselnikov, ktori by realizovali vyrobu s vySSou pridanou
hodnotou a nizkymi materidlovymi a energetickymi vstupmi, zaloZenymi na vyuZiti miestnych
zdrojov surovin a znalosti.
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Tab. €. 1.1: Klucové disparity a faktory rozvoja v oblasti hospodarskych innosti

Kracové disparity

Hlavné faktory rozvoja

1. Nedostatok investorov v priemysle a
polnohospodarstve

2. Ubytok kvalifikovanej pracovne;j sily

3. Nizka konkurencie schopnost pre zastarané
technolégie a energeticku naro¢nost

4. Nizka miera finalizacie a prevaha vyroby

S nizkou pridanou hodnotou

5. Nedostatok investi¢nych zdrojov, fixného

6. Silny konkurencny tlak priemyselného regiénu
miest Krompachy a SpiSskd Nova Ves

7. Nepriazniva kvalifikaéna Struktara
nezamestnanych

8. Nizka miera diverzifikacie odvetvi priemyslu

a sluzieb

9. Nedostato¢na tvorba a efektivne vyuzivanie
zdrojov, inovaénych technolégii

10. Nedobudovana technicka infrastruktara

a Startovacieho kapitalu pre menSich podnikatelov

e Tradicia a zazemie v strojarskom sektore a
polnohospodarstve

e Vybudovany zakladny vzdelavaci systém

o Dostatok volnej pracovnej sily

o Dobudovanie nadradenych dopravnych
koridorov, rekonstrukcia lokalnych ciest

e Systém podpornych mechanizmov
a poradenskych institucii pre malych
a strednych podnikatelov

e Univerzitné a vedecké zdzemie mesta KoSice

e Fondy EU pre restruralizaciu hospodarskych
¢innosti

e Tvorba vizie a stratégie rozvoja

e Stabilné makroekonomické a podnikatel'ské
prostredie Statu

¢ Rozvoj e-commerce

o Nizke naklady na pracu

2. Oblast’ 'udskych zdrojov

V oblasti fudskych zdrojov, z pohladu demografického vyvoja, vzdelania, ekonomickej
aktivity, zamestnanosti, nezamestnanosti a stavu na trhu prace mozno definovat nasledovné

faktory:

Tab. &. 2.1: KluCoveé disparity a faktory rozvoja v oblasti ludskych zdrojov

Kraéové disparity

Hlavné faktory rozvoja

1. Nevyhovuijuci obsah vzdelavania, slaba
prepojenost’ vzdelavacieho systému s potrebami
trhu prace

2. Nedostato¢ny pocet vzdelavajucich sa fudi

v produktivnom veku

3. Vysoky odliv mladej, vaésinou kvalifikovane;j
populacie

4. Vysoka miera nezamestnanych a vysoky
podiel dlhodobo nezamestnanych a mladych ludi
S nizkym vzdelanim

5. Nizka mobilita a flexibilita pracovnej sily

6. Nedostato¢na urover vzdelania romskej
populacie

7. Nizka uroven socialnej a zdravotnickej
infrastruktary

8. Nizky vplyv aktivnej politiky trhu prace na
podporu zamestnanosti

e Priaznivy demograficky vyvoj v SirSom okoli
e Existujuca siet vzdelavacich institucii pre
z4kladné a vySSie vzdelavanie
e Rast zamestnanosti vyvolany hospodarskym
rastom a Strukturalnymi zmenami
e Dobra uroven stredoskolskej pracovne;j sily
e Systémy dalSieho vzdelavania pracujucich
e Speciélne programy pre marginalizované
a znevyhodnené skupiny obyvatelstva
e Reforma vzdelavacieho systému — rast
prilezitosti na vySSie vzdelanie
e Potencial pre rozvoj zamestnanosti
v niektorych sektoroch a sluzbach
e Existujuci kulturny potencial a tradicie
e Potencial SirSieho uzemia

3. Oblast’ technickej infrastruktury
Problémova analyza suCasného stavu a vyvojovych parametrov v oblasti technicka

infrastruktira v obci Jamnik identifikuje zakladné prekazky ich rozvoja, ale na druhej strane
urCuje vychodiska ich buduceho rozvoja. Jej hlavhym ciefom je to, aby sa analyzou problémov
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sa odhalili hlavné nedostatky suasného stavu a stanovili sa vazby medzi pri¢inami a
nasledkami jednotlivych problémov.

Tab. &. 3.1: Kfu¢ové disparity a faktory rozvoja v oblasti technicka infrastruktara

Kracové disparity Hlavné faktory rozvoja
1. Nedostato€né pokrytie Uzemia niektorou e Narast pripojeni na vodovodnu, kanaliza¢nu
technickou infrastrukturou (kanalizacia, COV) siet a COV
2. Vyrazne opotrebovana cestna siet v izemi e ZlepSovanie kvality odpadovych vod
3. Nizka mobilita osdb, tovarov a sluzieb a efektivna likvidacia TKO
4. Nedostato¢na kvalita a nevyhovujuci stav e Dobudovanie nadradenej cestnej siete
obcianskej infrastruktury _ a rekonstrukcia miestnej cestnej siete
5. Neefektivne vyuzivanie energii, vysoka  Nastupujlca informatizacia, rozvoj mobilnych
energeticka narocnost sieti a vysokorychlostného Internetu,
6. Nizky podiel vyuzivania alternativnych, vyuzivanie modernych technolégii
obnovitefnych zdrojov energie _ . e Vyuzivanie miestnych zdrojov biomasy pre
7. Relativne neatraktivny stav urbanizovanych vyrobu energie a tepla
uzemi L . L e Zdroje verejnych financii pre rekonétrukciu
8. NizSie vyuzivanie modernych technoldgii a dobudovanie infrastruktury
Zaujem a podpora regeneracie urbanizovanych
Struktur v obci

4. Oblast’ zivotného prostredia a vidieka

Uzemie obce s okolim ma vyrazne vidiecky charakter s vyznamnymi aktivitami
v polnohospodarstve a lesnom hospodarstve. Z pohladu stavu Zivotného prostredia je to
uzemie so zachovalym, az lokalne mierne naruSenym stavom Zivotného prostredia.
Perspektivou mdze byt pestovanie energetickych plodin a spracovavanie biomasy ako zdroja
energie, CiastoCne aktivny vidiecky, poznavaci a Sportovo-rekreaény cestovného ruchu,
agroturistické aktivity, budovanie atraktivneho byvania a ochrana biotopov, fléry a fauny.

Tab. €. 4.1: KluCoveé disparity a faktory rozvoja v oblasti zivotného prostredia a vidieka

Kracové disparity Hlavné faktory rozvoja
1. Malo atraktivny sektor pre podnikanie e Vhodné podmienky pre rozvoj
2. Horsia dostupnost’ a nedostato¢na vybavenost polnohospodarstva v Uzemi a spracovania
niektorou technickou infrastruktirou dreva
3. Odchod mladsej, kvalifikovanej pracovnej sily | o«  Zaujem o zachovanie vynimoénosti a razu
do inych sektorov a regionov krajiny
4.’ Nl'bzky stuper fina_lizgcie polnohospodarske;j e Rozvoj remeselnickych innosti
Vyroby a spracovania dreva . e Rozvoj rodinnych fariem
5|- Sla?okrOZVt',”Ety trh s pédou, nedoriesené e Rozvoj vidieckeho cestovného ruchu
viastnicke vztany . , e Skusenosti v hospodareni v druzstvach
Sbgra;\e/iguprostredla v obci intenzivnejsou e Zachované niektoré fudové tradicie
7. Lokalne naru$ené zivotné prostredie : Er?é;“Zl:;[c:ekgdvb%gsasri(izlSt(\e/stovan sch rastlin
8. Socialne a kultirne odlucenie vidieckych oblasti Sek gd’ y . P hod ychre
9. Nizka ponuka a kvalita sluzieb a produktov * g ug arne vyuzivanie, zhodnocovanie,
v cestovhom ruchu odpadov , ., ; ;
10. Mensie skisenosti podnikatelov v CR, nizka | ®  YYrazny prirodny potencial v blizkom okoli
miera aktivity a silna konkurencia v okoli * Rozvoj spoluprace okolitych obci
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D. ROZVOJOVA STRATEGIA

1. Dévod PHaSR

Ulohou PHaSR obce Jamnik je cielena a efektivna aktivizacia vyuzivania vnutornych
zdrojov a potencidlu tohto uzemia, ktora ma viest k podpore daldieho rastu miestnej
ekonomiky, socialnych potrieb obyvatelstva a k ochrane zivotného prostredia. Spracovanie
rozvojového planu ma oporu v zakone €. 503/2001 Z.Z. o podpore regionalneho rozvoja, ale
jeho vytvorenie vychadzalo najma z vlastnej potreby koordinovaného a ucinného postupu
rozvoja obce.

Zaujem o tvorbu rozvojového programu prejavila reprezentacia samospravy, ktora
pocituje zodpovednost za ekonomicku a socidlnu buducnost tohto regionu. Odbornu
asistenciu poskytla poradenska spolo¢nost SpiSska regionalna rozvojova agentura.

V ramci analytickej Casti projektu sa uskutocCnila socio-ekonomicka analyza, tzv. Audit
uzemia. Obsahuje konkrétne Uudaje — meratelné a objektivne zistitelné fakty. Zdrojom udajov,
na ktorych je Audit postaveny, je najméa Statisticky Urad SR, evidencia a databazy réznych
uradov a institucii, vlastné prieskumy, udaje spracované v inych odbornych materialoch
(PHaSR Kosického kraja, SHMU, ap.). Udaje su spracované do tabuliek, grafov a kratkych
textov a zoskupené tak, aby boli v Eleneni podla jednotlivych hospodarsko—socialnych oblasti.
Zamerané boli najma na:

- rozvojovy potencial alfudské zdroje, kde sa sledovali prirodné danosti, potencial
uzemia v oblasti rozvoja vyroby a sluZieb a obyvatelstvo a jeho demograficky vyvoj,
- ekonomiku, zameranu na odvetvia vyroby a sluzieb, zamestnanosti a nezamestnanosti

a podnikatelskych subjektov a ich Struktury

- obciansku vybavenost a infrastruktiru, s technickou a socialnou infrastrukturou,
kultdrnu infrastruktaru a byvanie

- vzdelavanie a kulturu, kde iSlo predovSetkym o analyzu Skolstva, mimoskolskych
zariadeni, kultarnych zariadeni

- azivotné prostredie, so stavom vyvoja v oblasti ochrany Zivotného prostredia

Zmapované boli udaje za obec, zhrnuté a porovnavané s okolitym mikroregionom
pripadne tie boli porovnavané s udajmi za okres, kraj, resp. Slovensko. Uvedeny bol aktualny
stav vyvoja v sledovanom parametri, jeho percentualne zastupenie v skupine inych parametrov
a vyvojové smerovanie v kratSom, resp. dlh§om obdobi. V oblasti demografického vyvoja bola
uvedena aj prognoéza vyvoja poctu obyvatelov v okrese SpiSska Nova Ves do r. 2025.

Udajova zakladna oficidlnych $tatistik na Grovni obci &asto neposkytovala dostatok
relevantnych informacii. Udaje sa zistovali z miestnych informaénych zdrojov, osobitnymi
zistovaniami (dotaznikovy prieskum obci, dotaznik pre obyvatelov a dotaznik pre
podnikatelov).

Cielom spracovania Auditu Uzemia bolo ziskat kvalitné uddaje (podklady)
0 hospodarsko-socialnom obraze regidénu, pre sformulovanie jeho silnych a slabych stranok
v analyze SWOT a pre rozhodnutie o smerovani strategického planu, popisat miestne
charakteristiky a trendy v kontexte narodného a regionalneho vyvoja, urCit zvlastnosti, ktoré
moéZzu sluzit ako komparativne vyhody, alebo zdroj ohrozenia.

V problémovej analyze boli naformulované kritické oblasti, s ktorymi sa program
hospodarskeho a socialneho rozvoja obce dalej zaobera. Akéné plany, ktoré pozostavaju
Z priorit, opatreni a podopatreni, rieSia problematiku jednotlivych (kritickych) oblasti. Pre vSetky
tieto oblasti bol spracovany akény plan. On tvori jadro programu hospodarskeho a socialneho
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rozvoja obce. Zakotvené su tu dlhodobejSie zamery ale aj konkrétne kratkodobé kroky, ktorych
realizacia umozni jeho napifianie. Zvlastny zretel je na vytvarani trvalého partnerstva medzi
verejnou spravou a podnikatelskou verejnostou. Jednotlivé témy rozvojového programu ako
su uvedené v akénom plane, su navzajom uzko prepojené vecne, institucionalne aj sektorovo.

2. Cielerozvoja obce

2.1 Strategicky ciel

Vychadzajuc zo zostavenej analyzy SWOT a identifikacie klucovych disparit
a hlavnych faktorov rozvoja v problémovej analyze v jednotlivych oblastiach hospodarsko-
spolocenského procesu obce, apri znalosti sucasnej situacie a predpokladov v kontexte
formulovanej vizie je navrhnuty nasledovny strategicky ciel:

Obec Jamnik sa svojim rozvojom do roku 2013 zaradi medzi obce s rozvinutou
infrastrukturou, s priaznivymi podmienkami pre rozvoj podnikania a s vybudovanou
vzdelavacou a socialnou infrastruktirou. Podpora malého a stredného podnikania,
rozvoj sluzieb a Ciastoéne cestovného ruchu, spolu s pofhohospodarstvom budu
nosnymi aktivitami v Uzemi. Aktivhym a modernym urbanizmom sa budu vytvarat’
optimalne podmienky pre atraktivne a zdravé byvanie v obci.

Navrhovana stratégia vychadza zo strategickych pristupov, ktoré su postavené na:
- aktivacii nedostato¢ne vyuzivaného vlastného potencialu a podpore hospodarskeho
rozvoja obce a okolia,
- na znizovani a odstrafovani disparit vyuzivanim a nasadzovanim hlavnych faktorov
rozvoja,
- rozSireni a zvySeni podielu aktivit na urovni partnerstva,
skvalitiovani nastrojov riadenia verejnych vydavkov, procesov implementacie projektov, ich
manazmentu a platobnych procesov

Zakladnou prioritou stratégie je podporarastu vykonnosti ekonomicky
a konkurencieschopnosti ekonomickych subjektov pri zvySovani kvality Fudskych
zdrojov, zivota v obci a zivotného prostredia

Ako nastroje realizacie strategickych zamerov sa budu vyuZivat najma:

- poradenstvo pri ziskavani zdrojov, vzdelavanie pre zacinajucich podnikatelov, podpora
na podnikanie, budovanie a rekonstrukcia vzdelavacieho systému,

- vytvaranie partnerstiev, najma pre podporu tvorby projektov, budovanie infrastruktury
CR, ponuky produktov a programov pre CR,

- lakanie a podpora investorov najma do progresivnych spracovatelskych technoldgii,

- podpora napajania sa na informaéné ,dialnice®,

- aktivny urbanizmus a bytova politika v komplexnom a modernom chapani vo vidieckom
priestore obce a okolia,

- vybudovanie technickej infrastruktury v zaujme skvalitnenia Zivota ob&anov a ochrany
zivotného prostredia,
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- komplexné rieSenie dopravnej infrastruktiry od napojenia na nadradenu, cez miestnu
az po staticku a peSiu dopravu,

- skvalithovanie verejnych sluzieb, podpora vyuzZivania modernych technoldgii pre ich
jednoduchy a okamzity pristup,

- zvySenie ucCinnosti ziskavania vonkajSich finanénych zdrojov pre verejna sféru

a sukromny sektor,

Strategicky plan sa sustreduje na dva potencialne rastové aspekty rozvoja obce:

1) podmienky pre rozvoj podnikania, vznik firiem, s akcentom na malych a strednych

podnikatelov,

2) budovanie Uzemia obce ako miesta pre zdravé a plnohodnotné byvanie a Zivot

2.2 Kritické oblasti rozvoja

Na dosiahnutie celkového strategického ciefa rozvoja obce je potrebné podporovat

ciele a zamery v tychto nosnych (kritickych) oblastiach:

- A: Hospodarsky rozvoj
- B: Ludské zdroje

- C: Infrastruktura

Stratégia

Motto: Obec Jamnik — zdravé podnikanie a kvalitny Zivot na vidieku

Priority

A — Hospodarsky rozvoj

B — Ludské zdroje

C — Infrastruktura

Podpora prosperity obce posilfiovanim
miestnej ekonomiky cez budovanie
priaznivého podnikatelského
prostredia (najma pre MSP), aktivnym
marketingom a vhodnymi investiciami
do progresivnych technoldgii

a posilfovanie vidieckeho charakteru
uzemia obce cez jeho revitalizaciu
(priestorovu, kulturnu, a cez tradicie),
skvalitiovanie Zivotného priestoru

a vyvazeny rozvoj pre ciele moderného
polnohospodarstva a cestovného
ruchu.

Podpora vzdelanosti,
profesionality, hrdosti,
informovanosti, a angazovanosti
obyvatelov obce.

Vytvaranie prilezitosti pre
kultarne a Sportové, aktivne
travenie volného ¢asu.

Vedenie k otvorenosti, tolerancii
a sebavedomiu.

Budovanie verejnej technickej

a dopravnej infrastruktary pre
zlepSenie dostupnosti Uzemia,
skvalitnenie zivotného prostredia
a samotnej kvality Zivota v obci a
budovanie informacnych Struktur,
sieti.
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Opatrenia

Al aPI(:t?\?i?ra podnikatefskych B1 | Podpora vzdelavania C1 | Technicka infrastruktara

A2 Budoyanle technickych B2 | Informatizacia C2 | Dopravna infrastruktiara
podmienok
A3 | Podpora rozvoja sluzieb C3 U’rbamzmus arozvoj
vystavby obce

- A Hospodarsky rozvoj

Prosperita obce Jamnik bude zaloZena na priaznivom podnikatefskom prostredi,
stimulujucom jej rozvoj a rast novych malych a strednych podnikov a tvorbu pracovnych miest.
Obec bude vyuzivat schopnosti a kvalifikaciu pracovnej sily k prildkaniu investorov do
vyrobnych podnikov s progresivnhou technoldgiou a vyS$3ou pridanou hodnotou, ktori budu
vyuzivat miestne zdroje a prispeju k budovaniu miestnej ekonomiky.

A — Hospodarsky rozvoj
zamery:
Al - Podpora A2 - Budovanie technickych : s
podnikatePskych aktivit podmienok A3 — Podpora rozvoja sluzieb
Podpora firiem vyuzivajucich Projektova a technicka priprava Rozvo;_obma.nskejl
. . . N vybavenosti a zariadeni pre
miestne suroviny novych pléch volno &asové aktivity
Systém starostlivosti o Zriadenie podnikatel'skej zony Programy aktivneho travenia
2 investorov 2 pre MSP 2 volného &asu
O Program poradenstva O O ; ;
a informacéného servisu pre Databaza objektov a pozemkov Koncepcia p(c:)gpory rozvoja
MSP
Marketing a imidz obce - Vyt\éog?géilzsvp;rénggtva

Vytvaranie podmienok pre rozvoj podnikania znamena pripravu vhodnych
a infrastrukturou vybavenych pozemkov a objektov — napr. priemyselné zény, podnikatelské
inkubatory, ktoré su ponukané za konkurencieschopnych podmienok. Doélezity je pri tom
aktivny marketing, pri ktorom sa méze obec komplexne prezentovat ako uzemie vhodné pre
urcité cieloveé skupiny podnikatelov a sektorov. Imidz obce méze pomdct pri konkurenénom
boji pri ziskavani investorov prezentovanim kvalithého byvania, dostupnosti, sluzieb, zivotného
prostredia.

Na financovanie tychto zamerov je mozné sustredovanie prostriedkov verejného
sektora so sukromnym a prostriedkami EU.
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= B: Ludské zdroje

VSeobecne vzdelana a odborne kvalifikovana pracovna sila vytvara vyznamny
potencial fudskych zdrojov, bez ktorého nie je mozny rozvoj v ekonomickej oblasti (podnikanie,
sluzby) a ani vo verejnom sektore (sluzby ob&anom a podnikatelskej sfére).

Globalizacia ekonomického priestoru, rychla elektronizacia vyroby, intenzivne
vyuzivanie informaéno-komunikaénych technolégii (IKT), sofistikované technologie a dalSie
faktory vytvaraju silny tlak na rychly rast kvality a rekvalifikacie volnej pracovnej sily, na
moderné a efektivne metddy vzdeladvania a vzdelavania sa.

Zamerom smerovania obce a Uzemia sa musi prispdésobovat Skolsky a vzdelavaci
systém, musi reagovat na potreby trhu prace a vytvaranim doplinkovych foriem dalSieho
vzdelavania a budovanim sluzZieb tento proces skvalitfiovat.

B - Ludské zdroje

zamery:

B1 - Podpora vzdelavania B2 - Informatizacia -

Podpora rozvoja ZS, MS _»Digitalizacia” a -
internetizacia knizZnice

2 Program celozivotného 2 Podpora partnerstva: i
S vzdelavania '© | Zdruzenie - IT pre ob&ana
Vzdelavanie pracovnikov o
bra Veclerna Skola IKT -
samospravy

Uzemie obce Jamnik bude atraktivnym, socidlne zdravym miestom, v ktorom Ziju
aktivni a angazovani ob&ania na fAu patriéne hrdi. Obec bude podporovat moznosti dalSieho
vzdelavania, prileZitosti pre aktivne travenie ¢asu ob&anov aj navstevnikov v oblasti kultury a
Sportu, socialne a zdravotnicke zazemie. Bude motivovat k aktivnemu a zdravému pristupu
k Zivotu, rozvijat’ otvorenost, toleranciu a zdravy patriotizmus.

- C: Infrastruktira

Obec Jamnik lezi relativne daleko od vyznamnych hospodarskych centier Slovenska
a vybavenost Uzemia (infrastruktirou a sluzbami) vyrazne zaostava za slovenskymi priemermi
a europskymi Standardmi a adekvatnou kvalitou Zivota. ZvySit Sance na lokalizaciu
vyznamného kapitalu, trzieb z podnikania a sluzieb v tomto Uzemi znamena:

- existencia nadradenej cestnej dopravy (diafnica zapad — vychod), napojenie na tuto
cestnu infrastruktiru s komplexnym rieSenim lokalnych ciest, obchvatov a krizovani
komunikacii, miestnych komunikacii, statickej a peSej dopravy v obci,

- vybudovanie komplexnej technickej infradtruktury, atraktivneho prostredia pre dobré
byvanie,

- zachovavanie a zlepSovanie kvality zivotného prostredia

- dostupnost uzemia informacnymi ,dialnicami® (rychly, Sirokopasmovy Internet) do obce
a dalSich éasti uzemia;
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C - Infrastruktura

zamery:

C1 - Technicka infrastruktura

C2 - Dopravna infrastruktara

C3 - Urbanizmus a rozvoj
vystavby obce

ciele

Dobudovanive kanalizacie a
cov

Riesenie miestnych
komunikacii a statickej
dopravy

Bytova politika a vystavba
obce

Dobudovanie vodovodu

ciele

Informacny a orientaény
systém obce

ciele

PHSR na dalsie
programovacie obdobie

VyuZivanie novych
tepelnych a energetickych
zdrojov

Realizacia obchvatu obce

3. Hodnotenie suladu vizie, cielov, priorit a opatreni rozvojovej stratégie
obce s politikami EU

Stratégia Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Jamnik, vychadza
okrem iného aj zo strategickych dokumentov Eurdpskej unie, medzi ktoré patria najma
Strategické usmernenia SpoloCenstva (SUS), Lisabonska stratégia, Goteborska stratégia
a Kjotsky protokol. Korelaciu medzi jednotlivymi opatreniami a SUS uvadza nasledujuca
tabulka.

Tab. €. 3.1: Sulad PHaSR obce Jamnik a SUS Eurépskej unie

Strategické usmernenia Spoloéenstva

Urobit Eurdpu a jej
regiony
atraktivnejSim
priestorom pre

ZlepSenie
poznatkov
a inovacie pre rast

Vacésie mnozstvo
a kvalitnejSie
pracovné miesta

priorita opatrenie investicie a pracu
Al — Podpora
podnikatel'skych aktivit
A-— -
Hospodarsky A2 — Budovanie
r02voj technickych podmlen_ok
=< A3 — Podpora rozvoja
g sluzieb
- B1 - Podpora
8| B - Ludské vzdelavania
S zdroje B2 -
3:) Informatizacia
ko Cl-
o Technicka infrastruktira
C- Cc2-
Infrastruktura Dopravna infra$truktura
C3 — Urbanizmus
a rozvoj vystavby obce
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E. AKCNY PLANY PROGRAMU

1. AkEné plany

Strategicky plan rozvoja obce je zalozeny na principe koncentracie Usilia do prioritnych
oblasti rozvoja, na vybere aktivit a projektov, ktoré najefektivnejSie prispeju k rastu ekonomiky
a socialnej stability. Akény plan programu vychadza z vysSie zadefinovanych zamerov a cielov
(priorit a opatreni) a predklada subor pripravenych projektov a projektovych zamerov
pripravovanych verejnou spravou, podnikatelskou sférou, &i neziskovymi organizaciami,
zaujmovymi zdruzeniami, alebo aj ob&anmi obce. Tento subor planovanych zamerov bol
konfrontovany s uzemnoplanovacou dokumentaciou obce a urCuje jeho smerovanie na
najblizSie obdobie. UrCuje, z akych prostriedkov a zdrojov by sa mali tieto zamery realizovat,
kto je garantom aktivity, Ziadatefom, realizatorom, pripadne partnerom, uréuje predpokladané
Casové ramce, administrativne zabezpeCenie realizacie programu, ako aj ukazovatele
a spdsob hodnotenia jeho uspesnosti.

Akény plan obsahuje v troch kritickych oblastiach 8 zamerov a spolu 23 cielov. Su tu
zahrnuté akcie, ktorych realizacia sa uz nejakym spbsobom pripravuje a nové aktivity
a ¢innosti, ktoré je potrebné v obci doplnit.

Zamery a ciele v kritickej oblasti A — Hospodarsky rozvoj

Zamery Al — Podpora podnikatel'skych aktivit

Ciel: Al.1 — Podpora firiem vyuzivajucich miestne suroviny (biomasa)

Spolupraca: Odborné, energetické institucie, Slovenské energetickéa agentura

Vlastné naklady: | Podla projektového zameru (PZ2)

Kofinancovanie: EU - NSRR, OP Konkurencieschopnost a hospodarsky rast

Termin: r.2011 - 2013

Aktualny stav: Ideové, projektové zadmery

1. spracovanie projektov, technologickeé rieSenia
2. konstituovanie partnerstva

Ulohy: 3. zabezpedenie kofinancovania, zdroje EU

4. realizacia

Podpora realizacie zamerov lepSieho zhodnocovania, spracovania a vyuzitia miestnych
(domacich) surovin, s cielom zvySovania pridanej hodnoty, rastu zamestnanosti a znizovania
energetickej naro€nosti firiem vo vlastnictve, resp. spoluvlastnictve obce a sidliacich v obci. Priprava,
spracovanie a realizacia projektov pre zabezpecenie technolégie lepSieho zhodnocovania drevnej hmoty
(vy8Si stupen finalizacie tejto suroviny), vyuzivania biomasy (pestovanie rychlorastucich drevin,
spracovanie aich pouzivanie na vyrobu tepla a energii pre objekty verejnej spravy, bytovych domov,
obdianskej vybavenosti ap.).

Ciel’ Al.2 — Starostlivost o investorov

Spolupraca: Obce v okoli, podniky v okoli, UPSVaR, Spi$ska Nova Ves, RRA, SOPK
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Vlastné naklady: | Prevadzkové naklady

Kofinancovanie: Podfla PZ

Termin: r. 2010 - 2013

Aktualny stav: Projektovy zamer

1. spracovanie projektu — Program trvalej komunikacie

2. PPP partnerstvo

3. stretavania a rokovania

4. navstevy zastupcu obce v podnikoch

5. prieskumy spokojnosti a potrieb podnikatelov (iniciativny a navrhy na
legislativhe zmeny, zmeny vSeobecno-zavaznych nariadeni obce, zmeny
v UPN, rozvojovych navrhov ap.)

Ulohy:

Obec bude realizovat program trvalej komunikacie s podnikmi na uzemi obce a okolia (za
spoluprace okolitych obci) s ciefom reagovat na problémy ich rozvoja, €i uz v oblasti administracie
spolo¢nych projektov, legislativnych otazok, pripadne fudskych zdrojov, pomoci pri zabezpeceni
rekvalifikacie, €i prichodu investorov.

Ciel Al.3 — Program poradenstva a prezentacie pre MSP

Sukromné a obecné podniky, okolité obce, poradenské institicie — RRA, BIC,

Spolupraca: RPIC, SARIO, SOPK

Vlastné naklady:

Prevadzkové, podla PZ

Kofinancovanie:

podiel obci, NSRR OP Konkurencieschopnost

Termin:

r. 2010 - 2012

Aktualny stav:

Priprava zameru

Ulohy:

1. spracovanie projektového zameru

2. spracovanie projektu a budovanie partnerstva

3. ziskavanie zdrojov, zaistenie spolufinancovania pre vybavenie (ROP)
4. vyber pracovnika, zaSkolenie, zahajenie ¢innosti

Obec v spolupraci s podnikmi, poradenskymi institiciami zriadi technicky a priestorovo
vybavené pracovisko (miesto) pre koncepénu, poradensku pracu na useku marketingu a ekonomického
rozvoja obce. Pracovisko bude poskytovat poradenstvo pre zaclinajucich podnikatefov, kontakt
s investormi a prevadzkovat prezentacnu miestnost (show-room). MozZné je aj rozvijat tuto &innost

v spolupréaci s organizaciou Podnikatelsky inkubator SpiSska Nova Ves v susednom meste.

Ciel

Al.4 — Marketing a imidz obce

Spolupraca:

Reklamn& a marketingova agentura, média, SARIO, RRA, KSK, SOPK

Vlastné naklady:

prevadzkové, investicia 0,5 mil. Sk, 16,7 t. Eur

Kofinancovanie:

PZ (projektovy zdmer)

Termin:

r. 2011 - 2013

Aktualny stav:

priprava projektového zameru

Ulohy:

. spracovanie projektového zameru Marketingového planu

. spracovanie projektu Marketingového planu

. vytvorenie partnerstva kfu€ovych institucii

. realizacia projektu — spracovanie Marketingového planu obce

. vytvorenie a nasadenie jednotlivych marketingovych produktov
. aktivna marketingova kampari

DAL OON -~
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Zamerom je vytvorit kompletny marketingovy program a prostrednictvom neho aktivne ponukat
obec Jamnik ako atraktivnhe miesto pre podnikanie a byvanie. Postup o¢akava aktivny vyber, oslovenie
potencialnych investorov za spoluprace S$pecializovanych odbornych organizacii, vytvorenie imidzu
obce, ktord ma svoje ciele.

Zamery A2 — Budovanie technickych podmienok

Cief A2.1 — Projektova a technicka priprava novych pléch

Spolupraca: Architektonicko—urbanisticka spolo¢nost, projektova kancelaria, dodavatelia

Vlastné naklady: | 0,3 mil. Sk, 10t. Eur

Kofinancovanie: 1-2 mil. Sk, 33t. —66t. Eur,

Termin: r. 2010 - 2012

Aktualny stav: Projektovy zamer (PZ2)

1. Zhodnotenie intravilanu obce, navrhy rozvojovych pléch

2. Navrhy a priprava UPN

Ulohy: 3. Spracovanie dokumentacie pre vybavenie infradtruktdrou (pre pozemky
a objekty vo vlastnictve mesta)

Obec pripravi prieskumy, rozbory a navrhy zhodnotenia intravilanu obce, jeho disponibility
a prehodnoti navrhy na vytvorenie novych rozvojovych pléch pre rozvoj podnikania a bytovu vystavbu.
Zrealizuje zmeny v UPN a pripravi spracovanie projektov pre vybavenie navrhovanych ploch
infrastruktarou.

Ciel: A2.2 — Priprava a zriadenie podnikatel'skej zény pre MSP

Podnikatelska sféra, PP partnerstvo: pravnicky subjekt — ,Podnikatelska zona

Spolupraca: obce Jamnik“, RRA, BIC

Vlastné naklady: | podla PZ

Kofinancovanie: NSRR, OP Konkurencieschopnost a hosp. rast

Termin: r.2011 - 2013

Aktualny stav: Priprava projektovych zamerov

spracovanie projektového navrhu

Prefeasibility Studia zriadenia Podnikatelskej zony obce Jamnik
Projekt zriadenia a realizacie zony podla odporucania PF Studie:
Stavebny projekt

Zabezpecenie zdrojov financovania

Realizacia projektu

Prevadzka zariadenia

Ulohy:

NogakrwdnrE

Obec v spolupraci s dalSimi subjektmi vytvori podla principu verejno-sukromného partnerstva
pravnicki osobu (subjekt) ,Podnikatelskd zéna obce Jamnik® pripravi a spracuje v spolupraci
s externymi odbornymi institiciami feasibility (prefeasibility) Studiu zriadenia takejto zény a v pripade
kladného odporucania zaverov tejto Studie vybuduje toto zariadenie (komplex).

Ciel: A2.3 — Databaza objektov a pozemkov

Vlastnici objektov, Kataster nehnutelnosti, Pozemkovy fond, OU - Zivotné

Spolupraca: prostredie, starostovia okolitych obci
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Vlastné naklady: | prevadzkové naklady, pozemky na pripadnu vymenu

Kofinancovanie: obec, zdruzZenie obci

Termin: r. 2010 - 2011

Aktualny stav: rozpracovany zamer

1. rozpracovanie detailov v projekte,
2. proces pasportizacie a spracovanie do vystupov (print, Internet)

Ulohy: 3. priebeZna aktualizacia

Obec v spolupraci s vlastnikmi nehnutelnosti a Katastrom nehnutelnosti spracuje tzv. pasport
a databazu nevyuzitych objektov a pléch (green- a brown-field) vhodnych pre umiestnenie novych
investicii ( vytvorenia zony) pre rozvoj podnikania a sluzieb. Databaza bude viest kompletnu informaciu
a nehnutelnostiach, bude v tlaenej, katalégovej, forme a elektronickej forme, a v skratenej verzii bude
pristupna cez Internet zo stranky obce.

Zamery A3 — Podpora rozvoja sluzieb

Ciel

A3.1 — Rozvoj obCianskej vybavenosti, sluzieb a zariadeni pre volno
Casoveé aktivity

Spolupraca:

Podnikatelia, profesijné zdruzenia, obCianske zdruzenia, okolité obce

Vlastné naklady:

Podfa jednotlivych PZ

Kofinancovanie:

PRV SR

Termin:

r. 2010 - 2012

Aktualny stav:

Projektové zamery

Ulohy:

1. spracovanie projektov

2. rieSenie majetko-pravnych a technickych otazok
3. zabezpe&enie financovania cez SF

4. realizacia uspeSnych projektov

5. propagacia zariadeni

Obec sa sustredi na zlepSenie a dobudovanie obdlianskej vybavenosti, sluZieb a kulturno-
spologenskych zariadeni, Sportovych zariadeni s cielom zvy3enia ponuky a zlepSenia kvality sluZieb pre

obyvatefov aj navstevnikov obce a okolia.

Ciel:

A3.2 — Programy aktivneho travenia volného ¢asu

Spolupraca:

okolité obce, ob&ianske zdruzenia, Sportové a spoloCenské organizacie

Vlastné naklady:

0,5 mil. Sk, 16,7 t. Eur

Kofinancovanie:

2,5 mil. Sk, 83 tis. Eur, NSRR, KSK, SR, zdroje nadacii

Termin:

r. 2009 - 2013

Aktualny stav:

Projektové zamery

Ulohy:

1. priprava projektov

2. zabezpe&enie financovania cez KSK, SR, ap.
3. realizacia uspesnych projektov

4. propagacia aktivit, podujati
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Obec formou partnerstva so zaujmovymi organizaciami podpori aktivity, ktoré vedu k aktivnemu
vyuzivaniu volného Casu v oblasti Sportu, spoloCenskych a kulturnych aktivit. Bude spolupracovat pri
spracovani projektov pre ziskavanie zdrojov financovania z KSK, SR, alebo EU.

Cief: A3.3 — Koncepcia podpory rozvoja cestovného ruchu

Spolupraca: Podnikatelska sféra, zdruzenie podnikatelov, PP partnerstvo, RRA, BIC, SOPK

Vlastné naklady: | PZ

: - NSRR Regionalny OP (Infrastruktura cestovného ruchu), OP KaHR (sukromny
Kofinancovanie:

sektor)
Termin: r. 2010 - 2011
Aktualny stav: Ideové a projektové zamery

1. spracovanie projektovych zamerov pre projekty rozvoja CR v obci a okoli
2. zabezpeéenie zdrojov financovania — Strukturalne fondy - ROP

Ulohy: 3. spracovanie Koncepcie rozvoja CR a Prefeasibility Studie rozvoja Uzemia
4. zriadenie a spustenie TIC

Obec v spolupraci s partnermi (PP partnerstvo pre CR) vypracuje zakladné dokumenty pre
riadeny rozvoj cestovného ruchu v obci a okoli.

Ciel: A3.4 — Vytvorenie PP partnerstva a tvorba produktov pre CR

Spolupraca: Obce z okolia, podnikatel'ska sféra, zdruzenie podnikatelov, CK, CA, RRA, BIC

Vlastné naklady: | Podla PZ

Kofinancovanie: 20 - 30 mil. Sk, 670 t. — 1 mil. Eur, NSRR Regionalny OP (Infrastruktura CR)

Termin: r. 2009 - 2013

Aktualny stav: Projektové zamery

1. Iniciovanie a etablovanie PP partnerstva pre CR

2. priprava projektov pre CR v zmysle Koncepcie rozvoja CR a Prefeasibility
Studie rozvoja uzemia

Ulohy: 3. zabezpe&enie zdrojov financovania — Strukturalne fondy - ROP

4. realizacia uspeSnych projektov (so zabezpecenym financovanim)

5. propagacia novych produktov

Obec bude iniciovat vznik verejno-sukromného partnerstva (PPP), ktoré bude zahfnat
organizacie aktivne v cestovhom ruchu (okolité obce, podnikatefov, prevadzkovatefov zariadeni,
cestovné kancelarie, cestovné agentury ap.) s cieflom koordinovat' rozvojové aktivity v cestovnom ruchu
a tvorit nové produkty pre podporu ponuky sluZieb a atraktivit Uzemia.

Zamery a ciele v kritickej oblasti B — Ludské zdroje

Rozvoj ludskych zdrojov, pristup k informaciam, pristup k dalSiemu vzdelavaniu,
zazemie socialnych institucii a sluzieb uzko suvisi s kvalitou Zivota. Priorita je zamerana na
aktivity miestnych a regionalnych Struktuar, ktoré budu vytvarat lepSie podmienky pre rast
a rozvoj ludskych zdrojov, a tym podporovat rast zamestnanosti v mikroregione.

Zamery Bl — Podpora vzdelavania
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Ciel’

B1.1 — Podpora rozvoja MS a ZS,

Spolupraca:

Obec Jamnik, SS, SOU, MS SR, miestne ZS a MS

Vlastné naklady:

Kofinancovanie:

SR, KSK,

Termin:

r. 2010 - 2012

Aktualny stav:

Ideové zamery

Ulohy:

1. spracovanie analyzy potrieb dalSieho vzdelavania
2. organizacné a technické kroky

Obec podpori rozvojové aktivity miestnej MS a ZS. V spolupréaci s Kosickym krajom, pripadne
niektorym strednym odbornym uciliStom spracuje moznost rozvoja prevadzkovania detasovaného
pracoviska niektorej zo strednych $kél, alebo uCilist so zameranim najmd na lesnictvo,
polnohospodarstvo, alebo poskytovanie sluzieb.

Ciel:

B1.2 — Systém celozivotného vzdelavania

Spolupraca:

UPSVaR, Vzdelavacie inétiticie, obce, RRA

Vlastné naklady:

Podla PZ

Kofinancovanie:

NSRR — OP Zamestnanost’ a socialna inkltzia

Termin:

r. 2010 - 2013

Aktualny stav:

Ideovy zamer

Ulohy:

1. analyza trhu prace, socialna analyza potrieb a zaujmy zamestnavatelov
2. projektové zamery

3. spolupraca na priprave projektov

4. zabezpecenie financovania (ESF)

5. podpora realizacie

Obec v spolupraci s UPSVaR, vzdelavacimi organizaciami bude podporovat aktivity (technicky,
organizaCne a Ciasto¢ne finan¢ne), veduce k lepSiemu vyuzivaniu programov, projektov a finanénych

zdrojov EU (ESF) zameranych na rast zamestnanosti, vzdelanosti a rieSenie problémov obyvatelov.

Ciel:

B1.3 — Vzdelavanie pracovnikov samospravy

Spolupraca:

UPSVaR, Vzdelavacie indtitucie, poradenské organizéacie, okolité obce

Vlastné naklady:

Podla PZ

Kofinancovanie:

NSRR SR — OP Vzdelavanie (Moderné vzdelavanie pre znalostnu spolo¢nost)

Termin:

r. 2009 - 2013

Aktualny stav:

Projektové zamery

Ulohy:

1. analyza potrieb dalSieho vzdelavania

2. spracovanie projektov

3. zabezpecenie financovania (ESF, FSR)
4. realizacia programu
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Obec v spolupraci so vzdelavacimi institiciami a poradenskymi organizaciami, ktoré podsobia
v §irSom okoli, pripravi program (zapoji sa do programu s inymi obcami) pravidelného odborného
vzdelavania pre pracovnikov samospravy, s ciefom rastu kvality sluzieb poskytovanych obyvatelstvu
a technickych a odbornych zruénosti samotnych pracovnikov. Kofinancovanie bude mozné z externych
finanénych zdrojov Eurépskeho socialneho fondu, resp. Fondu socialneho rozvoja a inych zdrojov.

Zamery B2 — Informatizacia

Ciel: B2.1 — Digitalizacia a internetizacia kniznice, Internet

Spolupraca: Obecna kniznica, Ministerstvo kultury SR, KSK

Vlastné naklady: | Podla PZ

Kofinancovanie: OP Informatizacia spolo¢nosti, MK SR - grantovy program,

Termin: r. 2009 - 2012

Aktualny stav: Projektovy zamer

1. spracovanie projektu modernej obecnej kniznice
2. zabezpecenie financnych zdrojov

Ulohy: 3. realizacia projektu

Obec podpori otvorenie a rozvoj obecnej kniznice, aby sa stala zdrojom rychlych a kvalitnych

poskytovala kompletné sluzby v tejto oblasti.

Ciel B2.2 — Podpora partnerstva: Zdruzenie - VT pre ob¢ana

Spolupraca: Obecna kniznica, MK SR, vzdelavacie institucie, okolité obce — zdruzenie obci

Vlastné naklady: | 0,1 mil. Sk, 3,3 t. Eur,

: - 1 mil. Sk, NSRR — ROP, OP Informatizacia spolo€nosti, MK SR - grantovy
Kofinancovanie:

program, SR
Termin: r. 2010 - 2011
Aktualny stav: Projektové zamery

1. priprava projektu
2. zabezpeclenie financovania

Ulohy: 3. realizacia projektu

Obec v spolupraci so vzdelavacimi organizdciami bude iniciovat vytvorenie institucie (Zdruzenia
— Vypoctova technika /VT/ pre obfana) na zaklade partnerstva sideou spojit potreby ob&anov
a moznosti Internetu cez znalost pouzivania vypoctovej techniky. Tato platforma v spolupraci s obecnou
kniZnicou by bola realizatorom a propagatorom rdéznych vzdelavacich, informaénych a konzultaénych
aktivit pre obyvatelov obce a okolia (napr. Ve€erna Skola vypoctovej techniky /VT/ ap.).

Ciel’ B2.3 — Vecéerna skola VT

Spolupraca: Obec Jamnik, obecna kniznica, KSK, vzdelavacie institucie, okolité obce

Vlastné naklady: | 0,15 mil. Sk, 5t. Eur

1,5 mil. Sk, 50 t. Eur, OP Informatizacia spolo€nosti, OP Vzdelavanie, MK SR -

Kofinancovanie: grantovy program, SR
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Termin: r. 2009 - 2012

Aktualny stav: Projektové zamery

1. priprava projektu
2. zabezpecenie financovania — NSRR, ESF,

Ulohy: 3. realiz4cia projektu, aktivit

Zdruzenie ,Zdruzenie — VT pre obcCana“, zalozené na principe PP partnerstva, bude
organizatorom, nositelom, réznych informacnych, propagacnych a Skoliacich aktivit pre Siroké skupiny
obyvatelstva, formou tzv. ,Vecernej Skoly vypoctovej techniky*.

Zamery a ciele v kritickej oblasti C — Infrastruktira

Rozvinuta, po technickej a kvalitativnej stranke vyhovujldca, dopravna infrastruktara je
nevyhnutna na rozvoj fungujucej ekonomiky. Dobra dostupnost regionov k transeurdépskym
dopravnym sietam (TEN-T), dostato€na droven vnutro regionalnych dopravnych sieti priamo
pdsobi na rozvoj ekonomickych aktivit a odstrafiovanie regionalnych disparit.

Zaostava aj zasobovanie obyvatelstva pithou vodou z verejnych vodovodov,
odvadzanie a Cistenie odpadovych vod verejnou kanalizaciou.

Zamery C1 — Technicka infrastruktira

Ciel: C1.1 — Dobudovanie kanalizacie a COV

Spolupraca: Odborné organizacie, RRA

Vlastné naklady: | 2 mil. Sk, 67 t. Eur

40 mil. Sk, 1,3 mil. Eur, Envirofond, OP Zivotné prostredie (Odvadzanie

Kofinancovanie: a Cistenie komunalnych odpadovych vdd)

Termin: r. 2009 — 2011 (2013)

Aktualny stav: Projektové zamery, Ciastkové projekty

1. dopracovanie technickych projektov

2. dorieSenie majetkopravnych otazok

3. priprava a spracovanie dokumentov pre zdroje financovania zo SF
4. finan¢né zabezpeclenie

5. vlastna realizacia stavby

Ulohy:

Obec Jamnik v stigasnom obdobi realizuje vystavbu kanalizacie a COV v obci. Priebezne
zabezpec€uje dokumentaciu pre zabezpec&enie kofinancovania tejto investicie z Envirofondu a SF EU.

Ciel: C1.2 — Dobudovanie vodovodu

Spolupraca: PVS, RRA

Vlastné naklady: | 0-5%

15 mil. Sk, 500 t. Eur, PVS, OP Zivotné prostredie (Zasobovanie obyvatelstva

Kofinancovanie: ;
pitnou vodou)
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Termin: r. 2010 - 2013

Aktualny stav: Projektové zamery, Ciastkové projekty

1. analyza stavu

2. dopracovanie technickych projektov

3. priprava a spracovanie dokumentov pre zdroje financovania zo SF
4. finan¢né zabezpedenie

Ulohy:

Obec Jamnik v spolupraci s Podtatranskou vodarenskou spolo¢nostou, pripravi a zrealizuje
dobudovanie verejného vodovodu. Za pomoci poradenskych organizacii spracuje dokumentaciu pre
zabezpecenie kofinancovania tejto investicie zo Strukturalnych zdrojov EU.

Ciel’

C1.3 — Vyuzivanie novych tepelnych a energetickych zdrojov

Spolupraca:

odborna energeticka institicia (SIEA, ap.), RRA, RWE

Vlastné naklady:

1 mil. Sk, 32 t. Eur

Kofinancovanie:

10 mil. Sk, 320 t. Eur, OP Konkurencieschopnost a hosp. rozvoj (ZvySovanie
energetickej efektivnosti ...) , Programy $tatu na podporu OZE

Termin:

r. 2009 - 2012

Aktualny stav:

Projektové zamery, Ciastkové projekty

Ulohy:

spracovanie zaverov energetickej koncepcie

spracovanie feasibility Studie

vypracovanie technickych projektov

dorieSenie majetko-pravnych otazok

priprava a spracovanie dokumentov pre zdroje financovania zo SF
finan¢né zabezpecenie

vlastna realizacia projektu

NogkrwprE

Obec v spolupréci s partnerskymi organizaciami zhodnoti moznost, pripravi a zrealizuje projekt
vyuZivania biomasy a odpadovych surovin na vyrovu tepla a energii. Za pomoci poradenskych
organizacii spracuje dokumentaciu pre zabezpelenie kofinancovania tejto investicie zo Strukturalnych

zdrojov EU.

Zamery C2 — Dopravna infrastruktura

Ciel

C2.1 — RieSenie miestnych komunikacii a statickej dopravy

Spolupraca:

Spravcovia dopravnych sieti, KSK, SSC

Vlastné naklady:

Prevadzkové, investiéné 4 mil. Sk, 133 t. Eur

Kofinancovanie:

26 mil. Sk, 867 t. Eur, NSRR — ROP (Modernizacia a budovanie regionalnych
komunikacii)

Termin:

r. 2009 - 2013

Aktualny stav:

zamer

Ulohy:

1. spracovanie zadania

2. rokovania so spravcami a niektorymi uzivatelmi sieti

3. spracovanie planu rieSenia miestnych komunikacii a budovania parkovisk
4. zabezpecenie finanénych zdrojov

5. realizacia zamerov
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Obec v spolupraci so spravcami sieti prerokuje a pripravi plan oprav a Uprav miestnych
komunikacii, komunikacii pre pesiu dopravu a plan pripravy (tvorby) novych komunikacii a parkovacich
miest. Obec v spolupraci s KoSickym samospravnym krajom projektovo a technicky pripravi projektové

rieSenie pristupovych komunikacii v obci s ciefom budovania cestnej infrastruktiry k novej IBV.

Ciel:

C2.2 — Informacny a orientacny systém obce

Spolupraca:

Zdruzenie obci, reklamna agentura, RRA

Vlastné naklady:

0,3 mil. Sk, 10 000 Eur

Kofinancovanie:

1,2 mil. Sk, 40 000 Eur, NSRR — ROP (Infrastruktiura CR),

Termin:

r. 2009 - 2011

Aktualny stav:

Projektovy zamer

Ulohy:

1. spracovanie technického projektu
2. finanéné zabezpecenie
3. realizicia

Obec pripravi,

navrhne, organizacne a technicky zabezpedi

jednotného informacného a orientacného systému obce.

Ciefl C2.3 — Realizacia obchvatu obce
Spolupraca: KSK, SSC
Vlastné naklady: | nie

Kofinancovanie:

rozpocet KSK, NSRR — OP Doprava (Modernizacia a budovanie regionalnych
komunik&cii)

Termin:

por. 2010

Aktualny stav:

Ciastkovy projektovy zamer,

Ulohy:

dopracovanie projektového zameru
uzemno-planovacia priprava

uzemné konania

podpora spracovania projektovej dokumentacie

e

a zrealizuje vybudovanie

Obec v spolupraci s KoSickym samospravnym krajom projektovo a technicky podpori projektové
rieSenie obchvatu obce s ciefom rieSenia zlepSenia dopravnej infrastruktury.

Zamery C3 — Urbanizmus a rozvoj vystavby obce

Urbanizmus a rozvoja vystavby obce je rieSeny v dokumentécii schvaleného UPN obce.

Ciel:

C3.1 — Bytova politika a vystavba obce

Spolupraca:

Odborné projektové firmy

Vlastné naklady:

Podla rozpoctu 5%, z obecného rozpodctu

Kofinancovanie:

30 mil. Sk, 1 mil. Eur, SR - Fond rozvoja byvania, MVaRR SR, tverové
prostriedky

Termin:

r. 2010 - 2011
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Aktualny stav: Projektovy zamer

1. spracovanie technického projektu
2. finan€né zabezpecenie z Fondu rozvoja byvania

Ulohy: 3. realizacia

Obec Jamnik pre rozvoj a podporu byvania bude zvySovat pocty komunalnych najomnych bytov
v zmysle svojej bytovej politiky a podporovat rozvoj individualnej bytovej vystavby (IBV).

C3.2 — PHaSR obce Jamnik na dalie programovacie a projektové

Cier obdobie

Spolupraca: Poradenské institucie, RRA, BIC

Vlastné naklady: | 0,1 mil. Sk, 3 200 Eur

Kofinancovanie: -

Termin: r. 2013

Aktualny stav: Projektovy zamer

1. spracovanie zadania
2. vyber realizatora

Ulohy: 3. realizacia

Obec Jamnik zabezpedi spracovanie Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja obce, pre
nasledujuce projektové obdobie po roku 2013.

2. Spoloéné projektové zamery obci mikroregiénu

V ramci celého mikroregiénu je identifikovanych niekolko zakladnych spoloénych
projektovych zamerov, v ktorych by obec Jamnik mohla participovat’

= |nternetizacia a digitalizacia pre lepsi pristup k vzdelaniu a informaciam v regiéne
Zamer: Koordinovany pristup k budovaniu rychlej internetovej siete, rozvijaniu sluzieb
verejnej spravy, lepSieho pristupu k informaciam, dalSim formam vzdelavania a podpore
kvality zivota v mikroregiéne.
= |niciativa a aktivny zivot
Zamer: Systematické budovanie aktivneho pristupu obyvatefov obci mikroregionu k Zitiu
a dianiu v uzemi. Motivacia na budovanie a skvalitiovanie ZzZivota, zachovavanie tradicii
a budovanie volno ¢asovych prvkov.

= Komunitné programy

Zamer: Podpora komunitnych aktivit zalozenych na partnerstve a solidarite, s ciefom
rozvijania duchovného, historického a kulturneho potencialu mikroregionu a jeho okolia.

= Mikroregion so socialnym pristupom
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Zamer: Budovanie organizacnych a institucionalnych kapacit zameranych na rozvoj
socialnych sluzieb v zmysle potrieb obci mikroregionu pre socialne ohrozené, socialne
vylu€ené skupiny obyvatelstva a osamelych déchodcov.

= Budovanie servisu a infrastruktury pre podnikatelsky sektor

Zamer: Podpora podnikania a prilevu investicii cez budovanie servisu a infrastruktury pre
rozvoj podnikania, spracovanie informacii o nehnutelnostiach, objektoch a pozemkoch
Uzemia mikroregionu, vybudovanie informaéného a poradenského systému, zmapovanie
moznosti (potreby, efektivnosti) vybudovania podnikatelskych (hospodarskych) zén v uzemi
mikroregionu.

= |midz a prezentacia mikroregionu

Zamer: Spolo¢na, aktivna aintenzivna forma prezentacie a propagacie obci mikroregionu,
budovanie imidzu, ziskanie postavenia v konkurencii slovenskych a eurdpskych
mikroregionov s ciefom zaujat’ investorov, potencialnych navstevnikov, budovanie miestnych
a medzinarodnych partnerstiev.

= Priaznivé podnikatelské prostredie

Zamer:. Budovanie podnikatelského prostredia s dosahom vyznamu pre cely mikroregion,
s orientaciou na zleps$enie diverzifikacie miestnej ekonomiky, podpory vyuzivania miestnych
zdrojov a potencialu nevyuzivanych hnedych a zelenych pléch obci.

= /Zmena energetickej koncepcie mikroregionu

Zamer: Znizenie prevadzkovych nakladov (zlep3enie efektivnosti prevadzky) rekonstrukciou
tepelnych vlastnosti budov, rekonstrukciou a modernizaciou vykurovacich technologii, za
vyuzitia obnovitelnych zdrojov energie, kogeneracie. ZniZzenie emisii oxidov a vyuzZivanie
miestnych zdrojov energii.

= \/Seobecny podnikatelsky inkubator, remeselnicke domy

Zamer: ZvySenie ekonomického potencialu mikroregionu zlepSenim podmienok pre malych
a strednych podnikatelov, remeselnikov a Zivnostnikov. ZvySenie poctu etablovanych
domacich a zahrani¢nych podnikatelskych subjektov.

= Budovanie technickej infrastruktury mikroregiénu

Zamer: ZlepSenie stavu Zivotného prostredia a Zivotnej urovne obyvatelstva zvySenim
napojenosti na systém odvadzania a Cistenia komunalnych odpadovych véd a rastom
pripojenia poctu obyvatelov na zdroje verejnych vodovodov

= RieSenie dopravnej infrastruktury

Zamer: Pripravit arealizovat rieSenia dopravnej infrastruktary mikroregionu v suvislosti
s budovanim nadradenej dopravnej infrastruktiry krajov a Slovenska. ZlepSit stav statickej,

peSej a cestnej infrastruktury v jednotlivych obciach, budovanie zastavok a stanic.

@ Projekt: Obnova autobusovych zastavok a uprava ich okolia v obciach Mikroregionu

MILOJ SPIS

Rok: 2008

Rozpocet: 10 mil. Sk (0,5 mil. Vlastné zdroje)
Stav: priprava Projektovej dokumentacie (PD)
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= Urbanistické riesenia Mikroregiéonu MILOJ SPIS

Zamer: Spracovanie uceleného, koncep&ného a koordinovaného pristupu priestorového
a funk&ného vyuzivania uzemia mikroregiénu s poziadavkami na rozvoj moderného byvania,
rozvoj malého a stredného podnikania, pédohospodarstva a agroturizmu.

= \/yvazeny rozvoj cestovného ruchu
Zamer: Tvorba produktov, rozvoj sluzieb, budovanie turistickej infrastruktury, na pozadi
vidieckeho a kulturno-historického potencialu uzemia a jeho okolia. Vytvaranie partnerstiev,

partnerskych vztahov pre realizaciu spolo¢nych projektov a aktivit.

& Projekt: Stavby pre cestovny ruch, $port, kultdru. *\ROZPRAVKOVO=, KU Dani$ovce,
okres Spisska Nova Ves

Rok: 2008 — 2010
Rozpocet: 110 mil. Sk (30 + 40 + 40 mil.Sk), vlastné zdroje z toho 5,5 mil. Sk
Stav: priprava podkladov pre PD

= Miestne partnerstva a aktivity pre obnovu vidieka

Zamer: Podpora kvality zivota v obciach mikroregiénu odstrafiovanim negativnych stranok
a vplyvov, zlepSovanim vybavenia a vzhladu obci a celého mikroregionu. Celkova aktivizacia
revitalizacie vidieka za Sirokej ucasti ob&anov.

= Cisté a zdravé Zivotné prostredie mikroregiénu

Zamer: Znizovanie a odstrafovanie ekologickej zatazenosti obci mikroregiénu s dérazom na
vodu a ovzdusie, rozSirovanie ploch zelene, obnova lesného potencialu, likvidacia zdrojov
prasnosti a hluku.

= Obnova Cinnosti rehabilitaéného centra na PD Odorin

Zamer: Podpora zlepSovania sluZieb, obyvatelstvu okolitych obci (Jamnik) a navStevnikom
regiéonu.

3. Projektové zamery obce

Tab. &. 3.1: Projektové zamery obce Jamnik

Projektovy zamer / projekt
Obec — v - Y
N&zov Ciel / rok Verem;s/ékstgl:romny Flnagglr;()érc;]bjem

1. Moderniz&cia a prestavba budovy 10 mil. Sk,

OcU a kultirneho domu Jamnik. 2009 - 2010 obec 332t. Eur

2. Rekonstrukcia a dostavba 20 mil. Sk,
obecnych komunikacii 2010 - 2011 obec 664 t. Eur

X 3. Zateplenie objektov materskej 8 mil. Sk,
£ | azakladne Skoly 2010 obec 266 t. Eur

4. Rekonstrukcia sklad 4 mil. Sk

ks ekonstrukcia skladu 2010 - 2011 obec Bgnt S
5. Cinotrin - apravy 2009 - 2010 obec Olg ersnt”ESukr

6. Dostavba kanalizacie a CistiCky 40 mil. Sk,
odpadovych vod 2009 - 2011 obec 13281 Eur
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7. Dobudovanie vodovodnej siete 2010 - 2011 Obec, PVS 1550(r)nt|IESukr
8. M.od’ermzama a rozSirenie 2009 - 2010 obec 0,6 mil. Sk,
verejného rozhlasu 20t. Eur
9. Cestny obchvat - presmerovanie RieSenie dopravnej s i
cesty 11/ 536 juznym smerom infrastruktury Verejny, VUC

10. IBV Pansky kruh I1., 5 mil. Sk,
infrastruktira 2009 - 2010 obec 167 t. Eur
11. Vystavba troch 10 bytovych 2010 — 2011 obec 30 mll. Sk,
domov 1 mil. Eur

Zdroj: udaje obce

4. Modelovy priklad spracovania projektu

Nasledujuci postup pri spracovani projektu od projektoveho zameru bude chapany vo
vztahu ku Strukturalnym fondom (SF) pre roky 2007 — 2013, v zmysle politiky sudrznosti.

EU pre toto obdobie stanovila tri ciele:
- konvergencia
- regionalna konkurencieschopnost a zamestnanost
- europska uzemna spolupraca

Implemenacia SF sa uskutodfiuje na regionalnej (VUC), narodnej a nadnarodnej
urovni. Na narodnej urovni je zakladnym dokumentom Narodny strategicky referenény ramec.
DetailnejSie su nastroje pomoci a oblasti intervencie rozpisané v tzv. Opera¢nych programoch.
Konkrétnym vykonavacim dokumentom je Programovy manual k prisluSnému operaénému
programu, v ktorom su detailne popisané opravnené aktivity na financovanie, ciefové skupiny,
ako aj potencialni ziadatelia. Su€astou vyziev su Priru€ky pre Ziadatelov.

Zakladné principy vyuzivania SF su:
- uzemna a tematicka koncentracia
- inovacné a kohézne pdly rastu,
- horizontalne témy

O nenavratné finanéné prostriedky (NFP) sa mézu uchadzat v zmysle programovych
dokumentov tak organizacie verejného sektory, ako aj sukromného. V oboch pripadoch
zakladom uspesnej realizacie projektov je kvalitny manazment, kvalitny projektovy tim,
skusenosti s implementaciou projektov, dostatok disponibilnych finanénych zdrojov.

Kvalitny manazment mozno zabezpecit vytvorenim vnutornej vykonnej jednotky
(oddelenia) vramci organizacie, alebo vyuzitim sluzieb outsoursingu (forma externej
spoluprace — externy manazment projektov).

Projektovy zamer

Projektovy zamer je dokument, ktory charakterizuje ucel (ciel) projektu. Vytvara sa vo
forme zhrnutia celkového projektu s jasnym identifikovanim, toho aky problém a ako sa bude
riesit, v akom regione a akym cielovym skupinam sa bude projekt venovat.

V projektovom zamere je treba venovat pozornost:
- identifikacii problému a ciela
- ur€eniu cielovych skupin
- zdbvodneniu realnej potreby a dopytu projektu a rieSeniu problému
- charakteristike partnerov a budovaniu partnerstva
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- definovaniu hlavného ciela

Identifikacia problému a ciela

Zo spravneho pomenovania a identifikovania problému sa odvija cely pristup tvorby
projektu, je zakladom pre stanovenie celkového ciela a Specifickych cielov, determinuje
jednotlivé aktivity, ¢asovy harmonogram a finanéné naklady na projekt. Problémy je nutné
jasne Specifikovat' a kategorizovat. Sucastou €innosti je stanovenie:

- Uzemného rozsahu

- poctov subjektov

- existujucich nastrojov na rieSenie
- negativnych vplyvov

- tendencii vyvoja pri nerieSeni

- finan¢nej naroCnosti

Identifikovany problém ma dynamicky charakter, t.j. svoj vznik, vyvoj a smerovanie,

a preto sa s nim treba dobre oboznamit. Pouziva sa metdda stanovenia a overovania hypotéz
(pric¢inna suvislost). Inym €astym spdsobom je tvorba tzv. stromu problémov. Tvorba stromu
problémov moéze mat tieto fazy:

- vytypovanie problémov

- vyber pocCiato€ného problému

- usporiadanie problémov

- dalSie problémy, ktoré maju vztah k analyzovanej téme

- doplnenie neidentifikovanych problémov

Urcéenie cielovych skupin

Identifikacia cielovych skupin je délezita pre efektivnu realizaciu projektu. Ur€enie
cielovych skupin vychadza z analyzy problému, skimania pri¢in a nasledkov vzniku. Cielové
skupiny je mozné rozdelit podla geografického, demografického kritéria, psychografickych
faktorov, alebo ina¢ definovanych. Identifikovany problém je potrebné prepojit s tou ktorou
konkrétnou cielfovou skupinou. Vyber cielovych skupin suvisi potom s aktivitami projektu.

Identifikacia projektovych partnerov a budovanie partnerstva

Pod partnerstvom sa chape volné (neformalne), alebo institucionalizované
spoloCenstvo relevantnych subjektov, ktoré spolupracuju na tvorbe, realizacii, hodnoteni
projektu a ktori si delia kompetencie na projekte.

Znaky partnerstva su:

- charakter partnerstva: je neformalne, alebo ma vlastnu pravnu subjektivitu
- relevantnost partnerstva:  je opodstatnené

- odovzdavanie skusenosti

- participacia na projekte

- rozdelenie kompetencii

- teritorialne rozdelenie

Vznik partnerstva ma byt prirodzenym procesom. Dodavatelia tovarov a sluzieb nie su
Vv projekte partnermi.

Definovanie hlavného ciela

Pre definovanie hlavného ciela sa pouZiva najCastejSie strom cielov. Tato metdda
pouziva strom problémov a je postavena na preformulovani negativnych odpovedi zo stromu
problémov. O¢akavaju sa jasné a zmysluplné formulacie. Definovany ciel musi byt meratefny
na zaklade jasnych kvantifikativnych ukazovatelov.
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Overovanie opravnenosti a moznosti NFP zo SF

Sumar identifikovanych problémov, cielovych skupin, aktivit je potrebné konfrontovat
priamo s niektorym relevantnym operacnym programom. Systém finanéného riadenia,
metodické priru¢ky riadiacich organov a sprostredkovatelskych organov uruju podmienky
financovatelnosti projektov. Je potrebné urcit:

- opravnenost ziadatela,

- opravnenost aktivit

- opravnenost nakladov,

- geograficku opravnenost,

- Casovu opravnenost

- spOsob financovania projektu (pred financovanie, refundacia)
- mieru spolufinacovania

Povinné a odporuc¢ané prilohy projektu

Samotny vecny projekt vo svojej formalnej podobe obsahuje niekolko zakladnych &asti
(dokumentov). Vo vztahu ku SF je to najma ,Ziadost o NFP*, Projektovy spis* a ,Prilohy k
Ziadosti* (aj tzv. podporné dokumenty). Okrem povinnych priloh je mozné predkladat aj
nepovinné prilohy. NajdéleZitejSie pre posudzovanie administrativnej zhody a pre hodnotiaci
proces su:

- ucCtovna zavierka (vyjadruje ekonomicku schopnost, vykonnost ziadatela)
- vyro€na sprava ziadatela

- Zivotopis pracovnika zodpovedného za realizaciu projektu

- pripravenost, ukoncenie verejného obstaravania

Analyza moznych rizik

SWOT analyza sa pouZiva ako nastroj vSeobecnej analyzy a na urCenie schopnosti
organizacie riesit Specificky problém. Posudzuju sa v nej vnutorné predpoklady na uspesné
ukoncCenie urcitého projektového zameru a vonkajSie prilezitosti a obmedzenia majuce vplyv.

Priprava tvorby projektu
Priprava tvorby projektu je jednou z faz od zrodenia myslienky riedit problém az
po jeho predlozenie na riadiaci organ. V tejto faze je potrebné ziskat’ o najviac informacii vo
vztahu k identifikovanému problému a jeho moznym rieSeniam, vytvorit navrhy rieSeni, urcit

ulohy €&lenov projektového timu a partnerov.

Informadéné zdroje

Pred samotnym spracovanim projektu do pisomného tvaru je potrebné ako prvé
oboznamit' sa so samotnou vyzvou na predkladanie projektov, ktoru vyhlasi riadiaci organ,
alebo sprostredkovatelsky organ, ktory spada pod riadiaci organ. Délezité zdroje informacii su
aj:

- informacie k technickému zvladnutiu napisania projektu (vyzva, priru¢ky, manualy,
metodiky)

- informacie vztahujuce sa k samotnému problému, k navrhom rieSenia, rozpoctom
a skumaniu ciefovych skupin (programové dokumenty, strategické dokumenty narodné,
regionalne, Statistiky, spravy, ap.)

- informacie pre samotné riadenie projektu

- informécie o pravnom ramci pre implementaciu projektu (pravne normy EU, SR)
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Zoznam dokumentov

Sluzi na overenie a kontrolu kompletnosti ziadosti o nenavratny financny prispevok.
K jeho zostaveniu je potrebné Cerpat’ informacie zo samotnych vyziev na predkladanie Ziadosti
o NFP.

Verejné obstaravanie

Verejné obstaravanie sluzi na zachovanie podmienky transparentného, efektivneho
a ugelného vynakladania finanénych prostriedkov EU. Verejné obstaravanie méze prebehnut
pred predkladanim Ziadosti o NFP, alebo aj po schvaleni finanénych prostriedkov, resp. pocas
schvalovacieho procesu. V pripade nedodrzania podmienok verejného obstaravania, povazuje
riadiaci organ vydavky podliehajuce verejnému obstaravaniu za neopravnené.

Casovy harmonogram pripravy

Na pripravu projektu je potrebny &as. Odo dna zverejnenia vyzvy na predkladanie
Ziadosti o NFP az do dfia uzavierky je priestor na kvalitnt pripravu, resp. dopracovanie celého
projektu. Riadiaci organ spravidla poskytuje na to min. 60 driovu lehotu. Potrebné si je
rozvrhnut, na ziskanie alebo spracovanie ktorych dokumentov bude treba viac €asu, a na
ktoré menej, tak aby do terminu uzavierky boli uz vSetky povinné prilohy k dispozicii.

Vyzva na predkladanie projektov

Tymto aktom riadiaci organ (ministerstvo ap.) oficialne oznamuje, Ze je v stanovenom
termine pripraveny prijimat projekty (rozumej kompletné Ziadosti o NFP) od predkladatelov
projektov. Vyzvy su zverejiiované v médiach a najma na internetovych portaloch (strankach)
jednotlivych riadiacich organov, resp. S3pecializovanych portaloch pre tieto ucely
prevadzkovanych.

Samotna vyzva ma viacero délezitych priloh.

- Uplné znenie vyzvy na predkladanie projektov / Ziadosti o NFP
- Formular ziadosti o NFP

- Zavazna osnova projektu / Projektovy spis

- Priru¢ka pre ziadatela o NFP

- Prirucka publicity

- Manual verejného obstaravania

- Logicka planovacia matica

- Matica personalneho zabezpecenia

- Statut komisie pre vyber projektov

- Hodnotiaca tabufka

V samotnej vyzve treba sa sustredit najma na:
- programovy dokument, prioritu (prioritnd os), opatrenie resp. podopatrenie OP,
- ucel vyzvy
- $pecifické ciele vyzvy
- opravnené aktivity
- cielové skupiny
- opravnenost Ziadatela, partnera, subkontraktorov (dodavatelov)
- monitorovacie a hodnotiace ukazovatele projektu
- finanéné vymedzenie a mieru pomaoci
- schému Statnej pomoci
- opravnenost vydavkov
- diZku trvania projektu
- hodnotiace kritéria
- dalSie formalne podmienky (spbsob tlaCe, vazby, polty kopii ap.)
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Premena projektového zameru na projekt

Vlyzva na predkladanie Ziadosti o NFP obsahuje konkrétne formulare, ktoré je potrebné
vyplnit spésobom a obsahom ako je to v nich uvedené. Napomocné su k tomu prilozené
prirucky a manualy. Kompletny projekt je potom kompletnym suborom dokumentov a priloh, na
zaklade ktorych sa rozhoduje hodnotiaca komisia.

Cinnosti tvorby projektu su:
- prepojenie na relevantny operacny program
- definovanie kategérie Ziadatela (verejny, sukromny sektor)
- spracovanie Ziadosti o NFP
- zostavenie matice logického ramca
- spracovanie odoévodneni projektu
- definovanie cielov projektu
- definovanie cielovych skupin a prinos projektu pre cielové skupiny
- Specifikacia aktivit projektu
- overenie opravnenosti navrhovanych aktivit
- personalne zabezpeclenie projektu
- monitorovacie ukazovatele a ich ucel (vystup, vysledok a dopad)
- Casovy harmonogram realizacie projektu

Financovanie a rozpocet projektu
Len spravne a kvalitne nastaveny rozpoCet ajasne definované zdroje financovania
projektu, umoznia realizovat projekt v takej podobe a rozsahu, aby bol naplneny celkovy ciel
projektu, ako aj jeho Specifické ciele. Viac v €asti G. Financny plan.
Pri priprave projektu je potrebné vychadzat, a aj preukazat, zasady efektivnosti
a udrzatelnosti projektu. Samotny rozpocCet by mal obsahovat aj komentar so Specifikaciami
konkrétnych poloZiek.

Finanéné zdroje

Zdroje financovania vo véeobecnosti tvoria verejné zdroje - finanéné prostriedky EU,
zdroje Statneho rozpoctu, =zdroje obecnych a mestskych rozpodtov. Pre zdroje
spolufinacovania sa vyuzivaju zdroje mestskych a obecnych rozpoctov, uverové prostriedky,
komeréné pbézicky, sukromné prostriedky podnikatelskych spolo¢nosti, vlastné prostriedky

vvvvv

vydavkami.

Uréenie miery spolufinancovania

Spolufinancovanie je miera spoluu¢asti kone¢ného prijimatela / prijemcu pomoci na
financovani projektu, ktoru definitivne a kone€ne znasa. Ur€uje tu Cast prostriedkov, ktoru
musi vlozit do financovania projektu. Miera spolufinancovania je uvedena vo Vyzve na
predkladanie Ziadosti o NFP, alebo v schémach Statnej pomoci, alebo v schémach de minimis.
Miera je vyjadrena percentom z celkovych opravnenych vydavkov a stanovena miera
spolufinancovanie musi byt akceptovana. Vyska miery je rozdielna podla typu projektu,
pravnej formy Ziadatela, ciefa pomoci ap.

Rozpodet projektu

Priprava rozpocCtu sa odvija od planovanych aktivit a cielov projektu. Zhrnuté vydavky
musia byt v sulade s obsahovou strankou projektu, musia byt nevyhnutné a k projektu
relevantné.
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Zakladné zasady pri priprave projektu su:

- rozpod&et ma dolny, resp. horny limit, uvedeny vo Vyzve o predkladanie Ziadosti o NFP,

- urCenie finanénych zdrojov Ziadatela — otazka plynulého finanéného toku v systéme
refundacie nakladov,

- ur€enie spdsobu uhradzanie nakladov v projekte vynalozenych — zalohova platba, pred
financovanie, refundacia,

- oddelenie opravnenych a neopravnenych vydavkov,

- reSpektovanie niektorych limitov vySky nakladov z celkovych nakladov projektu (napr.
10% na nakup zariadeni ap.),

- reSpektovanie miery spolufinacovania

Rozpocet je deleny na polozky a pod polozky. V polozkach sa uvadza nazov polozky,
nazov jednotky, pocet jednotiek, jednotkova cena a suma za polozku (pod polozku). Sumy
polozky sa chapu ako maximalne mozné a nie je ich mozné jednostranne zvySovat. Sumy
mozno menit podla pravidiel finanéného riadenia a so sihlasom poskytovatela NFP.

Do komentara ku rozpodtu ziadatel upresiuje Specifikaciu polozky a d'alSie objasriujuce
informacie. V pripade nejasnych a nedostatocnych informacii moze byt takyto vydavok uznany
za neopravneny.

Tabulku mesaéného Cerpania finanénych prostriedkov nie je potrebné predkladat, ale
pre vlastnu potrebu koneéného prijimatela / prijemcu pomoci sa odporuéa si ju vypracovat.

Opravnené naklady

Z prostriedkov eurdpskych fondov a narodnych verejnych zdrojov, urCenych na ich
spolufinancovanie, mézu byt hradené len tzv. opravnené vydavky projektu.

Kritéria opravnenosti vydavkov vo vieobecnosti su:
- ucel vydavku,
- datum uskutoCnenia vydavku,
- typ vydavku,
- zdravé finan¢né riadenie vydavkov,
- evidencia vydavkov,

Presné vymedzenie otazky opravnenosti vydavkov je zakotvené v zakladnych
programovacich dokumentoch jednotlivych programov, fondov, v prislusnych Nariadeniach
Komisie (ES) - napr. €. 1260/1999, 1685/2000, 1145/2003, 448/2004, resp. v konkrétnych
vyzvach.

Druhu skupinu vydavkov tvoria neopravnené vydavky, ktoré mézu byt financované len
zo zdrojov Ziadatel, resp. koneéného prijimatela / prijemcu pomoci. Specifikacie tychto
nakladov su taktiez obsahom relevantnych dokumentov, vyziev.

Overenie uplnosti projektu a sulad s kritériami hodnotenia

Pred samotnym odoslanim, odovzdanim projektu (zZiadosti) na riadiaci organ musi sa
overit' (skontrolovat) uplnost Ziadosti a sulad s kritériami hodnotenia.

- preskumat projekt z pohladu ¢lenov hodnotiacej komisie (podla kritérii hodnotenia),

- overit azakomponovat pripadné zmeny a doplnky, ku ktorym mohlo ddjst od
vyhlasenie vyzvy,

- overit spravnost a Uplnost vyplnenia vSetkych formularov,

- skontrolovat numerické Casti Ziadosti po zaokruhlovacich operaciach, limity nakladov
limitovanych poloziek a mieru spolufinacovania,

- skontrolovat formalnu kompletnost’ Ziadosti (+ povinné a nepovinné prilohy) podfa
zoznamu dokumentov a zoradit’ podfa poradia,
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- vyhotovit a skontrolovat potrebny pocCet kopii, zviazat ich podla poZadovaného
spbésobu do pevnej vazby,
- kontrola vSetkych podpisov.

Vecne a formalne kvalitna priprava ziadosti vyzaduje trpezliva a déslednu pracu.

5. Metodika vyhladavania a hodnotenia projektov

Nielen spracovanie projektu, resp. projektového navrhu ma svoje pravidla, ale aj ich
prvotna identifikacia ma svoju metodiku.

Projekt musi mat svoju intervenénu logiku (t.j. vazbu medzi vstupmi a naslednymi
vystupmi, vysledkami a dopadmi). Nadvazuje na hierarchiu problémov a z nich potom vyplyva
hierarchia cielov. Ciele odvodené z problémov navzajom zapadaju do matice logického ramca
(Logframe).

Cez identifikaciu sa zacina podrobna formulacia problémov, napr. v mikroregiéne, ktoré
je mozno nasledne definovat ako ciele projektu (programu). Po odsuhlaseni hierarchie
problémov je mozné identifikovat a pracovat projektové zamery, resp. projekty programu.

Dalsim krokom je vyber vhodnych cielov (z hierarchie cielov) a ich pouzitie pre zaklad
spracovania matice logického ramca. Pre podrobnosti tohto procesu je mozno vychadzat
z priru€iek pre riadenie projektového cyklu (Manual PCM - Manual Project Cykle
Management).

Uz v tomto Stadiu je dblezité zapojenie vsetkych potencialnych prijemcov, partnerov
projektu a to najma v uvodnej etape pripravy, pri formulacii problémov. Hierarchia problémov
ma byt zostavena na zaklade prerokovania so vSetkymi dotknutymi skupinami a jej vysledok
ma byt ich dohodou. Projekt tym nadobuda charakter verejného vlastnictva. Projekty
pripravované na zaklade partnerstva maju lep$iu $ancu uspiet, lepSie presadzuju a napinaju
ciele.

Ddélezitym faktom pre spracovatelov projektovych navrhov je poznanie hodnotiacich
kritérii, na zaklade ktorych postupuju hodnotitelia projektov.

Dobry projekt by mal mat’ nasledovné vlastnosti:

- ciele:
Ciele projektu su v sulade s ciefmi poskytovatela finanénych prostriedkov a s ciefmi
narodnych, regionalnych rozvojovych stratégii;

- vnutornu logiku projektu:
Projekt ma silnu a koherentne vnutornu logiku, preukazanu v matici logického ramca.
Monitorovacie ukazovatele musia byt primerané a realistické. Ciele su kvantifikované
a stanovené cielové hodnoty su dosiahnutelné a maju meratelné dopady;

- dobre technicky spracovany:
Projektova dokumentécia obsahuje presné a jasné informacie a relevantné dokumenty.
Sucastou su aj dalSie odborné materialy, Studie, analyzy, realny rozpocet s jasne
uvedenymi zdrojmi spolufinancovania.

Problémova analyza:

Projekty sa navrhuju tak, aby rieSili konkrétne problémy koneCnych prijemcov na
zaklade realneho posudenia a analyzy sucasnej situacie. R6zne skupiny vnimaju jednotlivé
problémy rdézne a spracovatelia projektov musia ziskavat ich rozlicné pohlady. Analyza
problémov odhali hlavné nedostatky, a je mozné stanovit vazby medzi pri¢inami a nasledkami
jednotlivych problémov. Analyza ma tri zakladné kroky:
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- identifikacia zaujmovych skupin
- identifikacia hlavnych problémov
- spracovanie hierarchie problémov a stanovenie ich pri¢in a nasledkov

Potrebné je identifikovat vSetky zaujmové skupiny, na ktoré bude mat projekt vplyv,
a ich zaujmy.

Hierarchia problémov je prehladom, v ktorom su problémy usporiadané do logickej
postupnosti. Kazdy identifikovany problém sa definuje a zapiSe do zoznamu. Problémy
v zozname sa zoradia podla kluca:

- ak je problém pric€inou, zaradi sa o uroven nizSie,

- ak je problém désledkom , zaradi sa o urover vys$Sie
- ak nejde ani o pri€inu ani o désledok, ponechame ho na rovnakej urovni

Analyza cielov:
Analyza problémov sa zameriava na negativne stranky existujucej situacie, analyza
ciefov prezentuje pozitivne aspekty planovanej buducej situacie. Dochadza k premene

problémov na ciel. Hierarchia cielov je pozitivny zrkadlovy obraz hierarchie problémov.

Hodnotenie projektov:

Predlozené projekty (Ziadosti o NFP) st hodnotené podas procesu schvalovania.
Proces ma niekolko faz:
- formalne hodnotenie,
- hodnotenie opravnenosti,
- odborné hodnotenie

Formalne hodnotenie predstavuje preverenie splnenia formalnych podmienok Ziadosti
o NFP podfa kritérii, predloZzenych riadiacim organom v zmysle Specifikacie toho ktorého
operacného programu.

Cielom formalneho hodnotenia je minimalizacia rizik, efektivnhe vykonavanie
hodnotiaceho procesu a predchadzanie nezrovnalostiam.

V pripade ak ziadatel nesplnil vietky formalne naleZitosti Ziadosti o NFP je poziadany
o doplnenie chybajucich udajov, resp. dokumentov (priloh) do stanoveného terminu.

Hodnotenie opravnenosti je zamerané na vyhodnotenie kritérii opravnenosti
stanovenych vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP.
Kritéria opravnenosti su:
- opravnenost ziadatela,
- opravnenost Uzemia,
- opravnenost aktivit
- opravnenost nakladov
- miera spolufinancovania
- pripadne aj dalSie

Ak Ziadost nespifia véetky kritéria opravnenosti, ktoré su v danej vyzve pozadované, je
vylu€ena z dalSieho procesu hodnotenia a neméze byt ani schvalena.

Odborné hodnotenie posudzuje samotnu vecnu a ekonomicku stranku projektu (efekty
vysledky, dopady, ukazovatele a pod.) Predmetom hodnotenia su najma:
- ciele projektu
- 8anca projektu naplinit’ indikatory
- realnost a udrzatelnost projektu
- odborné spracovanie projektu
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technické spracovanie projektu
finan¢na stranka projektu

Pre odborno-technické a finan¢né posudzovanie Ziadosti sa pouziva napr. technika

SWR - bodovanie (scoring), posudzovanie zavaznosti, vyznamu (weighting) a klasifikacie
(ranklng) Posudzuju sa projekty podla niekolkych kritérii.

ekonomicky dopad - prispenie k cielom, dopad na zamestnanost, riziko
nahraditelnosti, efektivita nakladov,

neekonomicky dopad - prispenie k cielom, environmentalny dopad, dopad na rovnost
prilezitosti, priestorovy dopad,

komeréno-finanéné posudenie - potreby trhu, odhadovany dopyt, finanény dopad,
riziko nedosiahnutia predpokladov, pristup k zdrojom financovania, schopnost
dosiahnut odhady, dlhodobé désledky predpokladaného financovania,

Specifické kritéria

Hodnotenie projektov poéas implementacie:

Ugelom je skumanie vyvoja realizacie projektu, jeho aktivit v suvislosti s predlozenou

Ziadostou a schvalenou zmluvou o poskytnuti NFP. Hodnotenia sa uskutoChuju v ramci
zodpovednosti Ziadatela o NFP.

Hodnotenia su:

pred zaCiatkom realizacie - tzv. ex-ante,
priebezné pocas realizacie - on going hodnotenie,
po ukonceni - ex-post hodnotenie

Priebezné hodnotenie je zdrojom informacii o stave a priebehu realizacie projektu. Je

sucastou monitorovacej spravy, ktora sa posiela na riadiaci organ. V ramci priebezného
hodnotenia sa odporuca sledovat niektoré ukazovatele:

sulad v ¢asovom harmonograme,

sulad obsahu realizovanych aktivit,

porovnanie dosahovanych vysledkov s ciefmi projektu,
stav Cerpania financnych prostriedkov k rozpoctu,

Poznanie hodnotiaceho procesu, jeho mechanizmov, ma velky vyznam pri priprave

a koncipovani projektu.
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F. REALIZACIA, HODNOTENIE A MONITOROVANIE

1. Hodnotenie a hodnotiace kvantifikatory

Pre hodnotenie a monitorovanie Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja obce
Jamnik potrebné vyuzivat subory indikatorov, ktoré budu popisovat zmeny ekonomickej
a socialnej situacie, vyvolavané realizaciou programu. Indikatory su v zasade kvantitativne
(poCet podporenych malych a strednych podnikatefov, pocet novovytvorenych pracovnych
miest), alebo kvalitativne (zlepSenie kvality odpadovych véd, dopravnej obsluznosti uzemia
ap.). Indikatory maju velky vyznam pri presadzovani opravnenosti verejnych vydavkov a su
dolezitym faktorom uc&innosti ich pouzitia.

Tab. €. 1.1: Sustava moznych hodnotiacich indikatorov

Priority, opatrenia, podopatrenia Indikatory

A — Hospodarsky rozvoj

- pocet novych pracovnych miest

- podiel zavadzania a vyuzivania novych technoldgii
Al — Podpora Al.1 - Al.4 | - pocet podnikov zalozenych na baze domacich surovin
podnikatel'skych aktivit - rast zaujmu o investovanie

- pocet hodin poradenstva

- spracovanie databazy

- lepSia informovanost

- rozSirenie kapacit pre ekonomické aktivity — zriadena
hospodarska zéna

- narast poctu investorov, novych firiem

- stavebna pripravenost

A2 — Budovanie technickych
podmienok A2.1-A23

- rast zaujmu o lokalitu (investori, turisti)

- pocet prezentacii obce — jeho ekonomického a socialneho
potencialu

- narast partnerskych vztahov

- narast cez regionalnych projektov, partnerstvo

- spracovanie koncepcie podpory rozvoja CR

- pocet novych produktov a sluzieb pre CR

- rast kvality sluzieb

- zrealizovana internetova prezentacia, po€et propagacnych aktivit
- nové agroturistické zariadenia

A3 — Podpora rozvoja sluzieb A3.1—A34

B — Ludské zdroje

- pocet uc€astnikov vzdelavania

- pocCet absolventov vzdelavania

- rast kvality poskytovania sluzieb vo verejnom sektore
- rast efektivnosti prace

- rast poctu uzivatelov kniznic

- narast poctu poskytovanych sluzieb

- pocet zapojenych obyvatelov

- pocet znovu zamestnanych

B1 — Podpora vzdelavania B1.1-B1.3
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- pocet zariadeni a podujati

- pocet, resp. % zainteresovanych ob&anov

- intenzita vyuzivania zariadeni

- pocet navstevnikov

- zlepSovanie pocitatovej gramotnosti obyvatelstva
- narast poctu vyuzivatelov PC a Internetu

B2 Informatizacia B2.1 -B2.3

C — Infrastruktura

- nérast poctu pripojenych na kanaliza¢nu siet

- dizka vybudovanej vodovodnej a kanalizaéne;j siete
- vybudované kapacita a kvalita COV

- vy$8ia efektivnost vyuzivania vody

- pokles mnozstva ukladaného odpadu

- pocet novych tepelnych a energetickych zdrojov

C1 — Technicka infrastruktara | C1.1-C1.4

- zlep&enie dopravnej obsluznosti obce

- narast kvality byvania v obciach

- pokles hlu¢nosti a dalSich zatazi

C2 — Dopravna infrastruktara | C2.1 —C2.4 | - pokles dopravnych kolizii a narast plynulosti dopravy

- dizka vybudovanych a opravenych miestnych komuniké&cii
- rast kvality ciest a peSich komunikacii

- pocet parkovacich miest

- spracované koncepcie, UPN

- vzbudzovany zaujem obyvatelov o rozvoj obce a mikroregionu
- zvySenie atraktivnosti Uzemia a rast navstevnikov
C3.1-C3.3 | - narast trzieb za sluzby

- rast vystavby IBV a najomnych bytov

- rozloha novej zelene v obciach

- zlepSovanie stavu Zivotného prostredia, biodiverzity

C3 — Urbanizmus a rozvoj
vystavby obce

2. Parametre finanénych planov

Jedym zo zakladnych dokumentov upravujucich podmienky a mechanizmus finanénych
tokov vramci realizacie projektov financovanych zo Strukturalnych fondov je Koncepcia
systému finanéného riadenia Strukturalnych fondov vydana Ministerstvom financii SR.

Casové obmedzenie pre vyuzivanie prostriedkov zo $trukturainych fondov
v projektovom obdobi 2007 — 2013 bude dané obdobim opravnenosti vydavkov na projekty zo
strany konec¢nych prijimatelov/prijemcov pomoci. Akékolvek vydavky realizované konecnymi
prijimatelmi/prijemcami pomoci pred alebo po uvedenom obdobi nebude mozno povazovat za
opravnené.

Okrem cCasového obmedzenia Koncepcia vymedzuje aj zdrojové obmedzenia t..
nemoznost stcasného financovania projektu z réznych zdrojov ES (napr. Ziadny z projektov
neméze byt financovany zaroven zo Strukturalnych fondov a iniciativy ES, ap.).

Opravnenymi prijimatelmi pomoci vo vieobecnosti mbzu byt

- konecni prijimatelia: subjekty, alebo partnerstva, ktorych veduci partner je organizacia
verejného sektora, resp. subjekt sukromného sektora, ktory v ramci aktivit projektu nie
je u€astnikom hospodarskej sutaze;
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- prijemcovia pomoci: subjekty a partnerstva subjektov, ktorych veduci partner je subjekt
sukromného sektora, ktory je v ramci aktivit projektu u¢astnikom hospodarskej sutaze,
t.Jj. v ramci projektu uplatriuje narok na statnu pomoc v sulade so schémou de minimis,
ktora sa bude aplikovat v ramci opatrenia (pod opatrenia).

Konecni prijimatelia moézu byt z verejného alebo sukromného sektora. Medzi
konec€nych prijimatelov z verejného sektora patria:
— Statne rozpoctoveé organizacie,
— S8tatne prispevkové organizacie,
— obce alebo ich rozpoctové a prispevkové organizacie,
— vyS8Sie Uzemné celky alebo ich rozpoctové a prispevkové organizacie,
— iné v zmysle slovenskej legislativy.

Medzi kone€nych prijimatelov / prijemcov pomoci zo sukromného sektora patria:
— iné pravnické osoby,
— fyzické osoby.

2.1. Finanéné toky

Vyplacanie kone¢ného prijimatela z verejného sektora pri projektoch financovanych
z ESF sa moze realizovat systémom poskytovania zalohovych platieb alebo systémom
refundacie, ako to plati pre sukromny sektor, v sulade s rozhodnutim koneéného prijimatefla.

Koneény prijimatel méze kombinovat uvedené systémy pocas realizacie projektu
v zavislosti od rozhodnutia riadiaceho organu/sprostredkovatelského organu pod riadiacim
organom. Jednotlivé Ziadosti o platbou mdze koneény prijimatel predkladat len na jeden
z uvedenych systémov, t. z., Ze vydavky realizované z poskytnutych zalohovych platieb
neméze konecCny prijimatel kombinovat spolu s vydavkami uplatfiovanymi systémom
refundacie v jednej ziadosti o platbu. V takom pripade konecny prijimatel predklada
samostatne Ziadost o zuctovanie zalohovej platby a samostatne Ziadost o priebeznu platbu
(refundacia).

Zalohové platby su poskytované pomerne za zdroje EU a $tatneho rozpoétu na zaklade
prehlasenia o zacati realizacie projektu, resp. na zaklade zuctovania poskytnutej zalohy.

Pri vyuziti systému poskytovania zalohovych platieb sa vyplacanie konecného
prijimatefa uskuto€riuje v dvoch etapach - etape poskytovania zalohovej platby a etape
refundacie.

Konec¢ny prijimatel po zalati realizacie projektu méze predlozit Ziadost o platbu
(zalohovu platbu) v SKK riadiacemu organu/sprostredkovatelskému organu pod riadiacim
organom (RO/SORO) v zmysle zmluvnych podmienok, a to do vysky 20 % z roéného rozpodctu
projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu ES a Statneho rozpoctu na spolufinancovanie.

Po vyCerpani 95 % opravnenych nakladov na projekt je kone€ny prijimatel povinny
zostavajlcich 5 % z celkovych opravnenych nakladov na projekt, aj za podiel prostriedkov EU
a Statneho rozpoctu, povinny uhradit najskdr z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto
uhrady a ukoncCeni projektu je koneCny prijimatel opravneny poziadat o zaverec¢nu platbu
zostatku zo zdrojov EU a $tatneho rozpoétu.

Financné toky pri kone€nych prijimatefoch a prijemcoch pomoci zo sukromného sektora:

Prostriedky EU a $tatneho rozpoétu na spolufinancovanie sa preplacaju v pomere
stanovenom na projekt na zaklade skutoCne vynaloZzenych vydavkov zo strany kone&ného
prijimatela/prijemcu pomoci, t. z. Ze konecny prijimatel/prijemca pomoci je povinny realizovat
vydavky najskdr z vlastnych zdrojov a tie mu budu pri jednotlivych platbach refundované v
pomernej vyske. Kazda platba kone&nému prijimatelovi/prijemcovi pomoci z prostriedkov EU a
$tatneho rozpoétu na spolufinancovanie je realizovana len do vysky stétu pomeru EU + $tatny
rozpocet schvaleného na projekt.
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2.2.  Vychodiska zostavovania finanénych planov projektov

Pri zostavovani finanéného planu projektu je potrebné v kalkulaciach zohladnit tri
zakladné kategorie vydavkov, z ktorych sa finanény plan projektu méze skladat’

— Opravnené vydavky
— Neopravnené vydavky
— Spolufinancovanie

Délezitou podmienkou, ktoru je potrebné pritom zohladnit je skuto¢nost, ze zo
Strukturalnych fondov je mozné financovat len opravnené vydavky priCom neopravnené
vydavky a podiel na spulufinancovani musi konecny prijimatel/prijemca pomoci hradit
Z vlastnych zdrojov.

2.3. Podmienky opravnenosti vydavkov

Priloha Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1685/2000 obsahuje dvanast nasledovnych pravidiel
opravnenosti:

Pravidlo &. 1: Skuto¢ne vyplatené vydavky;

Pravidlo &. 2: U&tovné spracovanie prijmov;

Pravidlo &. 3: FinanCné a ostatné poplatky, vydavky na pravne sluzby;
Pravidlo €. 4: Nakup pouzitého zariadenia;

Pravidlo €. 5: Nakup pozemkov;

Pravidlo €. 6: Nakup nehnutelnosti;

Pravidlo &. 7: DPH a ostatné dane a poplatky;

Pravidlo €. 8: Rizikové investi¢né fondy a pbzickové fondy;

Pravidlo &. 9: Garan¢né fondy;

Pravidlo €. 16: Leasing;
Pravidlo €. 11: Vydavky spojené s riadenim a implementaciou Strukturalnych fondov;
Pravidlo €. 12: Opravnenost’ projektov v zavislosti od miesta;

Na zaklade rozboru pravidiel Nariadenia Komisie (ES) €. 1685/2000 mozno definovat
nasledovné podmienky, ktoré musi splfiat opravneny vydavok:

a) Opravneny vydavok musi byt vynaloZeny / realizovany v opravnenom obdobi;
b) Opravneny vydavok musi byt vynaloZzeny na opravnenom mieste realizacie projektu;
c) Opravneny vydavok musi byt presne Specifikovany;
d) Opravneny vydavok musi byt vynaloZeny v sulade s ciefom opatrenia programu, musi
existovat jeho priame spojenie s projektom;
e) Opravneny vydavok musi byt preukazatelne =zaplateny zo strany konecného
prijimatela/prijemcu pomoci - vydavok musi byt skuto€ne vynaloZeny / realizovany, a to este
pred jeho preplatenim zo Strukturalnych fondov (s 3 vynimkami v pravidle 1 — odpisy,
prispevky v naturaliach a rezijné vydavky);
f) Opravneny vydavok musi byt riadne doloZzeny uctovnym dokladom a spravne zaevidovany
v uctovnych knihach;

2.4. Kategorie opravnenych vydavkov

1.) Personalne vydavky:
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Do tejto kategorie vydavkov patria vydavky na odborny personal vratane $kolitelov ® a
obsluzny personal podielajlci sa na realizacii projektu, priom za opravnené na tieto ucely je
povazovana:

a) mzda vratane zakonom stanovenych odvodov a dalSich vydavkov, ktoré tvoria mzdu,
pricom vS8ak plati pravidlo, ze tieto vydavky nesmua presiahnut vSeobecne
akceptovatelnu uroven na trhu;

b) cestovné, stravné a vydavky na ubytovanie (cestovné nahrady a diéty podla zdkona NR
SR &. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov);
c) externé Skoliace aktivity personalu ak si to povaha projektu vyzaduje.

VSeobecne vSak plati zasada, Ze ak ten-ktory zamestnanec sa okrem na praci
suvisiacej s realizaciou projektu spolufinancovaného z fondu ES podiela aj na tzv. ,PRACI
mimo fondu“ musi byt preukazatelne dokazany objem tejto prace a nespochybnitefny spésob
vypoctu podielu tej - ktorej aktivity, napr. prostrednictvom poctu odpracovanych hodin.

Spdsob dokladovania personadlnych vydavkov :
a) (v pripade ak je pracovnik projektu v pracovnopravnom vztahu na zaklade dohody o vykonani
prace)
- dohoda o vykonani prace;
- pracovny vykaz podpisany Statutarnym zastupcom koneéného prijimatefla;
- bankovy vypis dokumentujuci realnu uhradu.
b) (v pripade ak je pracovnik projektu v pracovnopravnom vztahu na zaklade pracovnej zmluvy,
resp. iného dokladu deklarujuceho pracovnopravny vztah)
- pracovnu zmluvu, resp. vymenovanie do Statnej sluzby spolu s naplfiou prace, resp.
opisom ¢innosti Statno-zamestnaneckého miesta;
- pracovny vykaz podpisany Statutarnym zastupcom konecného prijimatela;
- mzdovy list;
- Clenenie opravnenej mzdy na podpolozky platnej ekonomickej klasifikacie (vztahuje
sa iba na rozpoctové organizacie);
- bankovy vypis dokumentujuci realnu uhradu.
c) (vpripade ak je pracovnik vinom ako pracovnopravnom vztahu s kone€nym prijimatelom
(obchodny vztah na zaklade Obchodného zakonnika)
- zmluvu v sulade s Obchodnym zakonnikom, resp. inym platnym pravnym predpisom;
- faktaru;
- bankovy vypis dokumentujuci realnu uhradu.

Sposob dokladovania vydavkov na sluzobné cesty - diéty, ubytovanie, stravné
- Cestovy prikaz; - Cestovny doklad; - Doklad za ubytovanie;
- Bankovy vypis dokumentujuci realnu uhradu.

2.) Vydavky cielovych skupin:

a) vydavky na stravovanie;

b) vydavky na ubytovanie vratane internatneho ubytovania;

c) vydavky na cestovné;

d) vydavky na starostlivost o zavislé osoby (napr. prispevok na pobyt dietata
v predskolskom zariadeni alebo prispevok fyzickej osobe, ktora poskytuje starostlivost
o takéto dieta na zaklade opravnenia na vykon takejto ¢innosti) z dévodu Uc€asti osoby
zaradenej do kategorie cielovej skupiny na vzdelavacom programe, resp. pripravy pre
trh prace;

e) mzda vratane zdkonom stanovenych odvodov;

f) vydavky na Stipendia;

g) vydavky suvisiace so samostatnou zarobkovou cinnostou (vratane obCana so
zdravotnym postihnutim);

8)Skolitef je nalezite opravnend osoba, ktora sprostredkovava $kolenie, poskytuje teoretické alebo praktické vyucovanie, pripravuje, tvori a
hodnoti vyucovanie za pouZitia prislusného didaktického materialu pre icely kurzu, vyuZivajic svoju technickt a pedagogicku kvalifikéciu.
Skolitelia méZu byt interni alebo externi.
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h) vydavky spojené s vykonavanim absolventskej praxe;

i) vydavky spojené s vykonavanim aktivanej €innosti;

j) vydavky suvisiace so zriadenim chranenej dielne alebo chraneného pracoviska vratane
prevadzkovych vydavkov;

k) vydavky spojené s vykonavanim c¢innosti pracovného asistenta; resp. pomerna Cast
vySSie uvedenych vydavkov

Spbsob dokladovania vydavkov cielovych skupin
Cestovny prikaz;
Cestovny doklad;
Doklad za ubytovanie;
Prezencna listina (datum, miesto, aktivity).

3.) Ostatné vydavky:

Platby vykonané kone&nymi prijimatelmi / prilemcami pomoci maju mat penaznu
formu. Podmienka penaznej formy sa nevztahuje na tri_vynimky: odpisy, prispevky v
naturaliach a reZijné vydavky, ktoré za ur€itych podmienok tiez mézu tvorit' Cast’ platieb; po
ukon€eni projektu vSak spolufinancovanie zo Strukturalnych fondov nesmie, s vynimkou
prispevkov v naturaliach, prekrocit celkové opravnené vydavky.

Podmienky opravnenosti vynimiek:

a) Odpisy nehnutelnosti a zariadeni -

Odpisy hnutelného a nehnutelného majetku a zariadenia ako suc€ast' riadiacich
a prevadzkovych vydavkov suvisiacich s realizaciou opravnenych Ccinnosti na
spolufinancovanie z fondov su opravnenym vydavkom, ale len poc€as doby trvania
projektu. Tieto v8ak musia byt priamo prepojené s aktivitami realizovanymi v ramci
schvaleného projektu a zaroven musia byt v sulade so zakonom NR SR €. 595/2003
Z.z. o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov (§ 22 - §28). Konec¢ny prijimatel /
prijemca pomoci musi viest podrobnu odpisovu dokumentaciu, na zaklade ktorej sa da
povazovat dany odpis za opravnenu polozku.

Odpisy su opravnenym vydavkom ak:

- tykaju sa hmotného a nehmotného majetku, ktory sa priamo vyuZziva v suvislosti so
schvalenym projektom, t.j. je priamo prepojeny na ciele ¢innosti;

- na obstaranie majetku nebola poskytnuta ziadna Statna dotacia/grant alebo
dotacia/grant SpoloCenstva;

- odpisy boli vypocitané v sulade s prislusnymi u¢tovnymi pravidlami;

- odpisy sa vztahuju vyluéne na obdobie realizacie projektu.

b) Prispevky v naturaliach -

Su opravnenym vydavkom ak:

- ak spocivaju v poskytnuti pozemku alebo nehnutelnosti (budov), zariadenia alebo
materialov, vyskumnej alebo odbornej Cinnosti alebo neplatenej dobrovolnej prace;

- sa nevytvorili vo vztahu k opatreniam finanéného inzinierstva (,Rizikové investi¢né
fondy a pbzickové fondy*, ,Garanéné fondy“ a ,Leasing®);

- ich hodnotu mozno nezavisle stanovit a preverit;

- v pripade neplatenej dobrovolnej prace sa hodnota tejto prace urci tak, Ze sa zoberie
do uvahy dizka straveného ¢asu a obvykla hodinova a denna sadzba pre dany typ

prace.
c) Rezijné vydavky -

Su opravnenym vydavkom ak:
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- ak sa zakladaju na skuto¢nych vydavkoch, suvisiacich s realizaciou projektu;

- su priradené pomernym spdsobom k danej ¢innosti podla preukazatelne dolozene;j,
nestrannej a spravodlivej metdédy (napr. odber elektrickej energie oproti
predchadzajucimi obdobiu pri odCitacom elektromere; rozpocet tepla na zaklade
pomeru vykurovanych pléch/priestorov; v pripade, ze sa v budove realizuje viacej
projektov, prepoéitaju sa rezijné vydavky podra dizky trvania projektu na jednotlivé
projekty);

- ich vySka nesmie presiahnut maximalny limit, uréeny v percentach riadiacim organom
(vyzva, manual).

Do opravnenych vydavkov finanénych planov (rozpo€tov) projektov je mozné

v podmienkach fondov niekedy zahffiat aj niektoré vydavky z nasledujucich kategérii
vydavkov:

Nakup nehnutelnosti (budov a zastavanych pozemkov);

Nakup zariadenia, vybavenia, nabytku, prislusenstva;

Nakup pouzitého zariadenia;

Prenajom a leasing budov;

Prenajom a leasing zariadenia, vybavenia, nabytku, prisluSenstva;
DPH (v zmysle prislusnych platnych nariadeni ES, Rady EU a zékonov SR);
Ostatné dane a poplatky (v zmysle relevantnych zakonov SR);
Finan¢né, bankové a pravne poplatky;

Prevadzkové vydavky;

Prenjom dopravnych prostriedkov;

Vydavky na poistenie;

Poplatky za skusky;

Vydavky na monitorovanie a hodnotenie projektu;

Vydavky na publicitu, propagaciu, Sirenie informacii o projekte;
Vydavky na nadnarodnu spolupracu;

PodrobnejSiu  3pecifikaciu  opravnenosti vydavkov — obsahuji Usmernenia

k opravnenosti vydavkov CKO (MVRR SR), vzmysle Systému finanéného riadenia
Strukturalnych fondov (MF SR).

2.5. Kategoérie neopravnenych vydavkov

Za vSeobecne neopravnené vydavky spolufinancované zfondov sa povazuju

nasledovné kategodrie vydavkov:

Subdodavky, ktoré zvySuju vydavky na realizaciu &innosti bez pridania hodnoty a
subdodavky, pri ktorych je platba stanovena ako percentualny podiel na celkovych
nakladoch c&innosti, debetné uroky, poplatky pri finanénych transakciach, kurzové
prirazky a kurzové straty a iné Cisto finan&né vydavky;

Pokuty, finan¢né pendle, vydavky na sudne spory;

Nakup pouzitého zariadenia (Pozn.: Odpisy takéhoto zariadenia su opravnené, ale len
pocas trvania projektu);

Nakup nezastavanej pody;

Nakup nehnutelnosti (Pozn.: Odpisy budovy su opravnené, ale len pocas trvania
projektu);

Realizacia novych stavieb a technického zhodnotenia stavieb vratane pripravnej a
projektovej dokumentacie;

DPH (DPH narokovatelna na vratenie — platitel &i neplatitel DPH);

Vydavky spojené s bankovou zarukou;

Vydavky spojené s leasingovou zmluvou;
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— Financovanie prevadzkového kapitalu firiem (faktoring);
— Financovanie strat z hospodarskej ¢innosti;

— Reprezentacné vydavky;

— Dary;

2.6. Zasady zostavovania finanénych planov projektov

Pri zostavovani finanénych planov projektov je nutné reSpektovat urcité zasady. Vo
v8eobecnosti plati, Ze:

1) Vrozpocte (schvalenom rozpocte) nebude mozné pridavat nova hlavnu €ast, polozku ani
podpolozku rozpoctu. Rozpodtové polozky sa moézu liSit od pbvodnych sum za
predpokladu, Ze su splnené nasledovné podmienky:

— presun neovplyviuje Ucel a ciele projektu;

— finanény dopad je obmedzeny na prevod v ramci jednotlivej hlavnej Casti, zahriujuci
variaciu menej nez 10 % pdvodnej Ciastky hlavnej €asti. V tomto pripade prijemca
mdze uplatnit’ presun a musi bezodkladne informovat sprostredkovatelsky organ pod
riadiacim organom (SORO). Oznamenie nemusi byt akceptované SORO.

— finanény dopad je obmedzeny na prevod medzi jednotlivymi hlavnymi &astami
zahriujuci variaciu menej nez 10 % povodnej Ciastky hlavnej €asti. V tomto pripade
musi prijemca vopred podat pisomnu Ziadost SORO. Prijemca méze uskutoénit
zmenu iba na zaklade schvalenia SORO;

— vo vSetkych ostatnych pripadoch musi byt zo strany SORO schvalena pisomna ziadost
prijemcu definujuca zmeny v rozpocte finanéného planu a nasledne musi byt
zmluvnymi stranami podpisany dodatok k zmluve o poskytnuti finanéného prispevku
definujuci novy zmeneny rozpocet.

— celkovy finan&ny prispevok definovany v zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku, ktory bol schvaleny prijemcovi nie je mozné zvysit.

2) Rozpoclet projektu je potrebné zostavit tak, aby bolo mozné jednoznacne posudit
opravnenost vydavkov;

3) V ramci Struktury finanéného planu projektu je niekedy potrebné zostavit osobitne rozpocet
pre kazdu samostatnu ucelenu aktivitu. Za samostatnu aktivitu je mozné povazovat:

d) ucelenu relativne samostatnu aktivitu v rdmci realizacie projektu (rekvalifikacné kurzy,
prevadzkovanie samostatnych prevadzok - agentury, chranenej dielne, realizacia
testovacej prevadzky a pod.).

e) ucelenu relativne samostatnu aktivitu v ramci zabezpecenia projektu (manazment projektu
— administrativne vydavky (napr. limit max. 20% rozpoctu), publicita, Sirenie dobrej praxe
a nadnarodna spolupraca (napr. limit spolu 15% rozpoctu projektu)

4) Aktivity je potrebné jednoznacne identifikovat’ z hladiska uzemia realizacie aktivity (Ciel -
Konvergencia a Ciel - Regionalna konkurencieschopnost’ a zamestnanost);

5) Kazdej aktivite je potrebné priradit ¢lena partnerstva, ktory je zodpovedny za realizaciu
aktivity. V pripade, Ze na realizacii aktivity sa bude podieflat’ viacero €lenov partnerstva resp.
Cast' aktivit bude zabezpeCovana v ramci subdodavky je potrebné ku kazdej aktivite vycCislit
podiel jednotlivych realizatorov na celkovom rozpocte aktivity;

6) Vzhladom na skutoCnost, Ze pre prostriedky zo Strukturalnych fondov platia pravidla ako
pre prostriedky Statneho rozpoCtu, kazda subdodavka od subjektov mimo rozvojového
partnerstva musi byt posudena z hladiska ustanoveni zakona o verejnom obstaravani;

7) Rozpolet vydavkov na jednotlivi aktivitu je potrebné zostavit minimalne v €leneni
personalne vydavky, vydavky na zabezpecenie priestorov, vydavky na vybavenie, vydavky na
cielové skupiny (ak vyplyvaju zo zakonnych predpisov), financné vydavky a prevadzkové
vydavky. V pripade, Ze niektoré druhy vydavkov nie je mozné jednoznacne priradit k danej

109



Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Jamnik

aktivite (napr. prevadzkové vydavky ) je potrebné ich zahrnut do prislusnej kategodrie
spolo¢nych vydavkov v ramci administrativnych vydavkov;

8) U personalnych vydavkov je potrebné jednotlivé poloZky Specifikovat za kazdé pracovné
miesto osobitne s uvedenim charakteru Cinnosti, ktoré bude dany pracovnik v rdmci projektu
zabezpeCovat. Polozky musia byt uinternych pracovnikov vo forme mesacnej mzdy
s uvedenim percentualneho podielu na fonde pracovného €asu (napr. 20000x100/33=60606
Sk znamena tretinovy uvazok). Mzdy a honorare pracovnikov musia byt na urovni priemernych
miezd pracovnikov v danom odbore av danom regiéne. Stanovenie mzdy resp. honoraru
odliSujucej sa viac ako 0 10% od priemernych miezd bude povazované riadiaci organ (RO) za
neopravneny vydavok.

9) U ostatnych vydavkov je potrebné Specifikovat kazdu poloZku vydavkov osobitne
s uvedenim poctu jednotiek aceny za jednotku (nie je mozné uvadzat napr. vypoctova
technika — napr. 500 000 Sk; ale je potrebné uviest aky druh vypoctovej techniky, kofko kusov
pocitaCov resp. periférii a za aku cenu);

10) V pripade, Ze nie je mozné anebolo by ani ucelné Specifikovat jednotlivé polozky
vydavkov (napr. kancelarske potreby, Cistiace prostriedky, postovné a pod.) je mozné uviest
vydavky na takuto poloZku jednou sumou za mesiac maximalne vSak do vySky 5000 Sk,
u drobného hmotného majetku max. do vysky 1000 Sk. Vy3S8iu spotrebu v ramci tohto druhu
vydavkov je uz potrebné detailne Specifikovat.

11) Pri v8etkych polozkach finanéného planu je pri volbe z niekolkych variant nevyhnutné
dodrzat’ princip volby variantu, ktory je najefektivnejSi. Napr. pri volbe spbésobu obstarania
techniky v hodnote nad 1700 Eur pri moznosti volby medzi kipou, prenajmom a lizingom je
potrebné preukazat, ze bol zvoleny najefektivnejSi spdsob. V pripade zvolenia menej
efektivneho variantu rozdiel medzi efektivnejSou a zvolenym variantom bude povaZovany za
neopravneny vydavok.

12) Pri uplatiovani hranice 1700 Eur pre nakup hmotného majetku a 2400 Eur pre nakup
nehmotného majetku je vo vztahu k uplatneniu DPH arozliSeniu platcu a neplatcu DPH
potrebné postupovat podfa zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich
predpisov.
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ZAVER

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Jamnik, ktory bol vypracovany
v zmysle principov programovania, subsidiarity a partnerstva v sulade so zakonom ¢.
539/2008 o podpore regionalneho rozvoja, vytvori obci ajej obyvatelom predpoklady na
moznost SirSieho a systematického sa zapojenia do procesu Cerpania prostriedkov zo
Strukturalnych fondov Eurdpskej unie v projektovom obdobi 2007 — 2013. Pri spracovani
programu boli reSpektované zasady regionalnej politiky Slovenska a principy politiky Eurdpskej
unie zakotvené v nariadeniach Rady ES.
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Zberné karty obci

Jamnik

ZBERNA KARTA OBCE

PRILOHA I.

Nazov obce

Jamnik

Nazov okresu

SpiSska Nova Ves

1. Udaje o Obecnom urade

ouU - Typ Samosprava
OU - Ulica -

OU - Cislo domu 101

OoU — POBOX -
ou-pPsC 053 22
OU - Posta Odorin
oU -uTo 053

OU - WWW stranka

OU - E-mail starostu

OU - E-mail OU obecjamnik@stonline.sk
OU - Fax 053/44 92 114
OU - ISDN Ano

OU - Telefén 053/44 92 114
OU - Telefén starostu OU 053/44 92 106
OU - Mobil starostu OU - predvolba 0907

OU - Mobil starostu OU - &islo 997 516
OU - Poget pracovnikov - Plny Gvézok 2

OU - Poéet pracovnikov - Ciastoény uvazok 1

2. Udaje o obci

Obec - Kanalizacia Nie
Obec - Cistiareri odpadovych vod Nie
Obec - Vodovod Ano
Obec - Plynovod Ano
Obec - Posta Nie
Obec - Zelezniéna zastavka Nie
Obec - Hrani¢ny prechod Nie
Obec - Maly pohraniény styk Nie
Obec - Colné pasmo Nie
Obec - Banka Nie
Obec - Bankomat Nie
Obec - Letisko beténové Nie
Obec - Letisko polné Nie
Obec - Kupele Nie

Obec - Poznamka

3. Udaje o starostovi

Starosta - Titul 1

Starosta - Titul 2

Starosta - Titul 3
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Starosta - Meno Jan
Starosta - Priezvisko Muranyu
Starosta - (bydlisko) Ulica -
Starosta - (bydlisko) Cislo domu 189
Starosta - (bydlisko) Obec Jamnik
Starosta - (bydlisko) PSC 053 22
Starosta - (bydlisko) UTO 053
Starosta - (bydlisko) Posta Odorin

Starosta - (bydlisko) Telefon

053/44 92 675

4. Udaje o zéstupcovi starostu

Zastupca starostu - Titul 1

Zastupca starostu - Titul 2

Zastupca starostu - Titul 3

Zastupca starostu - Meno

Zastupca starostu - Priezvisko

Zastupca starostu - (bydlisko) Ulica

Zastupca starostu - (bydlisko) Cislo domu

Zastupca starostu - (bydlisko) Obec

Zastupca starostu - (bydlisko) PSC

Zastupca starostu - (bydlisko) UTO

Zastupca starostu - (bydlisko) Posta

Zastupca starostu - (bydlisko) Telefén

5. Udaje o civilnej ochrane

CO - Unik radioakt. pri preprave Nie
CO - Unik radioakt. zo stac.zdr. - AE J.Bohunice Nie
CO - Unik radioakt. zo stac.zdr. - AE Mochovce Nie
CO - V8eob.ohroz. - Privalové povodne Ano
CO - VSeob.ohroz. - Epidémie Nie
CO - V8eob.ohroz. - Epizootie Ano
CO - VSeob.ohroz. - Laviny Nie
CO - VSeob.ohroz. - Povodne Ano
CO - VSeob.ohroz. - Poziare prirodného pévodu Ano
CO - VSeob.ohroz. - Prielomové viny Nie
CO - VSeob.ohroz. - Sekundarne MU Nie
CO - VSeob.ohroz. - Kalamity a namrazy Ano
CO - V&eob.ohroz. - Vichrice Ano
CO - VSeob.ohroz. - Vybuchy a poziare v skladoch Nie
CO - VSeob.ohroz. - Zemetrasenia Nie
CO - VSeob.ohroz. - Zosuvy pbdy Nie
CO - VSeob.ohroz. - Zrutenia skal Nie
CO - Rozhlas Ano
CO - Pocet hlasiCov radiacie 1

CO - Pocet sirén 1

CO - Unik zo stac.zdr. - Chlor Nie
CO - Unik zo stac.zdr. - Oxid sirigity Nie
CO - Unik zo stac.zdr. - Kyanovodik Nie
CO - Unik zo stac.zdr. - Oxid uholnaty Nie
CO - Unik zo stac.zdr. - Sirouhlik Nie
CO - Unik zo stac.zdr. - Amoniak Nie
CO - Unik zo stac.zdr. - Fluorovodik Nie
CO - Unik zo stac.zdr. - Chlérovodik Nie
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CO - Unik zo stac.zdr. - Sirovodik Nie
CO - Unik zo stac.zdr. - Oxid dusigity Nie
CO - Unik zo stac.zdr. - Ina chemicka latka -
CO - Unik zo stac.zdr. - Ina chemicka latka - Nazov -
CO - Unik pri preprave - Chlér Nie
CO - Unik pri preprave - Oxid sirigity Nie
CO - Unik pri preprave - Kyanovodik Nie
CO - Unik pri preprave - Oxid uholnaty Nie
CO - Unik pri preprave - Sirouhlik Nie
CO - Unik pri preprave - Amoniak Nie
CO - Unik pri preprave - Fluorovodik Nie
CO - Unik pri preprave - Chlérovodik Nie
CO - Unik pri preprave - Sirovodik Nie
CO - Unik pri preprave - Oxid dusigity Nie
CO - L:Jnik pri preprave - Ina chemicka latka Nie
CO - Unik pri preprave - Ina chemicka latka -

Nazov Nie
Datum aktualizacie 13. 5. 2009
Platnost udajov - Kvartal Il.
Platnost udajov - Rok 2009

PRILOHA II.

Cestna siet’ okresu SpiSska Nova Ves
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CESTNA SIET SLOVENSKEJ REPUBLIKY

OKRES SPISSKA NOVA VES, Kosicky kraj

Stav cestnej siete k 1.1. 2006

ST
,

s
P e

Legenda:

GIA Hron i

=== dialnice, dialni¢né privadzace -~ vodné toky
Kazarka -

mmm cesty |. triedy =% vodné plochy

[519% Lipovec
=== cesty Il. triedy &7 obce

N M 1 . 200 000 51:329cesty . triedy [E5) statna hranica SR
.
W%E 0 1 2 3

---. smerové delenie cestnych komunikacii [ krajska hranica SR CDB
e Km 3 5 o 4 i SVMSO Copyright © 2002 UGKK SR. ArcSlovakia s.r.o, wwwrarcgeo.sk ]
S Zeleznice =3 okresnd hranica SR Slovenska sprava ciest Bratislava, Cestna databanka, il 2006 =




Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Jamnik

Priloha Ill.

Fotodokumentacia
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Obr. IIl.1: Obec Jamnik, pamorama — pohlad z juhovychodu

Obec Jamnik — pohlad z juhozapadu, kostol sv. Bartolomeja




